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RESUMEN: Género y altas capacidades/superdotacion, juntos, son te-
mas contemporaneos en la educacion y sociedad. Asi, el objetivo de
este texto fue pensar sobre la desigualdad de género en la superdota-
cion/altas capacidades. El método fue bibliografico, la fuente fue el
Google Académico y el analisis fue cuanti-cualitativo. Los resultados
fueron que, de mil articulos, 3 trataban sobre el tema. Ellos apuntan
para que las cuestiones de género afectan, principalmente, a las nifias
en la identificacion de la superdotacion/altas capacidades y, por eso,
no tienen la atencidon educativa especializada. Esto apunta para la des-
igualdad de género, la cual es influenciada por la heteronormatividad y
mitos basados en una idea especifica de racionalidad. Se considera que
discutir género es esencial para un cambio social y que hay gran escasez
de estudios sobre identidades de género en la superdotacion.
PALABRAS CLAVE: altas capacidades; educacion; género; superdo-
tacion

RESUMO: Género e altas habilidades/superdotacdo (AH/SD), juntos,
sdo temas contemporaneos na educagio e sociedade. Assim, o objetivo
deste texto foi pensar sobre a desigualdade de género nas AH/SD. O
método foi bibliografico, a fonte foi o Google Académico e a analise
quanti-qualitativa. Os resultados foram que, de mil artigos, 3 foram so-
bre o tema. Os artigos apontam para que as questdes de género prejudi-
cam, principalmente, as meninas na identificacdo da superdotagao/altas
habilidades e, consequentemente, ndo recebem atendimento educacio-

1 Publicado originalmente em: NEUMANN, Patricia. Desigualdade de Género e Altas
Habilidades/Superdotagdo. Diversidade E Educacao, vol. 6(2), 2019, p. 62-70.
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nal especializado. Isto aponta para a desigualdade de género, a qual
¢ influenciada pela heteronormatividade e por crengas pautadas numa
ideia especifica de racionalidade. Considera-se que discutir género ¢ es-
sencial para uma mudanga social e que ha imensa falta de estudos sobre
identidades de género na superdotacdo/altas habilidades.
PALAVRAS-CHAVE: altas habilidades; géneros; educagao;
superdotacao.

INTRODUCCION

La comprension de las altas capacidades/superdotacion es compleja, puesto que
estd en construccion e impregnada de acuerdos y desacuerdos. En Brasil, seguimos las
Directrices de Educacion Especial (Diretrizes da Educacdo Especial), que caracteriza
a las personas superdotadas o con altas capacidades como aquellas que poseen alto
desempefio intelectual, académico, en las artes, en la motricidad, en el liderazgo y/o
en el pensamiento creativo (Brasil, 1995). Se trata de un concepto general basado en
definiciones de diferentes teorias que no se excluyen, pero se complementan.

Entre los muchos temas de la educacion de personas con altas capacidades/
superdotacion, el problema del género es fundamental, ya que a menudo las nifias y los nifos
ni siquiera son identificados debido a las representaciones de género, es decir, su potencial
se pierde en medio de las expectativas que se depositan en ellos en cuanto a lo que se supone
que deben lograr seglin su sexo. La situacion afecta, principalmente, a las nifias, ya que son
vistas como incapaces de tener alto rendimiento y potencial (Camargo, Freitas y Silveira,
2013). En esta area, son muchos los fenomenos que condicionan el mantenimiento de la
desigualdad de género. Este articulo incita un ejercicio de reflexion de pensamiento para
ampliar la compresion de esta desigualdad desde la relacion entre la heteronormatividad y
las creencias de que las altas capacidades y superdotacion son innatas y que las personas
con altas capacidades/superdotacion se destacan en todas las areas del conocimiento, mitos
basados en un tipo especifico de racionalidad dentro del sistema sociopolitico. Esta discusion

se basa en articulos sobre el género y altas capacidades y superdotacion.

METODOLOGIA

Lanaturaleza del estudio es de revision bibliografica, la fuente de investigacion fue
el sitio Google Académico, los materiales han sido articulos en portugués y los criterios
de busqueda fueron los articulos con género y las altas capacidades/superdotacion en el

titulo y/o en las palabras clave. El procedimiento fue de 2.960 resultados, se investig6 los
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mil primeros articulos y, de ellos, 11 eran sobre género, pero solo 3 cumplian los criterios
de busqueda. El enfoque de los resultados fue cuanti-cualitativo.

Los articulos encontrados fueron: “Representacdes Socioculturais: relagdes entre
género e altas habilidades/superdotacdo sob o olhar da identificagdo” (Camargo, Freitas
e Silveira, 2013); “Sala de Recursos em altas habilidades/superdotagao: (re)pensando o
sexismo e a violéncia de género” (Mochi y Maio, 2014) y “Género e Superdotagdo: um
olhar para a representacao femenina” (Ogeda, Pedro y Chacon, 2017).

El objetivo de Camargo, Freitas y Silveira (2013) fue discutir las representaciones
de las profesoras responsables por la identificacion de los estudiantes y sus caracteristicas
sobre el tema altas capacidades/superdotacion y el género - . Los resultados sefialan
que en las representaciones sociales los nifios son vistos naturalmente como “inquietos,
intranquilos, revoltosos y habladores”, al paso que las nifias son “organizadas, persistentes,
cuidadosas y con buena conducta” (/bid, 2013, p.484). Estas representaciones interfieren en
la identificacion tanto de nifios como de nifias, pues lo que se ve son las conductas naturales
del género asociadas al sexo biologico y no como manifestaciones de las inteligencias
multiples y/o de la construccidn histérica de los roles sociales masculinos y femeninos.
Ademas, las nifas tienen una mayor desventaja, una vez que la educacion familiar y
escolar muchas veces pueden exigir que no tengan ni muestren ambiciones distintas a la
construccion de una familia y la maternidad, lo que dificulta el desarrollo de su potencial
intelectual y creativo (Ibid, 2013).

Mochi y Maio (2014) reflexionan sobre los nimeros dispares entre nifios y nifias
identificados como superdotados o con altas capacidades y aquellos que frecuentan las
clases especiales con recursos para esta poblacion. Los resultados apuntan que, de 126
inscripciones, 101 son nifios y 21 son nifias, es decir el 80% son nifios. Una de las cuestiones
problematicas es la influencia de los roles de género en el momento de la identificacion y
el hecho de que los propios evaluadores “no se perciben a si mismos ni a la evaluada con
caracteristicas y rasgos de alto potencial” y reproducen la creencia de que “la mujer posee
una esencia ddcil, interiorizada, retraida y sometida a la aceptacion de una desigualdad ante
los hombres” (/bid, 2014, p.42). Las autoras sefialan las demarcaciones historicas de género
construidas por la familia, la escuela y el Estado, la desigualdad entre géneros femenino
y masculino, la violencia que ambos sufren por la normatividad de género y apelan a la
responsabilidad de los educadores para cambiar este escenario.

Por ultimo, Ogeda, Pedro y Chacon (2017) revisaron producciones sobre género
y altas capacidades en Scielo y en la Biblioteca Brasilefia de Tesis Doctorales y Tesis de

Maestria. Encontraron 3 articulos de 53, 1 tesis de maestria de 45 y ninguna tesis doctoral.
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Discuten cada produccion de las que emergen las cuestiones que las expectativas y exigencias
sociales del género femenino obstaculizan e incluso impiden que las mujeres desarrollen su
potencial; las representaciones del género femenino dificultan la identificacion de las nifias
y la consiguiente derivacion a programas de atencion especializada; los roles de género
afectan a la construccion de la identidad de las mujeres y existen diversos obstaculos para el
desarrollo de su potencial, tales como prejuicios, el conflicto entre educacion/matrimonio/

familia, la concepcion masculina del talento, practicas educativas sexistas, etc.

DEBATE

Todas las obras discuten las creencias construidas sociohistoricamente sobre lo
que es ser femenino o masculino y sus consecuencias en la vida, principalmente, de las
nifas con altas capacidades o superdotacion. Surgen problemas como los prejuicios en
el proceso de identificacion de las altas capacidades/superdotacion, de la construccion de
su identidad como persona, de la familia y maternidad, de una educacion que perpetua
creencias y valores que dejan a las nifias en desventaja, es decir, en una situacion de
desigualdad, sefialada por la diferencia de oportunidades de desarrollo para mujeres y
hombres con altas capacidades y superdotacion desde la infancia.

Pero, ;qué influye en el mantenimiento de esta desigualdad? Este problema es
complejo, y para entenderlo es necesario un amplio didlogo desde diferentes puntos de
vista. Abordo la cuestion, a través de un ejercicio de pensamiento, por dos elementos: la
heteronormatividad (Louro, 2007) y los mitos de que las altas capacidades/superdotacion
son innatas y que las personas com altas capacidades/superdotacion siempre se destacan
en todo (Rech y Freitas, 2005). Ademas, hablar de género implica hablar de sexualidad
e identidad, temas que han sido centrales en la educacién. Louro (2007) defiende las
identidades de género y sexuales sobre la base de que las identidades se construyen
sociohistoricamente y la sexualidad es un elemento sociopolitico.

Estas ideas se oponen a la tesis de que la sexualidad es innata, natural e individual.
El concepto de una sexualidad inherente al sujeto implica que es inmutable y, al asociarse
al género, este también seria inmutable, ya que el género (femenino y masculino) seria
descendiente del sexo biologico. Sin embargo, este punto de vista, considerado durante
mucho tiempo como el unico verdadero, ha sido cuestionado a raiz de diversos cambios
en la sociedad. Esto se debe a que esta perspectiva respondia a las necesidades de un solo
grupo social, el de los hombres blancos (/bid, 2007).

Subrayo que hablar de desigualdad de género solo es posible desde la perspectiva
sexual y del género como construcciones socioculturales. En la otra visién, en la
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sexualidad y los géneros naturales, no hay desigualdad, porque todo estd dado por una
fuerza mayor. Louro (2007) sefala que el mayor desafio no es aceptar la diversidad,
sino lidiar con el hecho de que las representaciones binarias femenino/masculino, que
han regulado la forma de ser y vivir, son insuficientes. En este sentido, esta posicion
binaria ha dictado las normas de como actuar en sociedad, como construir una familia,
como sentir y pensar. El binario hombre/mujer lleva en si la heterosexualidad, una
forma de regular los deseos y acciones. No se trata solo de caracteristicas como agitado,
revoltoso, retraido o sumiso. Se trata también de con quién relacionarse afectiva y
sexualmente. Los que salen de estas reglas son los anormales.

Laheteronormatividad es el conjunto de normas que regulan la existencia individual
y social, construye identidades a través de un proceso de educacion. Sin embargo, el
punto de vista heteronormativo no se ve a si mismo como una construccion. De este
modo, las representaciones coherentes con la heteronormatividad han sido producidas
por los mas diversos ambitos, desde la religion hasta la ciencia. Todavia es frecuente que
pasen desapercibidas, pero estan presentes en la vida cotidiana y se reproducen, como
demuestran Mochi y Maio (2014) cuando los propios profesores no identifican el alto
potencial intelectual de las nifias y las consideran dociles, carifiosas y educadas.

Las normas se ensefian socialmente y pasan a formar parte de una vision de mundo,
que es como una lente que permite ver ciertas cosas y no otras. Y esto con el control, es
decir, sociopolitico. Cuando hablamos de desigualdad de género y sexualidades, no solo
nos oponemos a alguna idea de género natural sino cuestionamos todo un modo de vida
social explicita e implicitamente instituido que regula y organiza las relaciones, fundadas
y mantenidas también, afadiria yo, por un modelo especifico de racionalidad, que todavia
influye en muchas creencias, entre ellas, la idea de razon innata en los hombres, una version
que defiende la idea de que los hombres son mas inteligentes y capaces que las mujeres.

La racionalidad a la que me refiero es la fundada en la Modernidad europea, uno de
los aspectos de la constitucion de la sociedad brasilefia. Se trata de uno de los elementos
que da soporte al sistema heteronormativo, porque es un tipo de racionalidad que se basa
en la desigualdad entre seres de una misma sociedad, como hombres y mujeres, y entre
los diferentes pueblos, que también mantiene las acciones de colonizacion y creencias
de supremacia epistemologica y politica. Segiin Santos (1988), a partir de la revolucion
cientifica del siglo XVI, el hombre moderno (blanco, europeo) creia en una realidad
universal, uniforme, atemporal, inmutable e independiente de la experiencia, es decir, una

entidad separada del mundo y nacida con todos los hombres que, en principio, serian iguales.
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Esta idea de racionalidad es la base del Racionalismo, pero incluso filosofos
empiristas como Locke la han sostenido. Varnagy (2006) explica que Locke, por ejemplo,
defendio la fundacion del Estado como solucion a la transgresion de la ley natural. Esta
ley era el conjunto de reglas de la naturaleza que regian la conducta humana presente en
el estado de naturaleza, dirigido por la razoén universal. Este estado estaba regulado por
hombres que, en el uso adecuado de la racionalidad, buscaban la armonia y la paz. Este
hombre seria un caballero digno, virtuoso y racional que vive en paz en su propiedad
y respeta a los demas. El problema de este estado natural surgié cuando los hombres
que no utilizaron su razon faltaron al respeto a la propiedad y originaron el estado de
guerra. Para solucionarlo, Locke propuso la sociedad politica, la aparicion del estado
monarquico parlamentario que, mas tarde, junto con el capitalismo, tomé forma en los
estados liberales (y luego se transmutd en politicas neoliberales en paises diferentes).
En la sociedad politica de Locke, la autoridad se legitimaba del gobernante sobre los
subditos, del marido sobre la mujer, del padre sobre el hijo, del amo sobre los siervos y
del sefior sobre los esclavos.

Esta racionalidad, entonces, no es tan universal, puesto que no fue dada en igual
nacimiento a todas las personas, ya que las mujeres y los esclavos no la poseian de la
misma manera que los hombres. Estas personas ni siquiera tenian derecho a participar en
la sociedad politica, que se regia por el consenso de la mayoria (los hombres burgueses).
Las mujeres, los siervos, los esclavos, los campesinos y los pobres formaban parte de la
sociedad civil, pero no de la politica, ya que eran incapaces de usar la razon. Tenemos esta
situacion hasta hoy, porque ciertos grupos aun son tratados como inferiores y violados
como las mujeres, los negros, indigenas, los pobres, las personas LGBT, etc.

Con respecto al género y las altas capacidades y superdotacion, el mito de que
la superdotacion es innata (como si fuera otorgada por una fuerza superior a unos y no a
otros) y que las personas con altas capacidades/superdotacion son capaces de triunfar en
todo esta influido por esta idea de la racionalidad moderna, pues atin es comun asociar
las altas capacidades y superdotacion solo con la inteligencia intelectual. La inteligencia
intelectual es vista como el dominio de la razén y, en estos mitos, ella seria innata y capaz
de satisfacer necesidades humanas como el aprendizaje, sin la necesidad de considerar
otros factores. La creencia de que la razon (la inteligencia) nace con los hombres y no en
las mujeres esta, entre otras, en la base de muchas de las representaciones de género que
ven a las nifias y a las mujeres como menos inteligentes y capaces, por lo tanto, no se les

dan las mismas oportunidades que a los nifios y a los hombres.
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CONCLUSION

Hay varios factores que influyen en el mantenimiento de las desigualdades de
género y uno de ellos es el sistema heteronormativo sostenido por una racionalidad que se
proponia como universal pero que solo pertenecia a un grupo: los hombres blancos. Desde
el punto de vista de estos hombres, muchas de las normas y representaciones sociales que
tenemos hasta hoy, que han sido transmitidas de generacion en generacion por hombres
y también mujeres, siendo una de las principales el binarismo femenino/masculino. Estas
normas han sido replanteadas y cuestionadas, lo que ha permitido el cambio de patrones
de pensamiento y conducta. La violencia, no solo contra las mujeres, sino contra todas las
identidades de género e incluso diferentes formas de ser masculino, en Brasil, es real y
ocurre diariamente, siendo una de ellas la negacion de asistencia educativa especializada
a nifias porque no estan identificadas.

Frente a esto, la discusion de género es fundamental, en la Educacion en su
conjunto y en la Educacion Especial, si queremos una sociedad diferente de la que
tenemos, en la que las personas, independientemente de quiénes sean, tengan las mismas
oportunidades de desarrollo. Discutir sobre género significa problematizar fendmenos
sociales constitutivos de nuestra sociedad como, por ejemplo, la violencia. Significa
ofrecer un espacio de escucha y habla a tantas personas historicamente subyugadas para
dar inicio al cambio. Entre ellas estan las personas con altas capacidades y superdotacion,
ya que el interés por los talentos es reciente y aun insuficiente en Brasil. Junto a esto, la
cuestion de género afecta directamente a las identidades, no solo a las chicas heterosexuales
cisgénero, porque cuando escuchamos a chicas y chicos, estamos condicionados a asumir
que siempre son cis y hetero, ya que ésta es la construccion socialmente aceptada como
norma legitima, procedente del pensamiento binario.

Por altimo, estos datos han puesto en manifiesto que existe una inmensa laguna en
la investigacion sobre el género en las altas capacidades y superdotacion en su conjunto,
es decir, la falta de estudios sobre las identidades (mas alld del binario femenino/
masculino). Las pocas investigaciones encontradas siguen centrandose, en cierto modo,
en la problematica de la desigualdad entre hombres cis. Esta problematica es fundamental,
pero hay que mirar otras personas con altas capacidades/superdotacion transgénero,

androgino, queer, etc., y sus relaciones con la sociedad y viceversa.
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