ﬁlliﬁlié REVISTA
Lo/ CONTABILIDADEE CONTROLADORIA

EDITORIAL

A Revista de Contabilidade e Controladoria — RC&C é uma publicacdo eletrénica, mantida pelo
Programa de Pés-Graduagé@o em Contabilidade da Universidade Federal do Parana (PPGCONT-UFPR),
e possui como missao difundir a pesquisa cientifica de elevada qualidade nas areas de Contabilidade,
Controladoria e Financgas. A fim de consolidar essa misséo, o periddico tem como objetivo publicar e
disseminar pesquisas teoricas ou empiricas, originais, desenvolvidas por pesquisadores brasileiros ou
estrangeiros, que reflitam contribuicbes relevantes para a evolugdo do conhecimento contabil. A
publicagdo é quadrimestral e cada edi¢cdo comporta oito artigos cientificos inéditos, direcionados a

professores, pés-graduandos e profissionais que atuam na area de Contabilidade ou areas correlatas.

Sendo assim a RC&C tem interesse em pesquisas que estejam relacionadas as seguintes
grandes areas: Contabilidade Financeira; Teorias da Contabilidade; Controladoria, Contabilidade
Gerencial e Controle Gerencial; Contabilidade e Analise de Custos; Contabilidade Governamental e do
Terceiro Setor; Auditoria e Pericia na area contabil e correlatas; Finangas Corporativas e Mercado de

Capitais; Ensino da Contabilidade; Pesquisa em Contabilidade; e Epistemologia da Ciéncia Contabil.

Em junho de 1998 a RC&C foi criada e os professores Lauro Brito de Aimeida e Luiz Panhoca,
com seu fundamental trabalho e empenho, a conduziram até meados de 2010. Em seguida, os
professores Romualdo Douglas Colauto e Ademir Clemente assumiram a revista com a missdo de
adapta-la aos critérios do Sistema Qualis determinados pela Comissdo da Area de Administragao,
Contabilidade e Turismo da Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES.
No ano de 2013, o professor Jorge Eduardo Scarpin, com o auxilio primeiramente da Professora Marcia
Maria dos Santos Bortolocci Espejo e posteriormente do Professor Lauro Brito de Aimeida, assumiu o
periddico, focando nos aspectos de uma maior internacionalizagdo bem como uma celeridade maior no
processo de avaliagdo dos artigos. J& em 2017, o Professor Flaviano Costa, primeiramente com a
assisténcia do professor Lauro Brito de Almeida e na sequéncia com a minha cooperagao, encarrega-se
da editoragdo da RC&C, dando continuidade aos trabalhos, porém iniciando uma gestao de profundas
transformacdes na revista, como o foco na internacionalizagéo e a incorporagéo das normas APA para

referéncias e citacdes dos trabalhos publicados.

Em cooperagdo com a professora Nayane Thais Krespi Musial, em janeiro de 2019, assumi a
fungdo de Editora Adjunta pela RC&C para dar continuidade ao trabalho iniciado em 1998 e téo
brilhantemente conduzido até este momento pelos professores ja citados, além disso temos o objetivo
de torna-la uma revista de alto impacto na area de contabilidade, prosseguir com o processo de
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internacionalizagdo e manter a celeridade no processo de avaliagdo das pesquisas submetidas. Para
que esse objetivo seja concretizado, agdes de melhoria serdo iniciadas e, se possivel, implementadas

durante nossa gestao.

Algumas agdes importantes estdo sendo pensadas para um futuro proximo, sempre buscando a
melhoria do periddico. Destacamos as seguintes: (1) publicar as edi¢des no prazo, de forma a evitar
atrasos; (2) reduzir o prazo médio entre a submissdo e a publicagdo dos artigos e; (3) alterar a
periodicidade da revista de quadrimestral para trimestral. Além disso, estd sendo realizado um

planejamento com atividades cujo foco € elevar o Qualis da RC&C na proxima avaliagdo da CAPES.

Nesta edi¢do a RC&C divulga mais oito artigos inéditos que esperamos, possam contribuir para

a evolugao da area.

O primeiro trabalho de Luiza Beténia Fasolin, Maria Margarete Bacin Brizolla, Alini da Silva e
Roberto Carlos Klann, teve como objetivo identificar quais as caracteristicas de governanga corporativa
e econdmico-financeiras que influenciam as préaticas de combinacdo de negdcios em empresas
brasileiras. Os resultados demonstraram que empresas com maior tamanho s&o as que mais efetuaram
combinagdo de negdcios. Os autores concluiram, que a relagao entre a combinagdo de negédcios e 0
tamanho da companhia poderia estar assentada na possibilidade de que as empresas aumentando o

seu tamanho, n&o estao sendo alvo de aquisi¢des de outras empresas.

Suzete Antonieta Lizote, Miguel Angel Verdinelli e Sabrina do Nascimento realizaram a pesquisa
cujo objetivo foi analisar a relagdo entre comprometimento organizacional, conforme 0 modelo de Meyer
e Allen (1991), e satisfagdo no trabalho, segundo Siqueira (1995), nos escritérios de contabilidade. Os
resultados revelaram que o género ndo influencia ao comprometimento ou satisfagdo se mensurados
como somatdrio das pontuagdes, mas trabalhando as dimensdes desses constructos se verifica que as
mulheres estdo insatisfeitas com o salario. Sendo os funcionarios das empresas de tamanho médio os
menos comprometidos e satisfeitos. Os resultados, também apontaram que os empregados de
escritorios de administracdo mista sdo menos comprometidos e estdo menos satisfeitos que os das
empresas familiares ou de gesté@o profissional. As relagdes entre os constructos confirmaram que o
comprometimento afetivo associa-se positiva e significativamente com a satisfagdo, da mesma forma
que o normativo. Por sua vez, o comprometimento instrumental ndo mostrou relagdo com a satisfagéo

no trabalho.

No terceiro artigo os autores Jessica Giovana Nolli, Mikaéli da Silva Giordani, Maria José

Carvalho de Souza Domingues e Vinicius Costa da Silva Zonatto apresentam sua pesquisa que objetivou
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verificar identificar as redes de cooperagao entre autores e os temas pesquisados envolvendo a avaliagao
da aprendizagem em Ciéncias Contabeis. Os resultados indicam que o professor doutor Gilberto José
Miranda é o autor mais prolifero da area, envolvido na maior rede de cooperagao. A tematica que agregou
maior numero de estudos foi avaliagéo do ensino-aprendizagem em que os estudos se concentram nas
avaliagdes de disciplinas, realizadas por docentes e discentes. Os autores concluiram que a tematica
abordada neste estudo é de extrema importancia para melhorar a qualidade dos cursos das instituicdes
de ensino superior, bem como da formag&o de futuros profissionais, pois, mesmo que existam autores

proliferos nessa area, ainda existem muitas lacunas que devem continuar sendo exploradas.

Ne sequéncia, Juliano Francisco Baldissera, Clovis Fiirst, Nicole Regina Rovaris e Denis
Dall’Asta buscaram verificar o comportamento da estrutura de capital das empresas listadas na B3, nos
cinco anos que antecedem o pedido de faléncia ou recuperacao judicial. Selecionou-se dois grupos de
empresas, solventes e insolventes, 18 para cada grupo, somando o total de 36 empresas nesta amostra.
A coleta de dados foi a partir da base Economatica® e também de informagdes obtidas do website da
B3. A anélise de dados foi feita a partir de trés equagbes econométricas, considerando um modelo de
dados em painel. Os autores concluiram que no periodo que antecede ao pedido de faléncia ou
recuperagao judicial, a estrutura de capital dessas entidades é explicada pela pecking order. Estas
empresas nao apresentam ativos suficientes para cobrir com as obrigagdes com terceiros, necessitando
do capital de terceiros, ja que a primeira opgao de captar recursos proprios nao esta disponivel, por isso

nao buscam um endividamento 6timo.

Os autores Fernanda Loyola Rabello de Mello e Henrique Portulhak exibem o artigo que teve por
objetivo investigar a percepcdo de efetividade dos programas brasileiros de recuperagao fiscal,
conhecidos popularmente como REFIS, para o Estado e para os empresarios, avaliando se o programa
também é encarado como estratégia de planejamento tributario. Os resultados evidenciaram a existéncia
de criticas a efetividade dos programas de REFIS, tanto por parte do Fisco como dos contribuintes.
Constatou-se que esses programas nao sdo percebidos pelos participantes como contributivos para o
aumento da arrecadacgéo de tributos aos cofres publicos e que violam, em certa medida, o principio da
isonomia, além de nao serem necessariamente percebidos como instrumento utilizado por empresas

para planejamento tributario.

O sexto artigo de autoria de Sergio Carlos Zago Junior, Alberto Barbosa e Juliane Andressa
Pavéo, identificar os fatores determinantes no ingresso dos académicos no Curso de Ciéncias Contabeis

de uma universidade publica no Estado do Panara, sob o enfoque da Teoria do Comportamento
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Planejado (TCP). Os resultados evidenciam a atitude comportamental, por meio da identificagdo pessoal
com a area contabil; da norma subjetiva, por meio de influéncia familiar e incentivo de amigos; e também
do controle comportamental, por meio da gratuidade do ensino e boas oportunidades de trabalho,

motivando a realizar o comportamento de ingressar no curso de Ciéncias Contabeis.

Thiago Spiri Ferreira, Camila Moliani Ferri, Saulo Fabiano Amancio Vieira, Izabela Calegario
Visentin e Pablo Henrique Paschoal Capucho realizaram a pesquisa que teve por objetivo mensurar a
relacao das variaveis de custos, socioecondmicas e pedagdgica no desempenho dos alunos do Ensino
Fundamental de Luziania — GO. A pesquisa realizada € de carater quantitativo, descritiva, por meio um
censo das escolas municipais de Ensino Fundamental da cidade de Luziania — GO. A coleta de dados
foi feita através de dados secundarios disponibilizadas pelo portal da transparéncia do municipio,
somados aos dados do Inep e QEdu. As andlises foram realizadas através de estatistica
exploratéria/descritiva, correlagao e regressdo. O municipio apresentou médias de 5,4 para o IDEB e
50,1 para o Nivel Socioeconémico, categorizando o municipio como nivel IV na tabela do INEP. No que
diz respeito aos custos, os custos pedagdgicos tiveram a maior representatividade entre os custos
anuais, com 79,5%. A variavel que apresentou maior correlagdo com a nota do IDEB foi a

socioecondmica, qual representou 28,3% da variancia da nota.

No oitavo e ultimo artigo, o autor Herberty Cerqueira Lima analisou o impacto do desastre
ambiental de Mariana (MG) na evolugéo dos indicadores econdmico-financeiros da Samarco Mineragao
S.A. no periodo compreendido entre os anos de 2013 a 2017 com a finalidade de conhecer o reflexo do
desastre ambiental na situagao patrimonial da aludida empresa. Os resultados dos indices de liquidez
corrente, seca, imediata e geral confirmam a deficitaria capacidade de a empresa honrar com os
compromissos nos anos de 2016 e 2017 (pos desastre ambiental). Em paralelo, os indices de
rentabilidade expuseram que a partir de 2015 a empresa comegou a obter prejuizos com as vendas.
Outrossim, os indices de endividamento ratificaram que na Samarco Mineragéo S.A., a partir de 2015,
havia maior predominancia de capital de terceiros devido aos empréstimos e financiamentos obtidos.
Portanto, com a analise dos resultados e comparagao com indices padrdes das empresas do segmento
de mineragao listadas na Bolsa de Valores tornou-se visivel o impacto negativo causado pos-desastre

ambiental na situagao patrimonial, econdmica e financeira da empresa.
Desejamos a todos uma 6tima leitura!
Prof. Dra. Luciana Klein

Editora Adjunta
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