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Por uma didatica clinica: a formacao do professor de psicologia
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Resumo

Este estudo trata da natureza e da qualidade da formacdo do professor de psicologia com a finalidade
de subsidiar as mudancgas na estrutura curricular do curso de Licenciatura em Psicologia, tendo como
base uma pesquisa aplicada junto aos alunos formandos na qual se procurou investigar os atributos de
um Bom Professor. Analisando os resultados da pesquisa e partindo da concepgdo de que a reflexdo
coletiva e permanente sobre o processo de ensino-aprendizagem permite aprimorar a vinculagdo do
método didatico ao método de pensamento, na medida em que desvela para os proprios atores do
processo a epistemologia que subjaz a toda e qualquer acdo educativa, este estudo conclui pela
necessidade de uma “diddtica clinica” para a forma¢ao do Bom Professor de Psicologia.

Palavras-chave: licenciatura em Psicologia; didatica clinica; principios do ensino de Psicologia.

Abstract

Towards a clinical pedagogy: the development of the psycology teacher
This study deals with the nature and the quality of development of a teacher’s psychology with the
purpose of subsidizing modifications to the curriculum structure of the Psychology Teacher
Graduation Course. The study was based on a research applied to graduating students and tries to
highlight the attributes of a “Good Teacher”. Analyzing the research’s results and considering
collective and permanent reflections on the teaching/learning process allows one to improve the
connection of didactic to thought method. In the way that it discloses process actors, the epistemology
underlies any educational action, this study concludes the necessity of a “didactical clinic” for the
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Psychology’s Good Teacher formation.

Keywords: Psychology, bed degree; clinical Pedagogy; teaching of Psychology.

O objetivo deste estudo € analisar a natureza e a
qualidade da formagdo do professor de psicologia,
tendo como suporte empirico a avaliacdo dos alunos
formandos, com a finalidade de fundamentar uma
reflexdo acerca das mudancas mais necessarias no
ambito curricular, propriamente dito, e no ‘“curriculo
vivo”, que € o espaco da sala de aula. Para tanto,
tomou-se como referéncia as novas formulagdes da
Lei de Diretrizes e Bases, especificamente no que se
refere aos cursos de Licenciatura em Psicologia. Para
melhor localizar o ambito em que este estudo se de-
senvolve, convém indicar que o curso de Licenciatura
em Psicologia referido deve ser oferecido em uma
Instituicdo Federal de Ensino Superior — IFES,
estando, o novo curriculo, em fase de discussio, tendo
em vista que os novos curriculos de Bacharelado e o
de Formacdo de Psicélogo ji foram aprovados em
2001.

Para alcancar o objetivo explicitado, procurou-se
fazer uma analise dos suportes tedrico-praticos para a
formulacdo da proposta de um curso de Licenciatura,
o qual possa habilitar os futuros professores de
psicologia a traduzirem conteidos e métodos do
ensino desta disciplina, no sentido de torné-la

acessivel e significativa para os alunos dos Ensinos
Fundamental e Médio. A partir da reflexdo acerca das
acoes docentes que constituem este curso de formagao
de professores, buscou-se alcancar um objetivo
complementar que ¢& destacar algumas pedras
angulares do ensino de psicologia.

Partindo dos conhecimentos acumulados, expostos
na literatura, relativos ao desenvolvimento afetivo e
cognitivo que a psicologia construiu ao longo de sua
histéria e, muito especialmente, de sua auséncia ou de
sua presenca gauche' na sala de aula do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio, torna-se necessario
incentivar a construcio de alternativas metodoldgicas
que contribuam para a transformacdo do status que
este conhecimento ainda hoje ocupa na escola. Dito de
outra maneira, reflexdes tedrico-metodolégicas acerca
do método diddtico mais adequado para que os
contetidos da psicologia possam, efetivamente, se
fazer presentes na educacdo de criancas e
adolescentes, no ambito da Escola, sdo atuais e
urgentes.

E com este sentido que o presente estudo pretende
discutir, a partir da avaliacdo dos alunos formandos na



Licenciatura em Psicologia, os sentidos da formacao
do professor, a qual deve considerar o

exercicio da descoberta e andlise da projecdo que
ele como sujeito faz de um BOM PROFESSOR. Se a
pesquisa mostrou a tendéncia de reprodugdo da
acdo docente, é necessdrio pelo menos que o
professor tenha clara e organizadamente esta idéia

de dever-ser em mente (Cunha, 1989, p. 169).

Esta andlise tem por principio a concepgdo de que
a reflex@o coletiva e permanente sobre o processo de
ensino-aprendizagem permite aprimorar a vinculagdo
do método didatico ao método de pensamento, na
medida em que desvela para os préprios atores do
processo a epistemologia que subjaz a toda e qualquer
acdo educativa.

Breves Notas Metodologicas

Cabe aqui uma breve consideragcdo sobre o
significado, tanto para alunos quanto para professores
e aspirantes a professores, acerca da reflexdo sobre a
acdo propria, sobre os sentimentos, pensando a teoria
para lidar com os desafios da pratica. A condig¢do de
albergar o ndo-saber parece ser condi¢do bésica para o
desenvolvimento de qualquer projeto pedagdgico que
se pretenda educativo. O albergue para a falta, antes
de significar uma atitude passiva de conformidade,
constitui-se como possibilidade de aceitar o desafio,
tolerar a dor e a frustracdo, criando novos espagos
internos para novos saberes.

Do ponto de vista metodologico, este estudo
considera que

tanto o pesquisador quanto o objeto pesquisado
estdo em movimento e, portanto, em uma condi¢do
em que ambos se constroem durante a trajetoria da
investigacdo. A percepcdo do sujeito pesquisador e
sua condigdo de interpretagdo do real move-se a
medida que investiga;, ao mesmo tempo, move-se o0
real, que ndo apenas fornece ao investigador novos
elementos como revela a esséncia dialética dos seus
elementos constitutivos: sujeito e objeto ndo se
constituem em uma unidade, mas interagem
dindmica e contraditoriamente. A realidade, seja a
historica, seja a distante, independe do sujeito
pesquisador especifico, mas ndo é externa a ele,
ainda que com ele ndo se venha a confundir. Se o
sujeito e o objeto fossem uma unidade, uma tinica e
mesma coisa, tanto o sujeito seria redutivel ao
objeto como este ao sujeito e, assim, toda a
realidade seria plenamente cognoscivel em
quaisquer  circunstdncias. A realidade existe
conscientemente para o sujeito pesquisador quando
o mesmo interage com ela e esta interagdo se dd por
um processo no qual o pesquisador percebe o real
segundo um esquema de assimilagcdo e acomodagdo
que lhe é prdprio, construido ao longo de seu
desenvolvimento cognitivo e de suas relagcdes
sociais. Ao mesmo tempo em que se dd esta
percepgdo, desencadeia-se uma re-elaboragcdo da
leitura do real, pois quanto mais se aprofunda a
interacdo dialética sujeito-objeto, mais este é dado a
conhecer aquele, de forma que o sujeito pode cada
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vez mais dominar o objeto, mesmo sabendo que este
dominio esteja indicando o quanto o objeto é ainda
desconhecido para o sujeito (Faria, 2003, p. 9).

Neste sentido, para fins de andlise, foram utilizadas
avaliacdes de 17 alunos relativamente a Licenciatura
em Psicologia ainda na vigéncia do curriculo anterior,
a partir de suas experi€ncias vividas, nas quais foi
possivel elaborar e reelaborar a compreensio sobre o
processo ensino-aprendizagem. Ressalte-se que estes
alunos tiveram um mesmo professor como
responsdvel pelas disciplinas especificas, quais sejam,
Metodologia e Pritica de Ensino de Psicologia, fato
este que contribuiu sobremaneira para a interagdo
sujeito-objeto.

Para efeitos de aproximacdo do estudo com a
realidade a ser estudada, ao final da disciplina de
Metodologia do Ensino de Psicologia’, foi realizada
uma avalia¢do qualitativa pelos alunos, a qual sugeriu
resultados positivos da aprendizagem, sendo que a
grande parte das observagdes centrava-se na atuagao
docente, considerando tanto os aspectos relativos a
conteido, quanto aos de metodologia, da relagcdo
professor-alunos, da postura ética e politica do
professor e de suas conseqiiéncias benéficas para a
aprendizagem. Alguns trechos selecionados desta
avaliacdo sdo bastante ilustrativos:

“Considero estas aulas um presente, pois o dominio
que a professora tem da matéria e o
profissionalismo que demonstra é excepcional.”

“...aulas muito gostosas, numa turma excelente
para trabalhar e com uma professora dtima como
pessoa e com excelentes conhecimentos tedricos,
prdticos e com extrema ética.”

“...6 uma pessoa que segue o que prega;[...] a
prdtica e a teoria ndo sdo uma contradi¢do.”

“a professora tem uma disponibilidade incrivel para
responder as questbes dos alunos e incentivd-los.
Critica muito bem.”

“excelente o  equilibrio  entre limite x
liberdade/criatividade do aluno, na medida em que
os conteiidos foram criteriosamente delimitados [...]
propiciou que o seu desenvolvimento respeitasse
ndo so a dindmica da disciplina como também a
dindmica do proprio aluno.”

“Senti, durante o curso da disciplina, ampla
motivagdo e conhecimento da parte da professora, o
que acabou despertando o interesse e empenho da
turma.”

“...admiro sua bagagem intelectual e gostei muito
de participar das tuas aulas. [...] tua forma de
trabalhar o contelido motiva a participagcdo
constante e a curiosidade e reciprocidade entre os
colegas.”

Estas primeiras avaliacdes, ainda de cariter semi-
estruturado, serviram de base para as definicdes de
quais questdes deveriam merecer uma andlise mais
detalhada sobre a relacdo ensino-aprendizagem na
formacdo de professores na Licenciatura de
Psicologia. Pode-se observar, a partir destes trechos,



as seguintes questdes: (i) dominio tedrico e pratico da
disciplina; (ii) ética e profissionalismo; (iii) ndo cisdao
entre teoria e pratica; (iv) limites entre critica,
liberdade e criatividade; (v) motivacdo. As respostas
permitiram uma leitura no sentido da reflexao tedrica
acerca da formacgdo destes professores no intuito nao
apenas de subsidiar a elaboracao de um novo curriculo
mas, muito especialmente, na intengcdo da construcio
de uma “didatica clinica”.

As primeiras avaliagdes induziram a discussido de
quatro importantes categorias, que serdo analisadas
em detalhe na seqiiéncia: (i) motivacdo para a
licenciatura e concep¢do de bom professor; (ii)
significado dos cursos de licenciatura e da formagao
de psicélogo na formacdo do bom professor de
psicologia; (iii) a pratica do professor que ensina e a
pritica do professor que ndo ensina; (iv) alteracdes
curriculares. Para a andlise destas categorias, foi
elaborado um questiondrio estruturado, aberto, o qual
foi aplicado junto a 17 alunos, que participaram da
primeira avaliacdo, cujas respostas permitiram as
andlises que seguem. Estes alunos haviam cursado a
disciplina de Prética de Ensino de Psicologia e, quase
em sua totalidade, haviam cursado igualmente
Metodologia de Ensino de Psicologia com o mesmo
professor. A cada aluno que participou da pesquisa
foram apresentadas as questdes decorrentes da
primeira avaliacdo semi-estruturada. Sendo o
questiondrio aberto, cada aluno avaliou e indicou
atributos ou caracteristicas que julgava mais
importantes, de maneira que as medidas realizadas
referem-se ndo ao nimero de respondentes, mas ao
nimero de respostas ou mencdes. Cada entrevistado
poderia comentar suas respostas, permitindo com isto
qualificar as andlises.
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1. Licenciatura: da escolha e da habilitacao

Ainda que cada aluno pudesse indicar mais de um
motivo para a escolha da Licenciatura, confirmando
analises anteriores de outras turmas, a maioria dos
alunos que respondeu ao questiondrio opta por esta
formacdo pois v€ a possibilidade de abertura de
campos de atuacdo profissional, tenham eles ou nao
afinidade prévia com o ensinar. Este dado reforca o
diagnéstico ja familiar para professores da drea de
que, na Psicologia, a Licenciatura, pelo menos de um
principio, é tida como op¢do menos nobre, que
demandaria menor esforco e comprometimento do
aluno e menos competéncia e exigéncia dos
professores.

No decurso do estdgio de Pratica de Ensino de
Psicologia — PEP, a percep¢do das dificuldades para
obten¢do de trabalho manifesta-se com mais forga
quando da avaliagdo quanto a suficiéncia da
habilitacio em Licenciatura para o trabalhar como
professor. Dos alunos que entendem que a
Licenciatura os formou parcialmente, hd muitas
justificativas ligadas mais a questdes do mercado de
trabalho do que ao curso propriamente dito. Assim,
dos entrevistados, 29% consideram que a habilitacdo
foi total, e 71%, que foi parcial, sendo que, na maioria
dos “parciais”, o motivo alegado relacionava-se a ndo-
suficiéncia do curso para uma automatica abertura de
portas no mercado de trabalho em geral ou no campo
da docéncia superior, em particular: “contribuiu para
minha formagcdo mas ndo possibilitou aberturas no
mercado de trabalho”; “ndo atendeu minha
pretensdo de docéncia universitdria para a qual esta
titulacdo ndo é obrigatéria e demanda Especializacdo
ou Mestrado”.

Entre os alunos que ndo se véem como totalmente
habilitados, hd os que apontam falhas no desempenho
de alguns professores da mesma forma em que os que
se sentiram totalmente habilitados mencionam o
desempenho do professor de Metodologia do Ensino
da Psicologia — MEP — e de PEP como responsavel
pela sua habilitacdo. E possivel constatar, portanto,
que na avaliacdo do aluno, em geral, é do professor a
responsabilidade quase que total da sua formacao,
aspecto também geralmente corroborado pela heranga
tradicional do sistema de ensino.

Ainda considerando que este problema de campo
de trabalho se evidencie como importante, € possivel
observar que tanto a Licenciatura quanto o curso de
Formacao de Psicélogo sdo avaliados como tendo sido
formadores do “bom professor de psicologia™, sendo
que o de Formacdo de Psicélogo aparece como
fornecedor de conhecimentos especificos da
psicologia tidos como pré-requisitos para a funcao.
59% dos alunos consideram que o curso de Formagao
de Psicélogo teve muita contribuicdo para sua
formacgdo como licenciados em psicologia, e as razdes
para tanto ligam-se, mais notadamente, a contetidos
especificos que as  diferentes  disciplinas
proporcionaram aprender: “aprimora o olhar sobre
alunos e aprendizagem”; “aperfeicoa o feeling”;
“fornece conhecimentos sobre dindmica de grupo,
desenvolvimento infantil, adolescéncia, instituicdo
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escola”; “riqueza das disciplinas ligadas a prdtica
escolar”; “diversidade de conteiidos e visoes dos
professores”.

No entanto, dos 35% de alunos que consideraram
razodvel a contribuicdo do curso de Formacdo de
Psicélogo e de um que considerou a contribui¢do
quase nula, as causas sdo também relacionadas a
curriculo, professores e disciplinas, mas pelo lado
reverso: “muitas disciplinas falhas”; “auxilia para o
dominio de conteiido mas ndo para nocoes de como
trabalhd-lo”; “ndo trata de questoes especificas do
ensinar”; “quase nenhuma ligacdo com a educagdo e
falta de professores em disciplinas como Psicologia
de Aprendizagem”.

2. O Bom Professor de Psicologia

Fica claro, desta forma, que os alunos tém a
concepcdo da necessidade de que as habilitacdes
devem constituir suporte uma as outras e é desta
efetivacio ou das suas falhas que advém a

possibilidade de a Licenciatura conferir apenas
Habilitagdo  ou, também, habilidades. Fica
evidenciado o papel do “bom professor de

psicologia’para a formacdo dos futuros professores,

Tabela 1 - Requisitos para “Ensinar bem Psicologia”
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dada a tendéncia de reproducdo ja comprovada em
estudos anteriores (Cunha, 1989).

E tio explorada na literatura, quanto é de
conhecimento de quem trabalha com formacdo de
professores, a forca do exemplo de ex-professores
sobre o comportamento docente. Deste modo faz-se
imprescindivel refletir sobre a imagem de ‘“bom
professor de psicologia” destes alunos, em grande
parte formandos ou formados em Psicologia e,
portanto, com experi€éncia como alunos e ja com
alguma experiéncia da pratica de ensino.

A Tabela 1 mostra este questionamento e também
relaciona o quanto os alunos aquilataram que sua
formagdo tenha sido significativa para formar-lhes
enquanto “bons professores”’ou ndo. As respostas
indicam que dominio de contelddo e que conhecimento
de didética e de metodologia constituem-se nos dois
principais requisitos para a formagdo do bom
professor. E interessante notar que, enquanto o
conhecimento  diditico e  metodologico €
proporcionado de  forma  significativa  pela
Licenciatura, o dominio de contetddo é proporcionado
principalmente mas ndo significativamente pelo Curso
de Formacdo de Psicélogo, ressaltando o papel da
Licenciatura neste particular.

Requisitos Mencionados Fregiiéncia das Contribuigcdo Para o Desenvolvimento dos Requisitos
Respostas (%) Curso de Formacdo de Psic6logo (%) Licenciatura (%)

Conhecimento de
Didatica e de 19,7 16,7 83,3
Metodologia
Dominio de Contetido 15,8 53,8 46,2
Conhecimento de
Processos de 53 60,0 40,0
Aprendizagem
Amor 5,3 50,0 50,0
Dedicacao,
Responsabilidade, 53 50,0 50,0
Comprometimento
Manejo da Turma,
Conhecimento de 53 50,0 50,0
Dinamica de Grupo
Compreensao do
Individuo,  Experiéncia 66,7 33,3
Clinica, Ser Bom Ouvinte 53
Discernimento de Papéis
de Professor e Psicélogo 53 333 66,7
Outros Requisitos 32,7 39,0 41,0
Total 100 42,0% 58,0%*

* Média das respostas considerados os valores absolutos.

Percebe-se, pelas demais respostas, uma referencial  bibliografico; (x) mestrado;  (x1)

vinculagdo entre dominio de conteido e forma de

ensind-lo. No conjunto dos outros requisitos ¢
oportuno destacar as seguintes mengdes: (i)
habilidades de comunicagdo; (ii) boa relagcdo

interpessoal; (iii) experiéncia; (iv) postura ética; (v)
conhecimento de politicas e estruturas da educacgdo;
(vi) humildade; (vii) ambig¢do; (viii) flexibilidade; (ix)
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pensamento que promova sinteses e reflexdes; (Xii)
desenvoltura; (xiii) apresentagdo; (xiv) cuidado para
ndo generalizar informagdes; (xv) capacidade de
favorecer o desenvolvimento dos alunos.

Para a melhor leitura destas respostas € necessario
indicar que as respostas tanto referem-se a atributos de
carater individual como aos de caridter de formacao.



Neste dltimo caso, pode-se classificar estes atributos
em quatro extratos: formagdo/contetido; formagdo/me-
todologia;  formacgdo/ética e  formacdo/politica.
Procedendo desta maneira, é possivel avaliar as
respostas e as respectivas influéncias da Licenciatura
e/ou do curso de Formacgao de Psic6logo na formagao

do bom professor, conforme se encontra na Tabela 2.
Convém, a este respeito, observar que

a. as caracteristicas individuais, mesmo
considerando as influéncias sofridas no decurso
da formagdo do professor de psicologia, t€m um
peso maior do que as de conteddo e de ética, o
que, de certa forma, sublinha o cardter de dom
que ainda possui a profissdo na representagio
dos alunos;

b. as caracteristicas relativas a conhecimento e
postura politica sdo tidas como muito pouco
expressivas face as de metodologia, de
caracteristicas individuais, de contetido e de
ética, nesta mesma ordem de importincia. Este
dado, vinculado ao anterior, reforca a idéia de
profissdo pouco comprometida com a situacio e
os rumos do pais e do mundo. Parece ser
bastante o ideal e o método, como se 0s anos
50, 60 e 70 ainda vigorassem no imagindrio dos
futuros professores de psicologia. Da mesma

Tabela 2 - Influéncias na Formacéio do Professor.
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forma o cardter individual da psicologia
dissociado do sociopolitico ainda parece ser o

principal paradigma de compreensdo da
realidade;
c. as caracteristicas relativas a metodologia

assumem o valor miximo para a acdo docente o
que, além de corroborar as andlises feitas
acima, parece retirar do sujeito aprendiz a forca
de seu papel na relacio de ensino-
aprendizagem, deixando ao mestre a funcio de
fazer a aprendizagem acontecer;

d. tanto o curso de formagdo de psicélogo quanto
a Licenciatura sdo tidos como bdsicos para a
formacdo do “bom professor de psicologia”,
ainda que as caracteristicas de carater individual
sejam significativamente consideradas enquanto
suporte para a agdo deste professor;

e. existe uma percep¢cdo clara de que o “bom
professor de  psicologia”’, além  dos
conhecimentos acerca do desenvolvimento
cognitivo, necessita do conhecimento do
desenvolvimento afetivo, ndo para utiliza-los
como psicélogo clinico ou escolar mas para
melhor ensinar os conteidos desta disciplina
que pede, incessantemente, a integracdo destes
saberes.

Cardter Fregiiéncia das Respostas Influéncia Curso de Influéncia Curso de
(%) Formacdo de Psicologo (%) Licenciatura (%)

Individual 21,8 50,0 50,0
Formacao/contetido 15,4 53,8 42,6
Formagao/metodologia 43,6 17,4 82,6
Formacao/ética 15,4 41,7 58,3
Formacao/politica 3,8 0 100,0

Total 100 35,4% 64,6*

*Média das respostas considerados os valores absolutos.

3. A pratica do Ensino de Psicologia do professor
que ensina e a do que nao ensina

Dada a importancia que tem a atuagdo do professor
na formacao do aluno e, muito especialmente, daquele
que forma o formador, cabe olhar mais acuradamente
este movimento da ag¢do docente, na perspectiva do
sujeito aprendiz. Com este objetivo, foram formuladas
questdes no intuito de verificar quais as disciplinas da
Licenciatura que foram consideradas como as que
mais formaram para a fung¢do e quais aquelas que
pouco ou nada contribuiram para a formagao do futuro
professor de psicologia.

As respostas, constantes da Tabela 3, indicam que
todos os alunos consideraram que PEP e/ou MEP
foram as grandes responsdveis pela formagdo. Dentre
os provéveis fatores para tal escolha, é possivel
considerar as caracteristicas do professor e/ou o fato
de serem ambas disciplinas com especificidade de
conteidos de psicologia, além das referéncias as
condic¢des integradas de conhecimento do conteddo,
da metodologia de ensino e da postura ético-afetiva.
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Observa-se, aqui, de certa forma, também uma
unanimidade no julgamento do que pouco ou nada
contribuiu para a formagao: as disciplinas de Estrutura
e Funcionamento do Ensino de I e II Graus e Didética
sdo as Unicas referidas neste status. Ressalte-se, como
reforco ao argumento ja exposto, que nenhuma das
duas disciplinas trata de conteddos especificos da
psicologia ou é ministrada por professor que seja
também psicélogo, o que pode ter interferido na
avaliacdo dos alunos, jé que nenhum deles justificou a
escolha destas opcoes'.

Com relacdo ao conteido trabalhado, os alunos
ressaltam a amplitude, a profundidade, a permanente
relacdo teoria e pratica e a incitacdo ao pensamento
original, quando se referem ao Bom Professor. J4, ao
tratarem do mesmo aspecto quanto as disciplinas que
pouco formaram, percebem um conteddo confuso,
vago, com textos aleatdrios que ndo permitiram captar
o objetivo da disciplina ou, ainda, a leitura em sala de
aula, durante o semestre inteiro, da Lei de Diretrizes e
Bases. No que tange as bibliografias utilizadas,
enquanto a do Bom Professor foi considerada
atualizada, completa, interessante e direcionada ao



tema, a das disciplinas que pouco ou nada
contribuiram para a formagdo foi considerada

“extensa”’, ‘“sem nexo”,“sem articulacio com a
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pritica”, a ponto inclusive de vdrios alunos sequer
lembrarem da mesma.

Tabela 3 - Contribuicées das Disciplinas para a Formacio

Disciplina Mais contribuiu (%) Menos contribuiu (%)
Didatica 0 15,4
Estrutura e Funcionamento do Ensino de I e II Graus 0 69,2
Metodologia do Ensino de Psicologia 13,2 0
Pratica de Ensino de Psicologia 21,7 0
Metodologia e Prética 26,1 0
Estrutura e Pratica 4,3 0
Estrutura, Metodologia e Pritica 4,3 0
Didatica e Pratica 8,7 0
Estrutura e Didatica 0 15,4
Todas 21,7 0
Total 100 100
contudo sem trabalhar com conexdo com a

Nas referéncias ao papel da metodologia de ensino
do professor, o Bom Professor, além de exercer um
constante exercicio critico consigo mesmo’, fez com
que as aulas transcorressem em um ambiente muito
tranqiiilo, instigante e de cooperacdo. A maneira pela
qual as criticas eram feitas pelo professor foram, no
entendimento dos alunos, de vital importancia no de-
senvolvimento de habilidades, ainda que permitindo
sempre a expressdo dos alunos, respeitando-os e
fazendo-os ir em busca do conhecimento. O professor,
neste caso, relne caracteristicas como contetdo,
didética, dedicacdo, “humildade e amor”, conservando
sempre, com muito cuidado, todo o debate tedrico e
articulando a metodologia com os objetivos.
Contrariamente, no caso oposto, as referéncias foram
relativas a confusdo, desorganizacdo, repeticio de
técnicas que tornavam a disciplina extremamente
cansativa.

A relac@o professor-alunos constitui um aspecto
bastante interessante para a andlise, na medida em que
permite qualificar o Bom Professor como aberto ao
didlogo e ao esclarecimento, verdadeiro, critico,
instigador, motivador, generoso, respeitoso e dirigido
ao aprendizado. Ao mesmo tempo, tal relacdo permite
reconhecer nas disciplinas que pouco formaram, um
“clima muitas vezes favordvel”, ainda que sem
envolvimento. Isto sugere que o bom relacionamento
por si s6 ndo constitui condicdo suficiente para a
aprendizagem, ainda que necessario.

Da mesma forma, quando a andlise recai sobre o
grau de conhecimento do professor, o que se v€ ndo é,
necessariamente, um contraponto entre o Bom e o
Mau Professor. O Bom € visto como aquele que
demonstra grande acimulo de conhecimento, tanto de
conteido, de métodos, de politicas da educagdo, como
tem uma atitude de “pesquisador-aprendiz”,
constituindo-se num “modelo”. J4 o professor da
disciplina que, de acordo com os alunos, pouco
formou, nem sempre foi visto como alguém sem o
dominio do contetido, ou com pouca condi¢do de
articulacio com a pratica; por alguns alunos foi
caracterizado como ‘“bom, mas sem clareza de
propdsito”ou, até mesmo “muito bom ou &timo,
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licenciatura de psicologia”. Neste quesito, como no
anterior, ha a nocdo de necessidade, porém nao a de
suficiéncia para que a aprendizagem se efetive.

Quanto a significancia dos contetidos trabalhados
para a futura formacdo de professor de psicologia, os
do Bom Professor auxiliaram na construcdo de
concepcdes tedricas, politicas e metodoldgicas,
contribuindo grandemente para a formacdo, e “ndo
apenas para formacgdo como professor”; ja no caso das
disciplinas que menos contribuiram, o contetido
trabalhado foi percebido como tendo pouquissima
significAncia com a formagdo do futuro professor de
psicologia. E preciso ressaltar que alguns alunos, da
mesma forma como nos quesitos da relagdo professor-
alunos e no de conhecimento do professor,
reconhecem que ainda que os “conteidos fossem
bons, a forma de trabalhé-los deixou a desejar”’ou que
“acrescentaram  para o desenvolvimento do
pensamento critico mas pouco com relacdo ao ensino
de psicologia™®.

O processo de avaliacdo utilizado pelo Bom
Professor, tido como efetivamente avaliador, foi
caracterizado como processual, rico, possibilitando o
amadurecimento e a troca de experiéncias. No caso
das disciplinas que menos contribuiram, foi definido
como pobre, reduzido a utilizacdo de questiondrios ou
de um trabalho escrito que pouco acrescentou a
formacdo. Quando a avaliacdo se dava por trabalhos
em grupo, “devido ao pouco interesse dos alunos pela
disciplina, [as tarefas] acabavam sendo divididas em
partes, sem que todos tivessem a noc¢ao do todo”.

Confirmando pesquisa anterior acerca da avaliagdo
dos alunos com respeito ao Bom Professor e sua
priatica pedagdgica (Cunha, 1989), os alunos
formandos do curso de Licenciatura em Psicologia
afirmam que a aprendizagem esta relacionada a varios
aspectos: (i) autoridade do professor devido ao seu
saber (que, pelo menos no inicio do processo, supera o
do aluno); (ii) método de trabalho que contenha, no
mesmo espaco, a critica, o prazer, o didlogo, a atitude
de pesquisador-aprendiz, a postura cooperativa no
sentido da formacdo de sujeitos moral e



intelectualmente auténomos, sujeitos epistémicos; (iii)
a postura de planejamento e avaliacdo claros, flexiveis
— ainda que firmes — e eficientes; (iv) a significancia
dos conteudos para os objetivos aos quais a disciplina
se propde, bem como a relacio permanentemente
estabelecida entre teoria e prética, entre outros.

O conjunto de caracteristicas necessdrias para que
a aprendizagem, funcdo precipua da Escola, acontega,
parece ser uma quase unanimidade. Assim, o fato de o
professor ser conhecedor de sua matéria ou de
relacionar-se bem com os alunos ndo € suficiente para
que a aprendizagem se efetive, haja vista as
consideracdes positivas sobre o conhecimento do
conteddo ou a relacdo com os alunos dos professores
das disciplinas que menos contribuiram para a
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formag¢do do aluno. O método didédtico percebido
como aquele que alcanga aquilo a que se propde € o
resultado de uma composi¢cdo técnica, politica (esta
dificilmente percebida em nivel consciente) e afetiva,
que ensina para mais além de sua ementa, pois ensina
atitudes para aprender.

Reforcando o fato de que a avaliagdo dos alunos &,
em geral, pertinente e adequada, as sugestdes para
mudanga, em sua maioria, devem constituir o novo
curriculo que se encontra em estudo. Além da
ampliacdo do nimero de horas da licenciatura, deve
haver um aumento substantivo da Préitica de Ensino e
a inclusdo de disciplina de natureza pratica sobre
aprendizagem, ministrada pelo Departamento de
Psicologia.

Tabela 4 - Propostas de Mudancas Curriculares.

Mudangas curriculares/Natureza Sim (%)  Ndo (%)
Alteragdo de carga horaria* 19,6 30,0
Alterag@o de carga hordria da Prética de Ensino* 21,4 25,0
Exclusao de Disciplina 1,8 0
Inclusdo de Disciplina 12,5 0
Substitui¢do de Professor 10,7 45,0
Inclusio de disciplina no Bacharelado 16,1 0
Ampliacdo de contetdos e atividades 7,1 0
Reducio de contetdos 3,6 0
Exclusao de disciplina 3,6 0
Outras 3,6 0
Total 100 100

* As alteragdes, sem excecdo, referem-se ao aumento da carga hordria.

Analisando os resultados expostos na Tabela 4,
verifica-se que as disciplinas consideradas nao
pregnantes para a formacgdo, na avaliacdo dos alunos,
ndo mereceriam ser retiradas do curriculo, ainda que
um importante nimero de respostas (10,7%) indique
que trocaria os professores das mesmas ou que
solicitaria que se alterasse a maneira de trabalhar
aqueles conteddos, ampliando-os ou reduzindo-os.
Este resultado também d4 a clara dimensdo de que o
curriculo por si mesmo ou as ementas das disciplinas
s0 se concretizam quando de sua atualiza¢do no
espaco da sala de aula. Dai decorrem, igualmente,
sugestdes tais como (i) alteracdes, tanto para a
Licenciatura quanto para o curso de Formacdo de
Psicologo, (ii) rigor no cumprimento das ementas, (iii)
maior preocupagdo com o ensino e (iv)
aprofundamento dos conteddos.

Quanto ao curso de Formacgdo de Psicélogo, as
alteracdes mais numerosas estdo relacionadas a
abertura do leque de ofertas de contetidos eletivos’. O
peso do curso na Psicandlise e na Psicologia
Comportamental, fato restritivo de outras dreas, &
também sempre apontado pelos alunos deste curso
como muito importantes.

4. Da “salada epistemolégica” aos shibbolets® do
ensino de psicologia

Como forma de aprimoramento da caminhada no
sentido de melhor formar os professores de psicologia
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para que esta possa ocupar de forma viva e necessdria
os espacos da sala de aula do Ensino Fundamental e
Médio, € preciso abstrair da reflexdo acerca da acdo
docente alguns pontos referenciais que passem a
constituir balizamento para este contexto de ensino e
aprendizagem.

Experiéncias anteriores com alunos de Prética de
Ensino de Psicologia permitiram constatar uma nao
apropriacdo do método didatico especifico para a 4rea
de ensino em questdo, enquanto instrumento para a
acdo docente que contivesse num mesmo espago o
objeto do conhecimento e o trabalho dos sujeitos da
acdo educacional. A lacuna mais significativa residia
na “salada epistemoldgica’que caracterizava o edificio
tedrico dos alunos e que servia de alicerce para os
conteddos especificos da Psicologia. Dai para a pouca
condi¢do de transformar dados em informacdes,
informacdes em conhecimento e conhecimento em
saber, ndo havia mais do que uma pequena distancia.
Dentre as alternativas para o enfrentamento deste
problema, a reflexdo conjunta acerca da acdo de
ensino e aprendizagem tem se mostrado a mais
efetiva. Este tipo de acdo consiste num shibbolet da
Metodologia de Ensino de Psicologia.

Freud, em  vdrios trabalhos e  algumas
correspondéncias, utiliza a palavra shibbolet para
designar aquilo que em seu entendimento seriam os
principios norteadores da teoria psicanalitica. Esse
termo Freud toma emprestado de seus estudos da



Tord. Refere-se ao trecho do Antigo Testamento,
livro dos Juizes (12,5-6), que relata uma luta
fratricida entre duas tribos israelitas (Antunes,

Heller & Goldstein, 1998).

De inicio, desta feita, na qualidade de principios,
fundamentos, pedras angulares, pode-se partir tanto da
reflexdo conjunta acerca da acdo docente quanto da
parceria efetiva entre os participantes do processo de
ensino-aprendizagem: alunos e professor. Cabe frisar
que, em nenhum momento, ainda que trabalhando
com adultos jovens, o professor deve abrir miao do
papel de professor, daquele que, necessariamente,
sabe-se a frente no momento de partida e, portanto,
assume a dire¢do do movimento de construcdo do
conhecimento.

Dado o ja referido diagndstico inicial, que
apontava a falta de coeréncia epistemoldgica do
edificio de saberes dos alunos, aliado, como nio
poderia deixar de ser, a desintegracdo entre teoria e
prética, é preciso buscar a criacdo de alternativas que
focalizem a possibilidade de transcendéncia destas
condi¢des reais e funestas para o ensino, neste caso, o
de psicologia.

Cabe aqui a observacdo do significado da defini¢do
de objetivos no trabalho docente que se pretenda
transformador: € do estabelecimento do lugar no qual
se pretende chegar que se faz possivel desenhar os
melhores caminhos ainda que a surpresa, o inusitado
e, até mesmo, o susto nao sejam passiveis de previsao
e requeiram flexibilidade e capacidade de
enfrentamento, ji que a realidade ndo se prende em
camisa de forca. A organizacdo prévia que entdo se
sustenta em conhecimentos tedricos e em diagndstico

das condigdes de trabalho, constitui ‘“régua e
compasso’para todo o processo de ensino e
aprendizagem.

Tal situacdo descreve a medida em que o
conhecimento € adequado as necessidades. Pode-se
saber muito, mas ndo o essencial. Pode-se saber
pouco, mas o necessdrio. O que é entdo essencial na
acdo docente?

Ainda que ndo se deva considerar objetivos como
moldes que devam conduzir a realidade a reboque,
pode-se tomd-los como o leme a direcionar o
pensamento que serve de pilar a acdo docente.

O grupo, ao constituir-se como grupo, numa
cumplicidade amorosa, tende a transformar o espago
hd milénios reservado para a transmissdo do
conhecimento, num espaco de apropriacio e
construgdo de um saber — saber vivo, provisério. A
interacdo das consciéncias, dos distintos esquemas
referenciais, permite, desta maneira, que seja possivel
pouco a pouco colher o conhecimento sem deixar de
acolher as didvidas. O ambiente de trabalho desta
natureza, via de regra, estimula o pensar, o estudo, a
discussdo e a critica: todos desejados e apreciados
pelos aprendizes em geral.

O relacionamento, assim como o conflito, pode
ocorrer em distintos vetores: entre colegas, do
professor para os alunos, dos alunos para o professor e
de cada um com o pensamento, com O saber’.
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“Conhecimento é coisa erdtica, que engravida. Mas é
preciso que o desejo faca o corpo se mover para o
amor”(Alves, 1988).

Entende-se, aqui, que o professor que sabe, suporta
mais ou menos bem tudo o que ndo sabe. Por esta
razdo, estuda, organiza, percebe e aceita as diferencas
e se vé como um “amador”’(no duplo sentido do
termo) deste processo de ensino-aprendizagem, sendo
também um eliciador do desejo que conduz para o
amor.

z

Deste modo, é importante aqui caracterizar outro
shibbolet deste processo: o papel do professor. Nem
negligente, nem indulgente, nem meramente exigente;
€ o professor responsivo, aquele que, ao mesmo
tempo, exige (de si e do outro) e reconhece que pode
favorecer o desenvolvimento das consciéncias
autdbnomas, dos sujeitos epistémicos. Na medida em
que o professor responsivo reconhece limites e
esforcos dos alunos, o mesmo tem condi¢des de exigir
esforcos e desenvolvimento compativeis com as
condicdes proprias de cada um dos sujeitos do
processo. Ao mesmo tempo em que age como alguém
que se reconhece e se exige, isto é, firme, mas “sem
perder a ternura”, tem claro que as possibilidades de
co-responsabilidade do ensino e da aprendizagem se
fazem muito mais factiveis.

A natureza do exercicio da funcdo docente é,
entdo, fator determinante (ainda que ndo o tnico e ndo
suficiente por si s6) do desenvolvimento de sujeitos
autbnomos, moral e cognitivamente. Dai que
constitui, também, um shibbolet da metodologia de
ensino de psicologia.

De fato,

ensinar psicologia é, em muitas aspectos, diferente
do ensino de outros conteiidos, além de ser diferente
de outras funcoes do proprio psicologo. Em
primeiro lugar, porque, como em outras ciéncias
humanas em que a subjetividade de quem cria,
compreende e ensina estd tdo intrinsecamente
envolvida no processo, corre o risco de se ver
prejudicada se o profissional em questdo ndo tiver o
suficiente discernimento de perceber com clareza o
ethos de cada sociedade, além de necessitar uma
clara consciéncia de si mesmo. Em segundo lugar,
porque o psicologo — como um cristal que visto de
diferentes dngulos reflete diferentes cores sem, no
entanto, deixar de ser cristal — é visto e vé a si
mesmo em diferentes posicoes. Como terapeuta
cabe-lhe interpretar; como supervisor, ajudar seu
supervisionando a lidar com as situagdes
transferenciais do seu trabalho e, como professor,
auxiliar seu aluno a alcancar o saber necessdrio
sem ter o direito de confundir uma situagdo com a
outra, sob pena de produzir sérios prejuizos
(Baibich, 1989, p. 23).

5. Metodologia de Ensino de Psicologia: por uma
didatica clinica
A abordagem clinica nas ciéncias humanas traz, do
sentido etimolégico do termo — observar diretamente,
junto ao leito do paciente —, a conotacdo maior de
estar “perto”’ou “em face de”’(como se traduz nos



caracteres chineses), ndo na dimensdo comum de
curar ou cuidar, mas na preocupacdo de mudar,
prevenir, melhorar uma dada situacdo e encontrar
respostas a problemas. Com este sentido, reflete bem
o significado da didética tratada neste estudo.

A fim de compreender os problemas da realidade, o
clinico em ciéncias humanas se coloca também
“junto ao leito”: ele trabalha principalmente em
campo, e ndo em laboratdrio; ele ndo tenta somente
compreender a doenga (os problemas), mas
compreender o doente (nesse caso, os grupos junto
aos quais intervém). Quando ele comunica seus
conhecimentos, ndo o faz somente para seus colegas
profissionais, mas também para as pessoas e grupos
que tem diante de si (Sévigny, 2001, pp. 15-16).

A dimensdo fundamental da abordagem clinica é
constituida pelos vinculos entre pratica e teoria, sendo
que, contrariamente a norma, a prioridade é dada a
prética, a acdo, a intervengdo, pois o centro da andlise
¢ um problema a resolver ou, pelo menos, uma pratica
a explicar. As avaliacdes dos alunos formandos na
Licenciatura em Psicologia de uma Instituicdo Federal
de Ensino Superior, aliadas a experiéncia no ensino de
Metodologia e de Pratica de Ensino de Psicologia,
indicam que tanto a atitude de “curvar-se ao
leito”’quanto a de tentar mudar para melhor uma
situacdo real constituem molas propulsoras da agdo
docente. Assim, da mesma forma, a relagio de
parceria efetiva — tanto com os alunos, quanto com 0s
professores da rede do Ensino Fundamental e Médio —
¢ o pré-requisito bdsico da produgdo, na acdo, de
conhecimento  novo. A  sistematizacdo  do
conhecimento, sua disseminacdo com propositos
socializadores, também deve fazer parte dos objetivos
primeiros do trabalho docente.

Este estudo, que se iniciou a partir de uma
verificagcdo empirica da auséncia da Psicologia nos
espacos da sala de aula ou, como ja se disse, de sua
presenca gauche'®, permitiu sugerir, mediante a
analise de seus resultados, a existéncia de
possibilidades  concretas da  Psicologia, pelo
movimento de superacdo, transformar este “‘espaco
esquerdo”, sinistro, faltante, enviesado, num auténtico
espaco de criagdo.
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Notas:

! Aqui entendida como presenca 2 esquerda, pouco valorizada ou marginalizada.
? Realizada seis meses antes do preenchimento do questiondrio a ser analisado adiante.

3 Ainda que se critique o Sistema Nacional de Avaliagio de Cursos do Ministério da Educacdo - MEC, o assim chamado
“Provao”, a nota obtida por este curso em 2001 e em 2002 foi A.

* De qualquer modo, para a finalidade de se propor uma nova estrutura curricular, é conveniente que este quesito seja esclarecido.
3 A atitude de autocritica permanente, que se manifesta pelo reconhecimento do erro, pela postura de coordenacio de diferentes

pontos de vista e pela aceitacdo do “ndo-saber” é apontada nas avaliagdes qualitativas como fundamental para o ensino e a
aprendizagem.

® Esta consideragdo revela as conseqiiéncias da cisdo disciplinar de nossos cursos, o que leva os alunos a pouco considerarem a
importancia da cultura geral para qualquer formagao profissional.

7 Este fato jd resolvido no curriculo implantado em 2001, pelo menos em nivel curricular.

8 No pais de Galaad viviam duas tribos israelitas, uma chefiada por Jefté e outra por Efraim. Essas duas tribos travaram uma
guerra por territério. Como possuiam uma origem comum tinham dificuldades de distinguir quem era o inimigo. Quando um
judeu desconhecido descia das terras de Galaad buscando a margem oposta, os soldados de Jefté o prendiam. Seria aquele
homem um agressor inimigo que abandonava Galaad ou um aliado fiel que retornava a sua aldeia? Para apurar a verdade fazia-se
pronunciar a palavra shibbolet (espiga). Os partiddrios de Jefté pronunciavam shibbolet enquanto os partidarios de Efraim diziam
sibbolet. A primeira silaba denunciava a diferenca. E tudo ali, no mesmo instante, se decidia. Se o interrogado falseava na
prondncia, era logo degolado (Freud, 1914).

° Estabelece-se aqui uma distingio entre conhecimento e saber: entendo que o saber decorre do conhecimento assimilado pelo
sujeito tanto com suas estruturas cognitivas quanto com as relativas ao emocional; assim, o sujeito sabedor, o sabio, tem
condicdes de exercer aquilo que sabe, de forma autonoma e integrada. Seu discurso possui eco em sua forma de ser e de agir.

10 «“Quando eu nasci veio um anjo torto e me disse: vai Carlos, ser gauche na vida” (Carlos Drummond de Andrade)
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