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Candidatos e eleitos:

recrutamento e chances de sucesso nas eleicoes de 1998 e
2010

Rodrigo da Rosa Bordignon

Resumo

O presente trabalho tem como objeto o problema das relages entre determinados
recursos de posicao social e as chances de ingresso e de sucesso em elei¢oes. Seu
objetivo central é discutir algumas questSes referentes aos efeitos da progressiva
objetivagdo da concorréncia eleitoral como modelo de conquista de cargos publicos
e as relagoes disso com as chances de interagao entre agentes sociais e essa esfera
de atividades especifica. Para tanto, sio comparadas as eleigSes gerais de 1998 e 2010.
Os dados sao provenientes do Tribunal Superior Eleitoral e englobam um conjunto de
36.603 candidatos a cargos eletivos. A andlise esta centrada no exame das categorias
ocupacionais de origem e titulagdo escolar dos candidatos e na relagdo dessas varia-
veis com as chances de participagdo e de sucesso eleitoral por eleicdo. A evidéncia
mais significativa desse estudo é de que a objetivagdo da concorréncia eleitoral como
modo de conquista de posi¢Ses de poder politico e sua legitimagdo se revela pelo
progressivo fechamento desse espago de atuagio, derivada da exigéncia de determi-
nados recursos sociais como critérios de entrada e reprodugio.

Palavras-chave: recursos sociais; recrutamento politico; sucesso eleitoral; espago
eleitoral; eleicoes gerais de 1998 e 2010.

Abstract

This work aims at discussing the issue of relations between certain resources of social
position and the chances of admission and success in elections. Its main objective is
to discuss some questions regarding the effects of the progressive objectification of
electoral competition as a model for achieving public jobs and its relations with the
chances of interaction between social agents and this specific sphere of activities.
Therefore, the general elections of 1998 and 2010 are compared.The data come from
the Superior Electoral Court and they comprise 36,603 candidates to elective posi-
tions. The analysis is centered on the examination of candidates’ original works and
their level of education and on the relation between these variables and the chances
of participation and electoral success in each election. The main evidence is that the
objectification of electoral competition as a means for achieving political power and its
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legitimation reveals itself with the gradual closure of this performance space, derived
from the demand of certain social assets as criteria for entrance and reproduction.
Keywords: social resources; political recruitment; electoral success; electoral space;
general elections of 1998 and 2010.
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Introducao

Em democracias representativas, nas quais a concorréncia pelos
sufragios é o fundamento da ocupagao direta ou indireta de deter-
minadas posi¢oes de poder politico, as condi¢bes de insercao nessas
“lutas pelos postos” e pela defini¢io das “qualidades de todas as
ordens para ocupar” um espac¢o na hierarquia dos postos tendem a
indicar algo sobre as formas de competicdao, a gestio de simbolos
politicos e os principios de hierarquizacdo e exceléncia social que
estao na base dos mecanismos de selecio e legitimagao frente ao
espaco politico (OFFERLE, 1996, p.4; 1999, p.35).

A constituicdo e a reprodugao da “politica” como um espaco
de disputas entre “for¢as” e/ou “grupos” sociais pela produgio,
“oferta” e “mediacao” de “bens politicos” se associa a conjunturas
historicas e sociais particulares. Na base desse fenomeno esta o
surgimento do “empreendedor politico” como agente dotado de
um conjunto de recursos, “atributos” e “competéncias” especificas,
que dependem das condig¢des de garantia e legitimacdo do exercicio
dessa atividade e de sua objetivacdo como pratica social legitima
(GAXIE, 1996; PHELIPPEAU, 1997; WEBER, 1982; OFFERLE,
2006; DAMAMME, 1999, DELOYE, 1999). O processo historico
de objetivacao da concorréncia eleitoral como meio de acesso aos
cargos e principio de legitimacdao do regime implica a estruturagio
de um dominio especifico de atividades especializadas (LAGROYE,
1993, p.33), o qual produz e reproduz as préprias representacoes
de sua especificidade e dindmica. Essas lutas pela imposicao dos
principios de visdo e divisio do mundo social se institucionalizam
a0 mesmo tempo que se realizam, e tendem a se objetivar em estru-
turas de relacbes e “organizagdes” permanentes que monopolizam e
empresariam as lutas pelo poder politico. Desse modo, a objetividade
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de tais disputas se inscreve na pratica das relagdes sociais e resulta
em um distanciamento objetivo em termos de critérios de entrada
e em uma objetivacdo das representagdes e principios de hierarqui-
zacdo que sao o fundamento de legitimidade para a ocupacio de
determinadas posigoes.

Entretanto, mesmo que esse espaco de atividades seja dotado
de certa autonomia, “ele também expressa as logicas que lhe sdo
exteriores e que reproduzem as relagdes de for¢a e dominacdo que
estruturam o espag¢o social em seu conjunto” (LEVEQUE, 1996,
p.173). Colocando de outro modo, um dos polos do “campo politi-
co”, particularmente aquele associado a representacdo politica, é o
lugar de confronto entre diferentes agentes pelo poder “de falar e de
agir em nome de uma parte ou da totalidade dos profanos” (BOUR-
DIEU, 20077, p.185). Em vista disso, é preciso levar a sério essa
“tensdo constitutiva do politico” que define a dupla dimensao das
atividades do empreendedor politico: por um lado, a reivindicac¢ao
de uma competéncia particular na realizag¢ao de suas atividades; por
outro, a pretensdo de representatividade e a autoapresentagio como
porta-voz de “grupos sociais” (LAGROYE, 1993, p.131). Trata-se,
portanto, de especificar as “condi¢des de implica¢do do ator ou das
atividades de empresario politico e suas vinculagdes com as formas
de dominacio socialmente constituidas e prévias ao aparecimento
desta atividade” (CORADINI, 1997, p.6).

Nesses termos, o problema especifico ao qual se circunscreve o
presente texto esta centrado no exame das relacoes entre determina-
dos recursos de posi¢do social — categorias ocupacionais de origem
e titulagdo escolar —, cargos em disputa e as chances de sucesso
eleitoral nas elei¢Ges gerais de 1998 e 2010. Trata-se da exploragao
inicial de um conjunto de dados ainda em analise e sistematizagao,
cujo objetivo central é discutir algumas questdes referentes aos
efeitos da progressiva objetiva¢ido da concorréncia eleitoral como
modelo de conquista de cargos politicos e as relacoes disso com
as modalidades e chances de interacdo entre agentes sociais e essa
esfera de atividades especifica. Com base nisso, o objetivo mais
geral refere-se a apreensao do conjunto de condicionantes sociais
que estruturam as diferentes chances de ingresso na concorréncia
eleitoral e a relagdo disso com a estruturagdo do espago politico.
As informagoes utilizadas sdo provenientes do Tribunal Superior
Eleitoral (TSE) e incluem um total de 36.603 candidatos a cargos
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eletivos' em nivel estadual e federal, dos quais 14.864 s3o das elei-
coes gerais de 1998 e 21.749 das eleicdes de 2010. Nesse periodo,
ha um crescimento de 46% da concorréncia eleitoral, sendo que o
numero de cargos permanece relativamente estavel, o que tende a
elevar os critérios de acesso a determinadas posicoes e reforgar os
mecanismos de reprodugao.

O problema mais geral das relacdes entre estrutura social e re-
presentacdo politica remete as diferentes modalidades de andlise dos
efeitos de determinados condicionantes e de sua objetivacio como
critérios de entrada e reproduc¢do de um universo social especifico
— particularmente do espago de representacdo politica. Uma das
principais dificuldades para a apreensdo dos condicionantes sociais
das candidaturas refere-se as associagoes entre “profissio” de origem
e mecanismos de recrutamento politico. Na base dessas divergén-
cias, estao as distintas concepcdes epistemologicas e definicdes de
ciéncias sociais que orientam o encaminhamento das pesquisas e a
construcao de objetos (CODATO e COSTA, 2012a, 2012b; PERIS-
SINOTTO e VEIGA, 2012; PERISSINOTTO e BOLOGNESI, 2010;
PERISSINOTTO e MIRIADE, 2009; RODRIGUES, 2002, 2006;
MARENCO DOS SANTOS, 1997; MARENCO DOS SANTOS e
SERNA, 2007; CORADINI, 2001, 2012; BORDIGNON, 2011a,
2011b, 2012). Embora associadas a um conjunto irredutivel de
problemas tedricos, a principal diferenga esta no grau de autonomia
pressuposto e/ou atribuido ao universo politico e, particularmente,
no fato de isso ser ou nao tomado como problema a ser analisado.
Um dos principais elementos associados a isso € o fato de as condi-
¢oes de producido de problemas e do desenvolvimento das pesquisas
em ciéncias sociais variarem conforme as conjunturas historicas e
sociais especificas de cada pais, e dependerem do distanciamento
com relagdo a problematica politica dominante (LACROIX, 1985;
SAWICKI, 1999).

Mesmo que nao seja possivel, dentro dos limites e objetivos do
presente texto, esclarecer os diferentes marcos légico-conceituais
e bases epistemologicas que embasam os distintos modos de en-
caminhamento das analises, algumas indicagdes sao importantes
e necessarias. Isso porque a apreensdo das variaveis, suas defini-
¢oes, as modalidades de tratamento de dados e os significados dos
resultados se apresentam de formas bastante diferentes de acordo
com o referencial que estd na base da “constru¢ao” dos dados e da
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formula¢dao dos problemas e objetos de pesquisa. A demarcacio
dessas diferencas ajuda a esclarecer alguns mal-entendidos relativos
ao uso de determinadas no¢oes de andlise que, embora com pro-
ximidades semanticas, remetem a concepgoes tedricas e principios
analiticos opostos.

Uma das abordagens estd mais diretamente associada ao estru-
tural-funcionalismo, cujas bases remetem aos trabalhos de Parsons
(19705 1974). Para essa forma de encaminhamento de problemas
e de analise, o que interessa é a especializacao funcional derivada
da diferenciacdo de papeis sociais, os quais sao definidos a partir
de sua finalidade. Como esse esquema se refere a uma concepcao
epistemolodgica realista, para a qual a defini¢ao formal corresponde
a relagoes existentes e observaveis na realidade histérico-social (PO-
PPER, 1974; GIDDENS, 1998), torna-se possivel o uso das ciéncias
sociais para fins praticos e sua vincula¢io a determinados principios
ontoldgicos subjacentes.

Isso ocorre porque “a politica” é definida como “atividade se-
minal de organizagdo e regulacio de uma coletividade humana”
(BAUDOUIN, 1994, p.883). Com a progressiva diferenciag¢ao e a
especializacao das funcdes sociais, o sistema politico e seus respec-
tivos papéis ganham certa independéncia do todo social. Tendo em
vista a concepg¢ao epistemologica que serve de base para esse esque-
ma de analise, o status exterior do sistema politico é pressuposto e,
inclusive, fundamental na defini¢io de sua fun¢ao, qual seja, a de
“formacado e alocacio do poder em uma sociedade” (PARSONS,
1970, p.11; EASTON, 1968, p.80). Portanto, a interdependéncia
entre os elementos que concorrem para a realizacio da ordem
politica dependem da realizacdo e do cumprimento de algumas ati-
vidades, dentre as quais a criacdo e a manuten¢ao de organizacoes
politicas destinadas a “realizar tarefas de aloca¢do de recursos”, de
“solugao de problemas”, de “resolucao de conflitos”; e a capacidade
de “institucionalizar a representatividade” em toda sua diversida-
de (POLSBY, 2008, p.221). Desse modo, como o sistema politico
esta associado a manuteng¢ido e a coordenac¢do do “todo social”, o
poder politico é definido como a capacidade de exercer influéncia
a partir de determinadas prerrogativas (BRAUD, 1985, p.373-76).
As principais decorréncias disso para a conducio de analises com
base nesse referencial é a particular atencdo dada a processos de
“equilibrio”, “incorporacdo”, “comunica¢do”, “negociacdo” e
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“complementaridade” do sistema politico e, por consequéncia, do
“todo social” (LAGROYE, 1993, p.138).

No que tange a abordagem do problema da “representagdo
politica”, considerando que essa é vista como decorrente de uma
demanda social, ou seja, da expressiao da sociedade na condicdo de
“coletividade politicamente organizada” (PARSONS, 1970, p.12),
da-se particular importancia aos processos eleitorais, a inclusividade
do sistema e a representatividade das diversas camadas e grupos
sociais. Com base nisso, os estudos de recrutamento politico tém
destacado uma suposta contradi¢do existente entre o processo de
“democratiza¢do”, o qual remete a “abertura de canais para a parti-
cipagdo politica e recrutamento legislativo”, e a “profissionaliza¢ao”
politica, decorrente da especializacdo das tarefas de representacio,
cujo resultante é o progressivo fechamento desse espaco aos outsiders
(COTTA e BEST, 2000, p.495).

Outro modo de se abordar esse problema esta ancorado na so-
ciologia da dominacio, para a qual a principal referencia conceitual
sao os trabalhos de Bourdieu (1980; 1989; 2007b). Com relacao
a esse esquema analitico, o primeiro fator a ser destacado é que a
autonomia das ciéncias sociais frente as demandas externas é vista
como fundamental — e, inclusive, como principio basico para o en-
caminhamento de problemas de pesquisa, a constru¢dao de objetos
e a comunicag¢ao de seus resultados. De inicio, portanto, quaisquer
adesdes a premissas ontoldgicas e usos do conhecimento cientifico
como forma de legitima¢ao de tomadas de posicao politicas e ce-
lebracdo de determinadas filosofias sociais estao descartadas. Essa
concepgao especifica de separagio entre conhecimento cientifico e
juizos de valor tem seus fundamentos epistemoldgicos nos escritos
de Bachelard (1968; 1977; 1990) e Weber (1998). Assim, o racio-
nalismo aplicado é tomado como condi¢ao fundamental e exclusiva
para a constru¢do de problemas e encaminhamento de pesquisas
nas ciéncias sociais. Contudo, no caso de Bourdieu (1994; 2004;
2008), trata-se de um “racionalismo radical”, o qual envolve uma
reflexividade total, englobando o conjunto de condig¢des sociais,
institucionais e culturais de producdo de objetos de pesquisa e de
sua legitimacdo como tais. Inclusive, esse é um dos motivos pelos
quais normalmente esse tipo de objetivacdo total tende a suscitar
“intmeras reticéncias”, objecoes e “reagoes de defesa” (CARO, 1980,
p.1171). Ocorre que, a0 mesmo tempo, a nao consideragdo dessas
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premissas epistemoldgicas que fundamentam o sistema de relacoes
logicas entre os conceitos e o arsenal metodolégico que os tornam
operacionais faz que as tentativas de utilizacao desse esquema ana-
litico sejam inoperantes (CORADINI, 1996, p 214).

O principio basico para encaminhamento de analise é a concepg¢ao
de que toda a relagio social é uma relacdo de luta que engloba pro-
cessos de selecdo e diferenciagio, os quais se objetivam em diferentes
esferas ou campos de atuacdo. Resultado do processo historico e social
de estruturacdo dos diferentes estados e espécies de capital (particu-
larmente economico e cultural), o campo pressupoe a objetivagao
de um mecanismo de racionalidade instituido e a incorporagao dos
esquemas de percep¢ao que orientam as modalidades de investimento,
interesses e chances de acesso a esses espagos de relagio (BOURDIEU,
1986, p.46-7). Como os processos de diferencia¢io nos paises de
capitalismo central tendem a se objetivar em dominios especificos, a
multiplicidade de esferas ou campos configura um conjunto de meca-
nismos multidimensionais de domina¢ao (WEBER, 2004, p.174; WE-
BER, 1982, p.377; BOURDIEU, 1989, p.373-427), de modo que fica
excluida qualquer abordagem que ndo rompa com a oposi¢ao entre
“objetivismo” e “perspectivismo” (BOURDIEU, 1980, p.77). Nesses
termos, a andlise deve tomar em conta tanto os condicionantes que
estao na base da relacao com determinadas esferas de atuagiao quanto
as representagoes sociais, as categorias de classificagio e a percepcao
que fundam os diferentes principios de hierarquizagao social.

Tendo em vista os principios epistemologicos e as modalidades
de encaminhamento de analise, todos os fenomenos de estratificacao
e mecanismos de legitimagdo social sio tomados como processos
e estruturas de dominacio, nao havendo, portanto, algum que
seja “melhor” ou mais “justo” em relagao aos outros. Trata-se de
apreender os efeitos praticos da objetivacdo de determinados do-
minios de atividades especializadas e os processos de competi¢ao
entre agentes e grupos sociais pela imposi¢ao e/ou manutencdo da
dominag¢ido. Desse modo, o foco de andlise recai sobre os principios
e propriedades associados aos modos e chances de interagio com
determinados universos sociais, tais como o da “cultura erudita”,
o da “politica” ou o “universitario”, interacoes que dependem das
relacdes entre as diferentes estruturas e espécies de capitais obje-
tivados e incorporados (BOURDIEU, 1989; BOURDIEU, 2007b;
BOURDIEU e SAINT-MARTIN, 1987).
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Com base nessas premissas, a analise da “representac¢ao politica”
deve tomar em conta o modo pelo qual os mecanismos de delegacdo
do poder se realizam (BOURDIEU, 2007a, p.163). Nesse sentido, a
concorréncia eleitoral como modelo de conquista de cargos de poder
politico se configura como uma atividade que tém em si sua propria
finalidade, qual seja, a conquista dos lucros por meio da conquista
dos postos em concorréncia. Trata-se de examinar, portanto, as con-
di¢oes de participag¢do na concorréncia pelos cargos eleitoralmente
em disputa e a relacdo disso com as estruturas de poder e dominacdo
socialmente objetivadas. Nessa perspectiva, a analise e a apreensao
do poder politico — enquanto luta pela manipulagao e imposicao de
principios de classificacdo social — estd fundada em um conjunto de
injungdes sociais que se caracterizam pela possibilidade de “extrair
do modo de produgao de bens simbélicos uma legitimidade minima”,
e do modo de produ¢do econémico os recursos objetivos, “sem os
quais ele ndo existiria, nao se reproduziria, nem se imporia a um
conjunto social” (BRAUD, 1985, p.372).

Embora em termos gerais, a vantagem na defini¢do desses marcos
conceituais e formas de abordagem do problema das relagoes entre
estrutura social e espago politico é que isso permite a prevencao
contra mal-entendidos e a indica¢ao, sob bases claras, das discussoes
aqui empreendidas em suas relagbes com determinados principios
analiticos — e, consequentemente, o afastamento de outros. Além
disso, umas das expectativas associadas ao fato de expor essas
diferencas é que isso sirva de ponto de partida para discussoes e
problematizacGes posteriores.

Recursos de posicdo social, cargos em disputa e partidos

A principal dificuldade na apreensdo dos condicionantes sociais
que separam os “agentes politicamente ativos” dos “agentes politica-
mente passivos” e dos efeitos disso na estruturagao desse espaco esta
na ambivaléncia que as categorias ocupacionais podem assumir com
relacdo a concorréncia eleitoral. Isso ocorre porque, como modos
de apresentagdo e autodefini¢io de uma posicao, as modalidades
de usos das condic¢des sociais de origem frente a disputa eleitoral
podem indicar tanto a adesdo quanto a negacdo de determinadas
referéncias sociais. Ou seja, por um lado, englobam determinadas
representacdes sociais que sao o fundamento dos principios de
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legitimac¢ao de determinadas “competéncias” e “atributos” frente ao
espaco eleitoral; por outro, ndo podem ser consideradas sem as con-
digdes objetivas de usos de seu portador (OFFERLE, 1999, p.20-8;
BOLTANSKI e BOURDIEU, 2007; CORADINI, 2006). Além disso,
o0 ingresso na “politica” pressupde uma ruptura com a “profissio”
de origem e, muitas vezes, sua negag¢ao. Isso ocorre porque a ambi-
valéncia da tarefa de representacdo frente a esfera politica implica
um processo de negacdo da contingéncia profissional e na posterior
reconstrucdo dessa relacio com base em outras logicas de atuagio,
notadamente fundadas na “lideran¢a”, cujo principio remete a con-
quista do reconhecimento e a adesiao de apoios (CORADINI, 2001).

De tal modo, como as classificacdes ocupacionais sdao parte das
lutas especificas pelo reconhecimento e pela adesao de apoios, nao
podem ser desconsideradas as logicas e razoes da producdo e a
divulgacio dos registros oficiais (MERLLIE, 1983, 1996; ZARCA,
1993). Trata-se, portanto, de levar em conta os significados sociais
que determinadas “categorias”, recursos e/ou competéncias pos-
suem em contextos historicos e sociais especificos, identificando a
rentabilidade desses “atributos” frente as lutas pela conquista e pela
adesdo de apoios. De modo mais geral, as categorias ocupacionais
indicadas nas fichas de candidaturas remetem a esquemas praticos de
classificacdo social, os quais apontam para determinados principios
de hierarquizacdo e de exceléncia presentes na concorréncia pelos
cargos de poder politico.

Em termos gerais, os problemas para o tratamento das informa-
coes relativas as categorias ocupacionais de origem dos candidatos
remetem a duas questdes: 1) a heterogeneidade das classificacoes
indicadas nos registros do TSE;? 2) os diferentes sistemas de clas-
sifica¢do oficial que estdo na base da definicio das ocupacdes. No
que tange ao primeiro ponto, como recurso de andlise, o conjunto
das ocupagoes foi padronizado em dezessete agrupamentos ou
categorias ocupacionais.® As bases para tais procedimentos foram
as mesmas utilizadas em trabalhos posteriores (BORDIGNON,
2011a,2011b). Com relacao aos diferentes sistemas de classificacao
ao0s quais remetem as informacodes constantes nos bancos de dados
disponibilizados pelo TSE.* Isso se deve a modificacio do Cddigo
Brasileiro de Ocupagoes® ocorrida em 2002, tomada como base para
a classifica¢do das ocupag¢oes dos candidatos. Além disso, como no
horizonte da pesquisa mais ampla esta prevista a utilizagdo dos dados
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dos Censos de 2000 e 2010 para a comparacdo entre a estrutura
do espaco de concorréncia eleitoral e a estrutura do espago social,
a modifica¢do no sistema de classificacoes complexifica a constru-
¢ao de agrupamentos para esse conjunto de dados provenientes de
diferentes fontes e produzidos com base em determinadas logicas e
razoes de ser. No entanto, para a exposi¢ao que se pretende aqui,
isso ndo chega a constituir um problema, principalmente porque
a exploracdo comparativa entre os dados do TSE e do IBGE estao
fora do escopo deste texto. Cabe salientar também que as modi-
ficacoes no sistema de classificacao oficial teriam maiores efeitos
para a pesquisa e a exposi¢do dos resultados caso se optasse por
trabalhar com determinadas categorias desagregadas. O motivo é
que algumas ocupacgdes simplesmente somem ou sdo incorporadas
a outras, exigindo a andlise detalhada do conjunto dos mecanismos
de classificacdo e dos efeitos desses para a pesquisa e para a analise
que se pretende fazer.

Outro ponto que cabe ser destacado refere-se aos partidos poli-
ticos em disputa nas eleicdes em pauta. De um total de 35, foram
mantidos doze, e os demais foram agrupados com base em caracte-
rizacOes correntes acerca da proximidade ou afastamento de deter-
minados partidos ao longo do eixo direita-esquerda (CARREIRAO,
2006). Essa op¢ao se associa, também, as inten¢oes de nao exclusao
de informacdes do conjunto do universo. Os partidos politicos
mantidos foram aqueles que constituiam mais de 3% do universo
dos candidatos em analise. Os demais partidos foram agrupados em
trés categorias: Outros partidos de direita (PGT, PL, PRONA, PRP,
PSD, PSL, PTN, PR, PRB); Outros partidos de esquerda (PCB, PCO,
PSTU, PSOL, PC do B); Outros partidos indefinidos (PRN, PRTB,
PSDC, PSN, PST, PT do B, PHS, PTC).

Uma visao geral sobre os dados indica que os agrupamentos e
categorias ocupacionais de origem mais significativos no conjunto da
populacdo analisada sdo aqueles de funcionarios, técnicos e trabalha-
dores em geral, servidores publicos em geral, advogados, ocupantes
de cargo publico eletivo ou por comissao e dos outros ou em ocu-
pagoes mal definidas, os quais somam mais de 55% do conjunto da
populacdao em andlise (Tabela 1). Entretanto, esse tipo de observagao
mais impressionista pode incorrer em equivocos e conclusdes direta-
mente associadas ao atendimento de expectativas sociais e politicas
(OFFERLE, 1999). Isso porque falta colocar essas indicacdes em
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relacdo com a estrutura do espago social, o que permite indicar os
principios de hierarquizagio que estao na base das diferentes chances
de participacdo eleitoral na condi¢io de candidato. Colocando de
outro modo, trata-se de tomar o distanciamento objetivo do espaco
de concorréncia eleitoral como dominio de atividades especializadas
como um problema a ser analisado (GAXIE, 1983, p.442-3).

Embora as informagoes referentes ao conjunto do espago social
ainda estejam em sistematiza¢do, algumas indica¢bes mais gerais
podem ser tiradas de um trabalho realizado anteriormente sobre o
Rio Grande do Sul (BORDIGNON, 2011a, p.31). De modo geral, é
possivel indicar trés tipos de fendmenos implicados na estrutura geral
do recrutamento politico em relacdo ao conjunto do espago social.
Em primeiro lugar, as categorias ocupacionais com maior indice de
representacao (GAXIE, 1980 p.5) no conjunto do espaco de concor-
réncia eleitoral s3o aquelas que indicam posi¢des sociais mais eleva-
das, tais como as de médicos, engenheiros, advogados e professores
universitarios. Em segundo lugar, a ocupagio prévia de atividades nas
burocracias publicas ou o exercicio de uma fung¢io de representacio
politica tem peso significativo nas chances de ingresso na concorrén-
cia eleitoral (CORADINI, 2012). Por ultimo, a grande quantidade
de candidatos com ocupacgdes entre os outros ou em ocupagoes mal
definidas aponta para um processo de omissao e/ou manipulagio das
classificacdes ocupacionais de origem com vistas a legitimagdo ou a
negac¢iao de determinadas atividades diante das finalidades praticas
de producido dos registros oficiais. Uma indicagao disso é que, para
as informacdes analisadas no presente texto, os candidatos com ocu-
pacoes ndo informadas representam 2,4% do conjunto do universo,
e aqueles classificados como outros totalizam 15%.

Em termos comparativos, as transformacdes no recrutamento de
candidatos entre 1998 e 2010 indicam, por um lado, um aumento dos
empresarios, ocupantes de cargos publicos eletivos ou por comissao e
professores de ensino fundamental e ensino médio; por outro, ocorre
um decréscimo dos comerciantes, médicos, engenheiros, advogados e
professores universitarios. Tais modificacdes morfoldgicas podem ser
resultantes tanto de transformages ocorridas nos esquemas praticos
e representacoes sociais acerca da legitimidade de determinadas ca-
tegorias frente ao espaco eleitoral quanto da objetivagao de critérios
de entrada e reprodugdo decorrente da progressiva especializacdo
desse espaco de atividades.
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Tabela |. Categorias ocupacionais de origem e eleicoes comparadas
Ano eleitoral

1998 | 2010 | o
Administradores, diretores e gerentes 2,1% 3,4% 2,9%
Agricultores, pecuarista etc. 1,9% 1,6% 1,7%
Comerciante 7,6% 5,6% 6,4%
Empresario 3,3% 9% 6,7%
.Serwc.lores publicos em geral (todos os niveis, 8.7% 8,3% 8.4%
inclusive aposentados)
Funcionarios, técnicos e trabalhadores em geral 11,6% 12,8% 12,3%
Médicos 5,7% 2,9% 4%
Engenheiros 3% 1,4% 2,1%
Advogados 9,6% 6% 7,5%
Ocupante de cargo publico eletivo e por comis- 5.2% 9.1% 7.5%

sao (todos os niveis)
Outros ou em ocupagoes mal definidas 21,1% 19,9% 20,4%
Outros profissionais com titulagdo universitaria

(exceto médicos, advogados e engenheiros) >4% >3% >3%
Prloft.essores de ensino fundamental e ensino 2.3% 4,6% 3.7%
médio

Militares em geral 3,7% 4% 3,9%
Professores universitarios 3,9% 1,5% 2,4%
Comunicadores de radio e TV, atletas, religiosos 3% 3% 3%
Estudantes 2% 1,5% 1,7%
Total 100% 100% 100%

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral (TSE). ‘

No que se refere a titulacao escolar dos candidatos, os que possuem
ensino médio completo, ensino superior incompleto e ensino superior
completo compreendem quase a totalidade da populagio analisada,
somando mais de 80% do conjunto do universo (Tabela 2). Em termos
gerais, isso indica o significado da titulacdo escolar para as chances de
ingresso na concorréncia eleitoral. A comparagio entre as duas eleicoes
aponta para baixas modificagdes na estrutura geral do recrutamento,
sendo que a diferenca mais significativa esta na redu¢ao dos candi-
datos que apenas leem e escrevem e o aumento daqueles com ensino
médio completo quando se vai das elei¢coes de 1998 para as de 2010.
Como destacado em outro estudo, os efeitos da titulacdo escolar para
a divisao do trabalho politico especificam diferenciacdes internas as
categorias ocupacionais e agrupamentos, colocando em evidéncia as
relagdes entre diferentes estruturas e espécies de capital e a participacao
politica na condi¢ao de candidato (BORDIGNON, 2011b, p.74-6).
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Tabela 2. Titulagao escolar e eleigdes comparadas

Ano eleitoral Total
1998 2010

Lé e escreve 2,2% 0,6% 1,3%
Ensino fundamental incompleto 5% 3,5% 4,1%
Ensino fundamental completo 5,3% 7,6% 6,7%
Ensino médio incompleto 6,6% 3,5% 4,7%
Ensino médio completo 20,6% 27,6% 24,8%
Superior incompleto I'1,4% 10,8% 1%
Superior completo 48,9% 46,4% 47,4%
Total 100% 100% 100%
Fonte: Tribunal Superior Eleitoral (TSE).

O espaco de representagao politica apresenta uma “imagem inver-
tida” da estrutura social, configurando uma sobrerrepresentacao das
“camadas mais altas” e uma sub-representa¢do das “mais baixas”
(GAXIE, 1980). Essa constatacdo indica os mecanismos de selecdo
politica e o conjunto de condicdes de possibilidade de reconversio
de determinada forma de legitimidade social em legitimidade frente
ao espaco de concorréncia pelos cargos de representacdo. Nesse
sentido, os critérios de entrada no espaco de concorréncia eleitoral
se retraduzem para a estrutura do espaco politico e especificam as
relacdes entre determinadas hierarquias sociais, cargos em dispu-
ta e partidos. As possibilidades de realizacdo e investimentos em
carreira politica dependem dos recursos sociais ostentados pelos
agentes em disputa e da relagdo desses com o conjunto de relagoes
concorrenciais que configuram a estrutura do espaco politico. Essa
homologia relativa entre as “lutas sociais” e as “lutas politicas” se
deve a propria ambivaléncia da atividade de representacdo, a qual
pressupde tanto a manipulagao de determinados c6digos e simbolos
de referéncia com vistas a conquista e a adesdo de apoios quanto
a posse objetiva dos recursos sociais que legitimem a condicao de
representante (AGRIKOLIANSKY, 1994). Com base nisso, cabe ex-
plorar as relagdes entre determinadas estruturas sociais, as bases de
recrutamento politico por partidos e as associacdes entre hierarquia
de cargos e hierarquia social.

No que tange as relagoes entre recursos de posi¢ao social e recru-
tamento partidario, as indicacdes apontam para mecanismos mul-
tifacetados, os quais, em geral, tendem a se especificar por relacoes
entre determinadas fracGes, categorias e recursos sociais especificos
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(dentre os quais, o montante de patrimonio declarado é fundamen-
tal), configurando a estrutura politico-partidaria. Nesse sentido, a
segmentaridade das relagdes entre bases sociais e partidos politicos
ultrapassa a amplitude das classificacdes ocupacionais e se especifica
por meio da estrutura diferencial de recursos que configuram a com-
posi¢ao das posicdes sociais (BORDIGNON, 2012). Como, por ora,
nao se esta trabalhando com o indicador de patriménio declarado,
as exposi¢oes estardo mais centradas nas indicacdes das categorias
ocupacionais de origem dos candidatos e nas relagdes dessas com
determinados partidos. Mesmo que isso torne a descri¢io um tanto
geral, deixando de lado determinadas especificidades que estruturam
as relagoes entre partidos politicos e segmentos sociais, ainda assim
deixa relativamente explicita a multiplicidade de bases sociais que
definem a concorréncia partidario-eleitoral.

Em termos gerais, com maior associacao com as categorias ocupa-
cionais que indicam posi¢Oes sociais mais elevadas, particularmente
as de médicos, engenheiros e advogados, estio o PFL/DEM, PMDB,
PPB/PP e o PSDB. No extremo oposto, situam-se o PT e os outros
partidos de esquerda, mais diretamente relacionados as categorias
e agrupamentos que indicam posi¢cdes mais baixas na estrutura
social, principalmente as de funcionarios, técnicos e trabalhadores
em geral, professores de ensino fundamental e do ensino médio e
estudantes. Tomando as posi¢Ges mais extremas nesse eixo, no polo
socialmente dominante encontram-se o PMDB e o PPB/PP, para os
quais hda uma associa¢do mais direta com os empresarios (8,2% e
9,1% contra 6,7% do conjunto do universo, respectivamente), com
os médicos (6,1% e 5,9% contra 4% do conjunto do universo, res-
pectivamente), com os engenheiros (5,7% e 4,4% contra 2,1% do
conjunto do universo, respectivamente) e com os advogados (11,1%
e 9,8% contra 7,5% do conjunto do universo, respectivamente).
No extremo do polo socialmente dominado encontram-se os outros
partidos de esquerda, com relagao mais significativa com os funcio-
ndrios, técnicos e trabalhadores em geral (16,7% contra 12,3% do
conjunto do universo, respectivamente), com os professores de ensino
fundamental e do ensino médio (8% contra 3,7% do conjunto do
universo, respectivamente) e com os estudantes (3,3 % contra 1,7%
do conjunto do universo, respectivamente).

As modifica¢des na estrutura geral de recrutamento politico in-
dicadas anteriormente se expressam, também, nas diferentes bases
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sociais que compoem os partidos em concorréncia pelos cargos elei-
toralmente em disputa. Tendo isso em vista, as exploracdes iniciais
podem ser sintetizadas tomando alguns casos especificos. Em 1998,
a categoria ocupacional de empresdrio € significativa apenas para o
PMDB (5,2% contra 3,3% do conjunto do universo) e para o PPB/
PP (5,5% contra 3,3% do conjunto do universo). Em 2010, passa
a compor as bases de recrutamento do PFL/DEM (11,9% contra
9% do conjunto do universo), do PMN (11,2% contra 9% do con-
junto do universo), do PPB/PP (13,6% contra 9% do conjunto do
universo), do PSC (12,2% contra 9% do conjunto do universo), do
PSDB (11,2% contra 9% do conjunto do universo), do PV (10,9%
contra 9% do conjunto do universo), dos outros partidos de direita
(9,9% contra 9% do conjunto do universo) e dos outros partidos
indefinidos (10,3% contra 9% do conjunto do universo). Assim,
ao mesmo tempo que ha uma redugio significativa do namero de
empresarios no PMDB, ha uma pulverizacao dessa categoria para
um conjunto de outros partidos.

O mesmo ocorre com o agrupamento dos ocupantes de cargos
publicos eletivos ou por comissao. No ano de 1998, este compunha,
com maior significancia, as bases do PFL/DEM (7,2% contra 5,2%
do conjunto do universo), do PMDB (7,6 % contra 5,2% do conjunto
do universo), do PPB/PP (7,7% contra 5,2 % do conjunto do univer-
s0), do PSDB (9,7% contra 5,2% do conjunto do universo) e do PT
(9,7% contra 5,2% do conjunto do universo). Em 2010 ocorrem
dois processos distintos: 1) um aumento significativo do conjunto
de candidatos cuja ocupagdo de origem remete aos ocupantes de
cargos publicos eletivos ou por comissdo; 2) a significancia dessa
classificacio ocupacional para outros partidos, particularmente
para o PDT e para o PSB. De modo mais especifico, no ano de 2010
ha uma relacdo significativa entre os ocupantes de cargo publico
eletivo ou por comissdo e o PDT (11% contra 9,1% do conjunto
do universo), o PFL/DEM (21,8% contra 9,1% do conjunto do
universo), o PMDB (19,6 % contra 9,1% do conjunto do universo),
o PPB/PP (15,1% contra 9,1% do conjunto do universo), o PSB
(11,2% contra 9,1% do conjunto do universo), o PSDB (17,8%
contra 9,1% do conjunto do universo) e o PT (17,8% contra 9,1%
do conjunto do universo).

No que concerne as associacdes entre partidos e titulacdo escolar
dos candidatos, de modo geral ha uma hierarquizagao entre aqueles
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partidos tidos como “maiores” ou de mais expressao no cenario
politico e aqueles “menores”. Contudo, essas consideragdes mais
gerais obscurecem um conjunto de associacdes entre categorias
ocupacionais, titulagao escolar e partidos, as quais especificam uma
série de divisOes e segmentaches nos processos de recrutamento
politico (BORDIGNON, 2011a, p.45). Colocando de modo mais
especifico, a exploracdo inicial indica uma associa¢ao mais signi-
ficativa entre o PMN, o PSC, o PTB, os outros partidos de direita
e os outros partidos indefinidos e a titulagdo escolar de ensino
médio completo (e as mais baixas que essa). No extremo oposto
desse polo, encontram-se os partidos com relagao mais direta com
o ensino superior incompleto e com o ensino superior completo,
dentre os quais o PDT, o PFL/DEM, o PMDB, o PPB/PP, o PSB, o
PPS, o PSDB e o PT. Como ndo ocorrem modifica¢bes significati-
vas quanto a estrutura do recrutamento eleitoral relativamente a
titulagdo escolar dos candidatos do periodo analisado, também
ndo sdo expressivas as transformacgdes internas aos partidos entre
1998 € 2010.

Essas relagOes entre estrutura do espago social e estruturagao do
espaco politico se expressam, também, por meio da hierarquizacao
dos cargos. A associacdo entre determinadas agrupamentos e cate-
gorias ocupacionais e os niveis de disputa informa algo relativo a
hierarquiza¢do das posi¢oes de poder politico e sua relagio com a
estrutura de posi¢Oes sociais. Tais indicacoes remetem a determi-
nados padroes de investimento na “politica” e possiveis estruturas
de deslocamentos verticais e horizontais ao longo dos trajetos e
das “carreiras”. Ou seja, a dedicacdo militante e as expectativas
de retribui¢ao ndo podem ser apreendidas sem a considerag¢do das
relacoes entre modalidades e niveis de inser¢do politica e posicdes
na hierarquia social (GAXIE, 1977, 2005).

As principais oposi¢des que compdem a relacio entre hierarquia
social e hierarquia dos cargos definem, em um polo, os cargos mais
elevados — governador, vice-governador, senador e deputado federal
—, 0S agrupamentos e categorias ocupacionais que indicam posicoes
sociais mais altas, e a titulacdo escolar de ensino superior completo.
No outro extremo desse eixo, encontram-se os candidatos a deputa-
do estadual, para os quais ocorre uma associacao mais direta com
0s agrupamentos e categorias ocupacionais que indicam posi¢oes
sociais mais baixas e niveis menores de titulacdo escolar.
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Em termos mais especificos, para o cargo de governador, ha
uma associa¢ao mais evidente com os engenheiros (7,3% contra
2,1% do conjunto do universo), com os ocupantes de cargo publi-
co eletivo ou por comissiao (20,2% contra 7,5% do conjunto do
universo) e com os professores universitarios (5,8% contra 2,4%
do conjunto do universo). No que se refere aos cargos de senador
e vice-governador, ocorre uma proximidade em termos de bases
sociais de recrutamento. Os agrupamentos e categorias ocupacio-
nais mais significativas para esses cargos siao os advogados (12,8 %
e 12,3% contra 7,5% do conjunto do universo, respectivamente),
os ocupantes de cargo publico eletivo ou por comissao (17,1% e
12,6% contra 7,5 % do conjunto do universo, respectivamente) e 0s
professores universitarios (6,1% e 4,4% contra 2,4% do conjunto
do universo, respectivamente). No caso dos deputados federais, ha
uma maior heterogeneidade de classifica¢des ocupacionais. As mais
significativas sdo as de empresario (7,7 % contra 6,7% do conjunto
do universo), de engenheiro (2,4% contra 2,1% do conjunto do
universo), de advogado (8,8 % contra 7,5% do conjunto do univer-
s0), de ocupante de cargo publico eletivo ou por comissao (8,9%
contra 7,5% do conjunto do universo) e dos outros profissionais
com titulacdo universitaria (5,8% contra 5,3% do conjunto do
universo). Para esse polo socialmente mais elevado, em termos de
titulacdo escolar, a unica associagdo significativa para o conjunto
dos cargos é com o ensino superior completo.

Em oposicdo a esse polo hierarquicamente mais elevado em
termos de cargos e recursos sociais, encontram-se os candidatos a
deputado estadual. Para estes, ocorre uma associacao com agrupa-
mentos e categorias ocupacionais que indicam posi¢oes sociais mais
baixas. As principais sdo as de comerciante (7,2% contra 6,4% do
conjunto do universo), funciondrios, técnicos e trabalhadores em
geral (13% contra 12,3% do conjunto do universo) e de outros
ou em ocupacoes mal definidas (21,2% contra 20,4% do conjunto
do universo). Com relagdo a titulacao escolar, ha associacdoes mais
significativas com o ensino fundamental incompleto (4,6% contra
4,1% do conjunto do universo), com o ensino fundamental com-
pleto (7,2% contra 6,7% do conjunto do universo), com o ensino
médio incompleto (5,2% contra 4,7% do conjunto do universo) e
com o ensino médio completo (26,9% contra 24,8% do conjunto
do universo).
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Tabela 3. Ocupantes de cargo publico eletivo ou por comissao e eleigoes
comparadas

Cargos em disputa
Deputado |Deputado Governador | Senador Vice-
estadual federal -governador
1998 | 4,5% 7,0% 13,6% 8,8% 7,3%
2010  [8,3% 10,1% 25,6% 22,9% 16,8%

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral (TSE).

Nessas relagoes entre determinados recursos de posi¢do social
e cargos em disputa, é possivel visualizar algumas modificacoes a
medida que se vai das elei¢oes de 1998 para as de 2010. A principal
delas aponta para a elevagao da importancia do agrupamento dos
ocupantes de cargo publico eletivo ou por comissio para o conjunto
dos cargos em disputa (Tabela 3). Em termos gerais, a hipotese para
isso é que a progressiva objetivacdo da atividade de empreendedor
politico e sua legitimac¢do enquanto tal esta associada as diferentes
estratégias e aos mecanismos reprodugao dos quais esses agentes lan-
¢am mao para a manutencao ou ampliaciao de suas posi¢oes. Tendo
em vista que a concorréncia eleitoral constitui o modo legitimo de
conquista de cargos de poder politico, aqueles que dominam essas
posi¢oes tém as condicdes de impor as defini¢oes legitimas e “crité-
rios”, “atributos” e “competéncias” mais valorizadas para o acesso
a elas. Além disso, as lutas pelo monopélio do “capital politico”
(BOURDIEU, 2005, p.31) pesam a favor daqueles que o detém e que
tendem e investir na reproducdo e ou na ampliagao desse recurso de
poder. Nesse sentido, trata-se de examinar as relagdes entre determi-
nados recursos sociais e as condi¢des de reprodugao das posigoes de
poder politico. Tendo em vista que essas dependem da legitimagao
eleitoral, a analise recai sobre os efeitos dos mecanismos de selecao
politica para o sucesso eleitoral.

Recursos sociais e sucesso eleitoral

Como destacado anteriormente, a ocupacdo prévia de cargos de
mediacdo e gestao de recursos nas burocracias publicas, de assessoria
parlamentar, ou o exercicio de uma fung¢ao de representacio politica
tem peso significativo nas chances de ingresso na concorréncia eleito-
ral. Ao mesmo tempo, a posse dessa espécie de “carisma de funcao”®
tem efeitos diretos nas chances de elei¢ao, as quais sao diretamente
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proporcionais a hierarquia dos cargos (CORADINI, 2012, p.109).
Mais especificamente, na medida em que a ocupacgao prévia de cargos
eletivos ou por comissdo se constitui como um “atributo” operante
nas lutas eleitorais, apontando para determinadas “competéncias”
e capacidades/possibilidades de mobilizagao de recursos operantes
nas disputas pelos cargos, essa condicao se objetiva como um dos
critérios de entrada e reprodugdo das posicoes de poder politico.

Em termos bastante gerais, a comparag¢do entre 0s recursos so-
ciais dos candidatos eleitos nas eleicdes de 1998 ¢ 2010 apontam
para dois fenomenos distintos: 1) as modificacdes significativas
com relacdo as ocupagoes de origem dos candidatos; 2) tendéncia a
valoriza¢ao de niveis mais elevados de escolarizagio a medida que
se avanga na ocorréncia de pleitos eleitorais. No caso da titula¢ao
escolar, as transformacdes ocorridas nesse periodo, embora pouco
significativas, apontam para uma tendéncia: trata-se do crescimento
dos candidatos eleitos que possuem ensino superior completo. Colo-
cando em termos numéricos, se em 1998 havia 68,99% do total de
eleitos com ensino superior completo, em 2010 essa propor¢ao passa
para 73% do conjunto dos candidatos eleitos. As transformagdes
que ocorrem nos demais niveis de escolarizacdo nao representam
variagOes significativas, indicando, de modo bastante geral, uma
redugdo gradual daqueles que apenas leem e escrevem e daqueles
com ensino fundamental incompleto. Nesse aspecto, as modifica-
¢Oes no recrutamento parlamentar sinalizam para uma tendéncia
a sobrevaloriza¢ao dos titulos escolares mais elevados e a reducao
daqueles com menor escolariza¢do no contingente de eleitos, o que
tende a favorecer a objetivacdo do ensino superior completo como
um recurso operante nesse espaco de atividades.

No caso das ocupacoes de origem dos candidatos eleitos, o
conjunto de transformacdes € significativamente maior e indica a
sobrevaloriza¢io do “carisma de funcao” derivado da ocupagio
prévia de fungoes publicas. As exploracgdes iniciais indicam que,
entre as eleicoes de 1998 e 2010, ocorre a reducdo do contingente
de comerciantes (de 5,8% para 1,3%), médicos (de 10,1% para
4,1%), engenheiros (de 5,2% para 2,8%),advogados (de 12,3% para
5,9%) e de “outros” ou “em ocupacdes mal definidas” (de 14,4%
para 7,2%). Em contraposi¢do a esse processo, ha um aumento da
propor¢dao de empresarios (de 3,9% para 7%) e de ocupantes de
cargo publico eletivo ou por comissdo (de 18,7% para 50,3%). As
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indicagbes mais gerais contidas nessas relagoes entre determinado
recurso social — notadamente a condi¢ao ocupacional de origem — e
os candidatos que obtiveram éxito nos pleitos eleitorais apontam
para a progressiva objetiva¢ao de determinados recursos como
operantes nas estratégias de reproducao das posi¢oes, fendomeno
que tem efeitos diretos nas chances de entrada e de realizacdo de
carreira politica.

Tabela 4. Recursos sociais e sucesso eleitoral em eleicoes comparadas

Resultados

erl\:e?t% Eleito

Lé e escreve 95,2% 4,8%

Ensino fundamental incompleto 95,6% 4,4%

Ensino fundamental completo 95,9% 4,1%

1998 | Titulagao escolar |Ensino médio incompleto 95,0% 5,0%
Ensino médio completo 92,5% 7,5%

Superior incompleto 91,8% 8,2%

Superior completo 84,8% 15,2%

Total 89,2% 10,8%
Lé e escreve 97,7% 2,3%

Ensino fundamental incompleto 98,6% 1,4%

Ensino fundamental completo 96,8% 3,2%

2010 | Titulagdo escolar |Ensino médio incompleto 97,9% 2,1%
Ensino médio completo 96,8% 3,2%

Superior incompleto 93,4% 6,6%

Superior completo 88,5% 11,5%

Total 92,7% 7,3%
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Tabela 4. Recursos sociais e sucesso eleitoral em eleiges comparadas
Resultados
N?O Eleito
eleito
Administradores, diretores e 88,0% 12,0%
gerentes
Agricultores, pecuaristas etc. 84,9% 15,1%
Comerciantes 91,7% 8,3%
Empresarios 87,1% 12,9%
Servidores publicos em geral
(todos os niveis, inclusive apo- 94,2% 5,8%
sentados)
Funcionarios, técnicos, trabalha-
dores do comércio, industria e 96,5% 3,5%
servicos em geral
Médicos 80,8% 19,2%
Engenheiros 81,4% 18,6%
Agrupamentos € | Advogados 86,2% 13,8%
1998 c.ategérlas OCUP3~ | Ocupante de cargo publico
clonais eletivo e por comissao (todos os | 61,0% 39,0%
niveis)
OutrF>s ou em ocupagoes mal 92.6% 7.4%
definidas
Outros profissionais com titula-
¢ao universitaria (exclusive mé- 86,2% 13,8%
dicos, advogados e engenheiros)
Profse;sor de ensino fundamental 95.0% 5.0%
e médio
Militares em geral 95,6% 4,4%
Professor universitario 93,2% 6,8%
Comunlca'clc'>res de radio eTV, 87.8% 12.2%
atletas, religiosos
estudantes 95,0% 5,0%
Total 89,2% 10,8%
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Tabela 4. Recursos sociais e sucesso eleitoral em eleicdes comparadas

Resultados
Nao .
. Eleito
eleito

Administradores, diretores e 95.8% 42%

gerentes
Agricultores, pecuarista etc. 88,1% 11,9%
Comerciante 98,4% 1,6%
Empresario 94,3% 5,7%
Servidores publicos em geral
(todos os niveis, inclusive apo- 97,2% 2,8%
sentados)
Funcionarios, técnicos, trabalha-
dores do comércio, industria e 98,6% 1,4%
servigos em geral
Médicos 89,7% 10,3%
Engenheiros 85,9% 14,1%
Agrupamentos € | Advogados 92,8% 7,2%
2010 cgtegf)rlas OCUP3- | Ocupante de cargo publico
clonais eletivo e por comissao (todos os | 59,6% 40,4%
niveis)
OutrFJs ou em ocupagoes mal 97.3% 2.7%
definidas
Outros profissionais com titula-
¢ao universitaria (exclusive mé- 93,2% 6,8%

dicos, advogados e engenheiros)
Professor de ensino fundamental

97,8% 2,2%

e médio
Militares em geral 98,5% 1,5%
Professor universitario 94,4% 5,6%

Comunicadores de radio e TV,
Atletas, Religiosos

Estudantes 96,4% 3,6%
Total 92,7% 7,3%
Fonte: Tribunal Superior Eleitoral (TSE)

94,6% 5,4%

Nesse sentido, os efeitos da transformacao das bases de recruta-
mento dos parlamentares tém relagdo direta com as diferentes chan-
ces de sucesso eleitoral nas eleicoes em pauta (Tabela 4). Observando
as relagoes entre titulacao escolar e chances de sucesso eleitoral,
percebe-se que, embora haja um relativo aumento da propor¢do de



Parana Eleitoral: revista brasileira de direito eleitoral e ciéncia politica 57

eleitos com ensino médio completo e ensino superior incompleto,
quando se vai das eleicoes de 1998 para as de 2010, estas ainda
ndo representam variagoes significativas para as chances de sucesso
eleitoral. Ou seja, o unico nivel de escolarizaciao que tem efeitos sig-
nificativos nas possibilidades de elei¢ao € o ensino superior completo.

Por outro lado, no que tange as relagdes entre categorias ocu-
pacionais de origem dos candidatos e chances de sucesso eleitoral,
ocorrem uma série de processos ao serem tomados comparativa-
mente os pleitos eleitorais de 1998 e 2010. Isso pode ser observado
principalmente pela amplia¢do e/ou reduciao das chances eleitorais
desigualmente distribuidas de acordo com determinadas categorias
ocupacionais. Nas elei¢des de 1998, os candidatos cujas ocupagoes
se circunscreviam aos agricultores, pecuaristas etc., aos médicos, aos
engenheiros, aos advogados, aos ocupantes de cargo publico eletivo
ou por comissao e aos outros profissionais com titulagao universi-
taria apresentavam chances significativas de sucesso eleitoral. Nas
eleicoes de 2010, ocorre uma série de modificagdes: 1) a reducao
das chances eleitorais dos médicos e engenheiros; 2) as classificagoes
ocupacionais de advogado e de outros profissionais com titulacao
universitaria passam a ndo ter mais efeitos nas possibilidades de
eleicao; 3) aqueles candidatos cujas ocupacdes de origem remetem
aos agricultores, pecuaristas etc. e aos ocupantes de cargo publico
eletivo ou por comissdo tém suas chances elevadas.

Consideracoes finais

O presente texto partiu da exploracdo inicial de alguns dados
ainda em analise e sistematizacdo. O objeto central de analise estava
centrado nas relacdes entre determinados recursos de posic¢do social
— categorias ocupacionais de origem e titulacdo escolar — partidos,
cargos em disputa e chances de sucesso eleitoral. As indicagdes mais
gerais seguem em direcao a outras pesquisas realizadas anteriormen-
te, particularmente sobre o Rio Grande do Sul, o que permite certo
grau de generalizacdo das tendéncias mais amplas de recrutamento
politicos e chances de sucesso eleitoral. Ao mesmo tempo, isso tam-
bém instiga a explica¢do das particularidades regionais e da relacao
entre recrutamento politico e contextos historicos e sociais concretos.

Além disso, as relacoes estabelecidas entre indicadores de posicao
social, recrutamento politico e chances de sucesso eleitoral apontam
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para alguns processos que merecem exploracoes futuras. Entre estes,
esta o aumento significativo do peso dos candidatos que ja ocupa-
ram posi¢oes prévias de mediagio entre “estado” e “sociedade”. A
importancia desse recurso mostra-se muito significativa, tanto em
sua relacao com as chances de candidatura distribuidas por cargos
quando nas possibilidades de sucesso eleitoral. No entanto, essas
indicacdes estatisticas devem ser especificadas com outras técnicas
de analise e com a apreensio fina de alguns casos exemplares que
sirvam de referéncia para a identificagio de padrdes dos modos de
acionamento e significados que determinados recursos ganham em
contextos de concorréncia especificos.

A hipotese diretamente associada a processo de fechamento
social do espaco de representacao politica refere-se ao efeito
progressivo da objetivacdo da concorréncia eleitoral como modo
de conquista das posi¢oes de poder politico e de sua legitimacio.
Nesse sentido, os processos de recrutamento estdo associados ao
conjunto de estruturas que os tornam possiveis e necessarios ao
funcionamento da politica instituida, ou seja, as disposicoes e os
recursos exigidos sao fruto dos proprios processos de imposi¢ao
de condicbes de acesso a determinadas posicoes e dos mecanismos
de reproducao do poder.

Notas

1. Deputado Estadual; Deputado Federal; Senador; Governador; Vice-governador.

2. Sao 131 ocupacoes diferentes em 1998 e 238 em 2010.

3. Os agrupamentos ocupacionais sio os seguintes: Administradores, Diretores e
Gerentes; Agricultores, Pecuaristas, etc.; Comerciantes, Empresarios, Servidores
Publicos em Geral (todos os niveis, inclusive aposentados); Funcionarios, Técnicos
e Trabalhadores em geral; Médicos; Engenheiros; Advogados; Ocupantes de
cargo publico eletivo ou por comissio (todos os niveis); Outros ou em ocupagoes
mal definidas; Outros profissionais com titulagao universitaria (exceto médicos,
advogados e engenheiros); Professores de Ensino Fundamental e Médio; Militares
em geral, Professores Universitarios, Comunicadores de radio e TV, Atletas,
Religiosos; Estudantes.

4. Disponivel em: <http://www.tse.jus.br/eleicoes/repositorio-de-dados-eleitorais>.

Acesso em: 15 ago. 2013.

. Disponivel em: <http://www.mtecbo.gov.br>. Acesso em: 15 ago. 2013.

6. Sobre o efeito do “carisma de fun¢ao” nas disputas eleitorais, ver Coradini (2012).
Para a defini¢do, ver Bourdieu (1989, p.131-2) e Weber (2004a, p.163).
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