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Resumo

O artigo em questao resultou dos estudos realizados durante o doutoramento e que analisou a
formacdo dos trabalhadores das industrias de alimentos de Vitéria da Conquista/BA. Foi constatado
que os postos de trabalho da produgdo de alimentos s&o ocupados por trabalhadores que néo sé&o
exatamente capacitados, mas ‘moldados” para a repeticdo de tarefas necessérias a fabricagdo de
determinado produto alimenticio. Os contratantes se valem do conhecimento tacito, aquele aprendido
em casa ou através da transmissdo de préaticas dos antepassados, além das condicdes efetivas para
aprender. Constatou-se, igualmente que, na dindmica do capital as atividades laborais foram, aos
poucos, sendo moldadas ou adaptadas a medida que ocorreram reestruturagdes do sistema produtivo
e, do mesmo modo, o tratamento dado as questdes relacionadas a qualificagao do trabalhador também
foram tomando novos sentidos dentro dos sucessivos arranjos. No setor de alimentos, um desses
arranjos diz respeito ao “aproveitamento” da forga de trabalho daquele que nao possui formagédo
escolar ou capacitagdo técnica, mas que apresenta os requisitos da pratica para o exercicio laboral,
principalmente na produgdo de biscoitos, pées e bolos. A discussdo em torno da escolarizagéo e da
qualificagdo do trabalhador ndo pode ser feita sem que se trate a respeito da formagéo de forg¢a de
trabalho para a industria, pois existe um consenso social a respeito dessas questdes e que pairam
sobre todo o discurso acerca do emprego ou do desemprego.
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Abstract

The article in question resulted from studies conducted during the doctorate and which
analyzed the training of workers food industry in Vitdria da Conquista / BA. Food production jobs have
been found to be occupied by workers who are not exactly skilled but “shaped” to repeat the tasks
necessary to manufacture a particular food product. Contractors draw on tacit knowledge, that learned
at home or through the transmission of ancestral practices, and the effective conditions for learning. It
was also found that, in the dynamics of capital, labor activities were gradually being shaped or adapted
as the productive system restructured and, similarly, the treatment of worker qualification issues was
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also taking new meanings within successive arrangements. In the food sector, one of these
arrangements concerns the *harnessing” of the workforce of those who do not have a school education
or technical qualification, but which presents the practical requirements for working, especially in the
production of cookies, breads and cakes. The discussion about schooling and worker qualification
cannot be done without dealing with the formation of the workforce for the industry, as there is a social
consensus on these issues that hang over the whole discourse about employment or unemployment.
Keywords: Qualification; Industry; Productive Restructuring.

Introdugao

O presente trabalho aborda a discusséo sobre a relagao entre Industria, Capital e Trabalho e
tem como objetivo central o tema da qualificagdo e do trabalho na producéo industrial de alimentos em
Vitéria da Conquista/BA; intencionando, também, uma contribuigéo critica sobre a formacao da classe
trabalhadora na acumulagdo capitalista. Esse sistema, por sua vez, indica caminhos para que a
contratagéo de forga de trabalho se dé de duas maneiras: utilizando a baixa escolaridade e a falta de
qualificagdo para contratagdo de mao de obra barata e outra, que utiliza o conhecimento tacito e a
experiéncia de vida para a realizagéo das atividades laborais.

A pesquisa realizada se justifica pela importancia de se analisar os aspectos do trabalho no
ambito da acumulagdo capitalista e suas interfaces com a escolarizagdo do trabalhador da industria
que, por sua vez, € parte das transformagdes impostas pelo capitalismo mundial, visando apresentar,
ao mesmo tempo, as transformagdes ocorridas no mundo do trabalho e seus impactos na vida do
trabalhador no contexto do capital.

Compreendida como pedra angular para o desenvolvimento de qualquer sociedade, a
educagdo, mais do que qualificagdo, significa, também, consciéncia, conhecimento de mundo e
aprimoramento das formas de viver. Entretanto, longe de cumprir as suas mais nobres fungdes, a
educagéo, tanto aquela oferecida pelo nucleo familiar como pelo poder publico e, pelas escolas, ao
longo do tempo histérico, apresentou-se de forma consonante com o sistema produtivo vigente e
moldou-se a forma das revolugdes industriais que, por sua vez, sempre mantiveram correspondéncia
com os interesses do capital, num ciclo que se retroalimenta.

A escola, de certa maneira, coube a fungdo majoritiria de formar o contingente de
trabalhadores para realizar a produgéo, garantindo minimamente, o ensino da leitura, da escrita e da
contagem para a execugdo das tarefas. Assim, a escolarizacdo! de um exército de reserva foi
estruturada sob a égide do capitalismo que, de forma acachapante, delineou as agbes da escola
basica.

" No presente artigo, o termo escolarizagédo é utilizado para representar o conjunto de conhecimentos adquiridos na escola.
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As diferentes fases da Revolugéo Industrial afetaram de maneira substancial e permanente a
certo numero de paises. A nova dindmica produtiva e os seus efeitos nos cenarios social, educacional,
politico e econdmico marcaram para sempre a histéria das nagdes. Campo e cidade, manufaturas e
fabricas, sociedade e individuos vivenciaram mdltiplas e pulsantes metamorfoses. Diferentes setores
da vida foram (re) configurados: trabalho, comportamento e o fazer cotidiano se refizeram, sob novas
condi¢des. Principais vitimas do processo que ora se instalava e se desenvolvia, os trabalhadores

estavam submetidos aos efeitos do “vapor e da maquina” que revolucionaram a produgao na industria.

Desenvolvimento

Junto aos efeitos da Revolugao Industrial promovidos pelo desenvolvimento do capitalismo,
emergia o sistema que desencadearia uma série de mudangas em todos os segmentos da vida
humana e determinaria o funcionamento das estruturas sociais, econémicas e politicas.

No ambito da formagao de forga de trabalho para a industria é importante discorrer sobre os
mecanismos que se constituiram para fortalecer e reafirmar as bases de cooperagéo entre Estado e

Capital e, foi através da escolarizagdo que isso se deu de maneira clara. Mészaros afirma que;

As determinagdes gerais do capital afetam profundamente cada ambito particular com
alguma influéncia na educagéo, e de forma nenhuma apenas as instituicdes educacionais
formais. Estas estdo estritamente integradas na totalidade dos processos sociais. Nao
podem funcionar adequadamente exceto se estiverem em sintonia com as determinagées
educacionais gerais da sociedade como um todo (MESZAROS, 2008, p. 43, grifos do autor).

Reconhecida por muitos como meio de ascensao social sob a 6tica da meritocracia, a escola,
vista com a lente do sistema capitalista representa os mais fieis interesses do capital quando se coloca
apenas como formadora da forga de trabalho para o mercado, reforgando o produtivismo da educagao
na ‘melhoria” das pessoas, deixando subentendido que maior escolaridade representa melhores
chances de conquistar o emprego almejado e melhorar as condi¢des de vida e existéncia. O contrario
disso, que seria a auséncia ou baixa escolarizacédo, € tida como responsabilidade inteira do préprio
trabalhador e seria a justificativa pelo fracasso ou baixos salarios percebidos. A fala de um operario
entrevistado confirma essa ideia: “E certo que eu estaria bem melhor na vida se tivesse estudado mais,
mas ndo deu, tenho que me conformar com a escolha que fiz". (Trecho de um relato de operario da
industria de alimentos, pesquisa de campo, 2017).

De acordo com Harvey (2008), a tecnologia e a escolarizagdo, ndo trouxeram implicagdes
diretas ou significativas no sistema capitalista, mas sim o contrario. A (des) regulagédo econémica
produzida e a reestruturagcdo permanente do mercado se opdem a qualquer proposta de equilibrio

social e de formacg&o critica, 0 que por sua vez, preserva a acumulagéo e a valorizagdo do capital
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quando ‘inclui” na formag&o da forga de trabalho, aqueles que séo marginalizados e destituidos de
direitos, tais como os idosos, as criangas e os familiares que produzem com “maos invisiveis”.
Considerando os aspectos apontados até aqui, & possivel dizer que os movimentos ciclicos do
capital e a sua crise estrutural traduzida pela queda da taxa de lucro?, pela superprodugéo, pelos
desgastes nos modos de produgdo baseados no taylorismo-fordismo e na hipertrofia do sistema
financeiro, refletiram nas relagbes de trabalho e na intensificacdo da exploragdo dos trabalhadores
assim como submetem, continuamente, a for¢a de trabalho a necessidade permanente de continuar
produzindo mercadorias e mais-valia. Nesse sentido, a ades&o dos trabalhadores ao sistema capitalista
produz a forga necessaria para que o controle do trabalho e dos processos de escolarizagao se instale.
Ao longo da histéria, a capacidade de trabalho foi potencializada por alguns sistemas: o uso da
natureza, a tecnologia, a organizagao do trabalho, a escolariza¢do e a qualificagdo técnica. No entanto,
para Marx (2004) o trabalhador foi transformado em objeto ao tempo em que fora destituido do acesso
aos produtos que ele mesmo fabrica, assim como fora condenado a permanecer ignorante e mal

formado.

Por certo, o trabalho humano produz maravilhas para os ricos, mas produz privagéo para o
trabalhador. Ele produz palacios, porém choupanas € o que toca ao trabalhador. Ele produz
beleza, porém para o trabalhador sé fealdade. Ele substitui o trabalho humano por maquinas,
mas atira alguns dos trabalhadores a um género bérbaro de trabalho e converte outros em
méaquinas. Ele produz inteligéncia, porém também estupidez e cretinismo para os
trabalhadores (MARX, 2004, p. 4).

Por esse motivo, a escolarizagao do trabalhador é vista unicamente como elemento mediador
para a efetivagdo do trabalho. Assim, os propésitos do conjunto de conhecimentos transmitidos pela
escola encontraram substantivo significado para a efetivagdo dos processos do trabalho quando tem
como objetivo principal, a transformagdo da natureza para atender as finalidades humanas. A
escolarizagdo promovida pela transmissdo do conjunto imaterial representada pelos elementos
culturais é o que possibilita influenciar os homens para agir de acordo com o modo de produgao e ao
comportamento social esperado. Significa, sobretudo, alienacdo real do produto do trabalho, do
conhecimento e da prdpria existéncia enquanto suijeito historico da sua propria vida, insignificante no
processo de producdo de mercadorias, ele mesmo transformado em coisa, que ndo precisa pensar ou
mudar a sua forma de viver.

Alienado do préprio produto do seu trabalho, o homem aliena-se também do seu proprio
intelecto e passa a pensar na ldgica que Ihe € imposta ao sabor do modo de produgéo capitalista.

Alienar-se significa ser destituido do que faz e do que pensa. Segundo Marx (2004);

2 A taxa de lucro se liga ao capital, ao crescimento econdmico e ao pleno emprego (SOUZA, 2011, p.85).
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E justamente em seu trabalho exercido no mundo objetivo que o homem realmente se
comprova como um ser genérico. Essa produgdo € sua vida ativa como espécie; gragas a
ela, a natureza aparece como trabalho e realidade dele. O objetivo do trabalho, portanto, é a
objetivagdo da vida como espécie do homem, pois ele ndo mais se reproduz a si mesmo
apenas intelectualmente, como na consciéncia, mas ativamente e em sentido real, e vé seu
préprio reflexo em um mundo por ele construido. Por conseguinte, enquanto o trabalho
alienado afasta o objetivo da produg&o do homem, também afasta sua vida como espécie,
sua objetividade real como ente-espécie, e muda a superioridade sobre os animais em uma
inferioridade, na medida em que seu corpo inorgénico, a natureza, é afastado dele (MARX,
2004, p. 8).

A escolarizagao passa a ser entendida no contexto do modo de produgéo capitalista a guisa de
trés aspectos: 1) pela necessidade de reprodugao social do homem, 2) pela necessidade de mediagéo
entre 0 homem e o conhecimento, patriménio imaterial cultural e 3) pela necessidade de transmissao
dos conhecimentos acerca da transformacao da natureza, aproximando-se do trabalho.

No @mago da terceira revolugao industrial, na década de 1940 e nas crises estruturais do
capital a partir das décadas de 1960-1970 reforcam-se as ideias de trabalhador polivalente e
multifuncional, assim como entram em voga as competéncias e habilidades, as inteligéncias multiplas,
os métodos de resolucéo de problemas, a critica e o construtivismo, em nome da formagéo de um novo
homem. Nesse sentido, a escolarizagdo passaria a ser o vetor da formagédo de subjetividades da nova
ordem mundial e para a formacdo de um individuo adequado e integrado a nova realidade, disforme,

diversa e (re) organizada do capital. Para Mészaros (2008):

A educagdo institucionalizada, especialmente nos Ultimos 150 anos, serviu — no seu todo —
ao proposito de ndo s6 fornecer os conhecimentos e 0 pessoal necessario a maquina
produtiva em expans&o do sistema do capital, como também gerar e transmitir um quadro de
valores que legitima os interesses dominantes, como se nédo pudesse haver nenhuma
alternativa a gestdo da sociedade, seja na forma “internalizada” (isto é, pelos individuos
devidamente “educados” e aceitos) ou através de uma dominagdo estrutural e uma
subordinagdo hierdrquica e implacavelmente impostas. A propria historia teve de ser
totalmente adulterada, e de fato frequente e grosseiramente falsificada para esse proposito
(MESZAROS, 2008, p. 36, grifo do autor).

A crise estrutural do capital, desde que foi iniciada, em meados da década de 1970, trouxe em
si a deformacédo dos condicionantes do emprego e a ampliagdo do acesso a educacao formal. Dessa
maneira, estavam elaborados os elos entre processo produtivo e a necessidade de escolarizagdo e
responsabilizagao do trabalhador pelo emprego ou pelo desemprego. A elevagao dos niveis de capital,
0 aumento da produtividade do trabalho, mas a reducdo dos consumidores potenciais causada pelo
desemprego estrutural promove um cenario de excedente de produgéo e na queda da taxa de lucro. A
escolarizagdo, no contexto da crise, torna-se um elemento mediador da totalidade social, ou seja,
passa a ser um dos alicerces de ancoragem da edificagdo social proposta pelo capital. A totalidade do
discurso ideolégico contém o ideario sobre a relagao entre escolarizagéo e 0 emprego, ou sobre a falta

da escolarizagdo e da qualificagdo e as taxas de desemprego. No contexto desse discurso o
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trabalhador se responsabiliza pela falta ou baixa escolarizagdo ou se submete a ganhar menos para
realizar o seu oficio.

A industrializagdo brasileira iniciada, de fato, no inicio do século XX, alterou as condicdes de
trabalho, a dindmica regional do pais, a estrutura das fragdes de classe dominante e 0 modelo de
sociedade. No ambito politico, novos interesses e conflitos emergiram com o intuito de formar uma
nova classe burguesa e sua hegemonia sob a tutela do racionalismo taylorista.

As décadas de 1930 e 1940 correspondem ao periodo de expansdo da industria e da
urbanizagao brasileira e, consequentemente, ao tempo em que inumeras medidas relativas a educagéo
no pais foram tomadas. O periodo também ficou conhecido pelas mudangas nas relagbes entre
sociedade e Estado, pela perda da forga politica dos representantes do setor agrario e fortalecimento
da burguesia industrial e pelos conflitos de interesses na busca pelo poder hegeménico dos detentores
do capital.

E importante destacar que o discurso de democratizagdo do acesso & educagdo
profissionalizante nunca esteve associado a necessidade de formagéo de pensamento critico para o
rompimento da hegemonia liberal. A escolarizagdo de carater profissionalizante manteve-se voltada
para as classes mais pobres, com cursos de curta duragdo, para a rapida insercdo no mercado de
trabalho. Reservada aos pobres, a educacgéo profissionalizante mantém a distingdo entre possuidores e
despossuido. Ademais, no bojo de toda a discussdo acerca da educagdo no Brasil, instituida nos
diferentes tempos histéricos através da organizacdo legal do ensino, percebe-se, claramente, a
intencdo de formagao de forca de trabalho barata, de nivel médio, destinada aos cargos diretamente

ligados a producéo. De acordo com Saviani (2007);

E, pois, uma légica de mercado que se guia, nas atuais circunstancias, pelos mecanismos
das chamadas “pedagogia das competéncias” e “qualidade total’. Esta, assim como nas
empresas, visa obter a satisfagdo total dos clientes e interpreta que, nas escolas, aqueles
que ensinam sao prestadores de servigo; 0s que aprendem sao clientes e a educagdo é um
produto que pode ser produzido com qualidade variavel (SAVIANI, 2007, p. 1.253).

No bojo das intencGes encontra-se uma proposta clara de utilizar a educagdo como
instrumento de perpetuagéo das condigbes socioecondmicas das pessoas de classe social mais baixa,
estimulando a ndo formag&o de uma consciéncia, de uma ideologia a favor da emancipacao.

Sobre isso Kuenzer (2007) afirma que;

(...) a forma superficial e aligeirada, na maioria das vezes descolada da educagéo basica de
qualidade, reveste as propostas de carater formalista e demagdgico, a reforgar o consumo
predatério da forca de trabalho ao longo das cadeias produtivas (KUENZER, 2007, p. 28).

Kuenzer (2007) esclarece que, ndo existe uma real articulagdo entre educacdo basica e
educacao profissional, pois elas apenas reforgam a reproducdo do chamado “conhecimento tacito” que
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é, por sua vez, composto de experiéncias pessoais, fragmentos do trabalho dominio de algumas
ferramentas tecnoldgicas e de uma parcela da linguagem que habilita o trabalhador a participar em
algumas dimensdes da vida social.

O conceito adotado para a analise da formagéo da forga de trabalho da industria alimenticia
pde em relevo o trabalho composto por 3 elementos fundamentais: 1) o uso das capacidades fisicas e
mentais do ser humano para fabricar um produto, 2) a matéria sobre a qual se aplica o trabalho e 3) os
meios de producdo que possibilitam a mediagéo entre sujeito e objeto®. Tanto o elemento 1 como o
elemento 2 necessitam do planejamento mental e da aplicagdo de conhecimentos para sua realizagéo.
Assim, as ideias de produtividade do trabalho estdo associadas ao manejo do meio técnico e
informacional, & aceitagdo dos novos métodos de gestdo, ao comportamento flexivel, proativo,
propositivo e colaborativo. A gestao do trabalho deve estimular e incorporar a conquista de sonhos,
valores e expectativas ao processo produtivo, com o intuito de minimizar os efeitos negativos do
trabalho no pretendido aumento da produtividade.

Os meios de produgéo contém, na atualidade, a inovagéo e as tecnologias mais avangadas. O
trabalho intelectual, abstrato, engendra a producéo e se torna o fator de aumento da produtividade.
Antigas fungdes manuais sdo substituidas por maquinas que, por sua vez, sdo produto da ciéncia

humana e que se pde a servigo do capital e, de acordo com Lojkine (1995):

[...] a transferéncia, para as “maquinas”, de um novo tipo de fungdes cerebrais abstratas (o
que propriamente caracteriza a automacZo), [que] estd no coragdo da revolugdo
informacional, [...] tal transferéncia tem como consequéncia fundamental deslocar o trabalho
humano da manipulagao para o tratamento de simbolos abstratos — e, pois, desloca-lo para
o tratamento da informag&o. Neste sentido, a revolugéo informacional nasce da oposi¢éo
entre a revolugdo da maquina-ferramenta, fundada na objetivacao das fungdes manuais, € a
revolucdo da automacéo, baseada na objetivacao de certas fungdes cerebrais desenvolvidas
pelo maquinismo industrial (LOJKINE, 1995, p. 14, grifos do autor).

De certa maneira, a ciéncia e a tecnologia aplicadas a producédo tem o fim ultimo de aumentar
e produzir capital, ndo para melhorar as condi¢des de trabalho ou reduzir o esforgo fisico do
trabalhador, por isso, ainda que se fale em revolugao técnica e informacional, o trabalho permanece
como uma categoria fundante e sua centralidade. A maquinaria, segundo Marx (2013, p. 11), “[...] se
destina a baratear mercadorias e a encurtar a parte da jornada de trabalho que o trabalhador precisa
para si mesmo [...]", ampliando, assim a parte do trabalho que n&o custa nada ao capitalista.

No modo de produgdo capitalista, sistema que tem o produto/mercadoria como ordenador
social, pode-se afirmar que o trabalhador é coisificado, assim como as relagdes sociais séo tecidas por
meio da capacidade humana de produzir coisas, portanto coisificadas. Com a expanséo do capital e

3 0 meio de trabalho € uma coisa ou um complexo de coisas que o trabalhador interpde entre si e 0 objeto do trabalho e que
lhe serve de guia de sua atividade sobre esse objeto. Ele utiliza as propriedades mecénicas, fisicas e quimicas das coisas
para fazé-las atuar sobre outras coisas, de acordo com o seu propésito (MARX, 2013, p. 256).
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com a sua instalagdo como sistema de gerenciamento de tarefas de produgdo e da vida humana, a
educacao também é cooptada e encontra-se a servico dessa engrenagem. Portanto a educagéo e o
trabalho tém as suas praticas orientadas pelo capital que, por sua vez, retroalimenta permanentemente
0s processos em prol da obtencéo do lucro e assim, sucessivamente. Nesse contexto, a qualificagéo
profissional poderia ser considerada uma soma ao valor da forga de trabalho, mais um componente da
coisificagao do trabalhador. Quanto mais o trabalhador é escolarizado, maior seria o valor agregado ao
preco da sua forga de trabalho. Nessa légica, o capital vai selecionar os trabalhadores que atendem ao
processo de trabalho requerido, desconsiderando o nivel de escolaridade, mas considerando sua
capacidade de aplicar forca e conhecimento tacito ao processo que resulte no produto que deve ser
fabricado.

Essa seletividade vai estabelecer sua relagdo com o valor da forga de trabalho e sua
capacidade produtiva, independente da escolaridade. Para o trabalho abstrato, a seletividade do capital
se dara nos termos em que julgar necessario contratar trabalhadores para as areas financeira, contabil,
de planejamento e desenvolvimento de tecnologias, pessoal que fard a aplicagédo de conhecimento
cientifico com vistas ao aumento da produtividade e a gestao de pessoas. Um numero, muitas vezes,
menor, de trabalhadores desse nivel serd necessario para realizar a produgdo em uma industria, haja
vista que a forca de trabalho de producdo direta, que sera em maior numero que a outra, sera
comandada como coisa, ou um brago de maquina. Essa seletividade resultara em diferengas de valor
de salarios pagos, utilizagdo da forga de trabalho adequada a cada cargo, numa produtividade cada
vez maior e na manutengéo e/ou aumento da mais valia.

No discurso da “qualificagéo” esta contida a responsabilidade do trabalhador em se ajustar as
novas demandas de formacg&o para o trabalho passando de vitima a causador do proprio desemprego.
Além das politicas publicas de oferta de cursos profissionalizantes, pois o Estado passa a agir no
sentido de dotar os trabalhadores de maior qualificacdo, emerge, também, um mercado que logo se
torna um meio de reprodugao do capital no ramo da oferta de cursos profissionalizantes. No entanto, é

importante lembrar o que afirma Manfredi (1998);

Ha&, sem duvida, uma valorizagdo da educagéo formal no discurso, mas na realidade esta é
exigida para os cargos mais altos da hierarquia associada a uma supervalorizagdo do
conhecimento técnico — cientifico e desvalorizagdo do conhecimento pratico (MANFREDI,
1998, p. 20).

N&o se esta dizendo com isso que a qualificagéo é desnecessaria ou banal. Ela se tornou um
contra recurso para a obten¢do do emprego em alguns setores da economia, como por exemplo, nos
cargos diretos da produgéo industrial, para os quais ainda prevalece a contrata¢do de forga de trabalho
desqualificada e barata. O valor agregado a forca de trabalho, advinda da qualificagéo profissional, se
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tornou um obstaculo para a contratagao, predominando a contratagdo pela experiéncia relativa e pelo

conhecimento tacito. Assim, de acordo com Kuenzer (2003):

De modo geral, a insergdo no espaco laboral, através dos estagios ou do emprego,
contemplava a dimenséo tacita do conhecimento, supervalorizando o saber fazer sobre o
conhecimento cientifico e a parte sobre o todo, de modo a tornar corriqueira a dendncia dos
alunos sobre a inutilidade da formagéo tedrica, reproduzida pelos profissionais de recursos
humanos que privilegiavam a experiéncia como critério de selegdo (KUENZER, 2003, p. 49).

Para o desenvolvimento da anélise foi utilizada a metodologia do estudo de caso e privilegiou-
se a apresentagao dos resultados por meio da critica entrecortada pela tessitura teoria-empiria. Foram
aplicados 290 questionarios aos trabalhadores da produgédo de alimentos em firmas cadastradas na
Federagdo das Industrias do Estado da Bahia (FIEB), amostra correspondente a 20% do quantitativo
total de empregados no setor. Foram selecionadas as unidades fabris em que, no cadastro na FIEB,
constavam acima de 10 trabalhadores contratados. Assim, a amostra de industrias resultou em 40
unidades. Foram entrevistados oito proprietarios de fabricas, aqueles que se dispuseram a oferecer
informacdes, e um representante sindical.

Para dar suporte a discussao sobre a escolarizagéo, a legislagdo da educagéo foi analisada
assim como sao indicados os cursos e modalidades de ensino profissionalizante oferecidos em Vitoria
da Conquista — BA.

Os resultados indicaram que a maioria dos trabalhadores entrevistados possui poucos anos de
escolaridade, mas contraditoriamente, isso ndo tem sido um impeditivo de acesso aos postos de
trabalho nas industrias em aprego. Ao contrario, a baixa escolaridade tem sido um mecanismo de
barateamento dos custos produtivos, pois, em geral esses trabalhadores realizam tarefas menos
qualificadas e com baixos salarios. Por outro lado, nessas condigdes, estdo mais vulneraveis as formas
exploratorias e precarias de trabalho. Ha que se considerar, nesse contexto, que a baixa escolarizagdo
nunca foi um problema para a reproducdo do capital, ao contrario, por meio dela se amplia o exército
de reserva, fundamental para a regulacdo dos salarios e dos postos de trabalho.

Os aspectos da escolarizagdo do trabalhador da industria e suas relagdes com a acumulagéo
capitalista sdo o cerne do trabalho que ora se apresenta. Mais especificamente, aborda-se a condi¢éo
do trabalho industrial conquistense e sua interface com a escolarizagdo no modo de produgao
capitalista.

E importante iniciar a apresentacdo das ideias concernentes ao método adotado para
elaboracdo dessa tese, afirmando que todo trabalho cientifico fiel a uma metodologia deve se ligar a
uma determinada visdo de mundo. Assim sendo, esse trabalho ndo se pretende neutro, mas sim, fora

escrito para ser um instrumento da tarefa de analisar a realidade de maneira critica, admitindo que a
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totalidade* é mais que a soma das partes e que, ndo obstante, carrega em si a forga das singularidades
da historia e dos seus fragmentos.

O método dialético deu suporte a analise. Dessa maneira, impera a ideia de que o trabalho do
pesquisador deve ter como pressuposto que as diferentes esferas que compdem o espago geografico,
com suas contradigdes, materialidades e imaterialidades, que ndo devem ser analisadas de forma
fragmentada e dissociada da historicidade. Isso requer a clareza da nogdo de totalidade, tdo

necessaria a compreensao da realidade. De acordo com Moreira (2011):

[...] a formatagdo geogréfica das sociedades é pensar 0 modo de integralidade da totalidade
relacional do homem e do meio. O movimento de constituigdo dialética do que na sintese da
teoria daqueles classicos chamaremos niveis de estrutura, pontes de ligagéo, circuitos de
reproducdo e esquemas de regulagdo. Movimento estrutural-estruturante da totalidade
homem-meio, formado de cinco niveis, cinco pontes de ligag&o, circuitos de reprodugéo e
dois esquemas de regulagdo. [...] no topo como um nivel geral esta a sociedade, articulada
na sua estrutura interna pela ponte ligadora da reprodugéo global a partir da reprodugéo do
metabolismo do trabalho (MOREIRA, 2011, p. 118).

Para Moreira (2012) o vetor do movimento apontado é o trabalho metabdlico, visto por Marx
(2013) como ‘o intercambio intranatureza de forgas que se da entre 0os homens e 0s outros entes
naturais’. Deve-se, portanto, entender a totalidade como um sistema de forgas, como movimento e
como contradicdo. A analise do espago geografico deve considerar em todo o percurso os esquemas

sob a forma de unidade. Segundo Kosik (2011);

A posigao da totalidade que compreende a realidade nas suas intimas leis e revela, sob a
superficie e a causalidade dos fendmenos, as conexdes internas, necessarias, coloca-se em
antitese a posigdo do empirismo, que considera as manifestagdes fenoménicas e causais,
ndo chegando a atingir a compreens&o dos processos evolutivos da realidade (KOSIK, 2011,

p. 41).
O espaco geografico visto como a expressao da realidade - totalidade é expresso por meio das

diferentes funcionalidades. A composi¢cédo dos subespacos e 0s processos homogeneizantes séo faces
do espago que compdem a unidade. Para tanto, a andlise de base dialética deve revelar a verdadeira
totalidade — mundo, rompendo ao mesmo tempo com a ideia de universalizagdo, que segundo Harvey
(2011, p. 323) “séo onipresentes em todas as praticas”.

Em seu modo particular de estudar o espago e a sociedade, a Geografia se ocupa de explicar
as diversas relagdes estruturantes da realidade e, € com o aporte tedrico da analise critica e dialética
que os estudos recebem e atribuem o sentido do que € produzido no contexto das relagdes capitalistas

e na pratica das empresas.

4 Totalidade, nesse trabalho, significa, segundo Kosik (2011) , a realidade como um todo estruturado, dialético, no qual ou
do qual um fato qualquer (classes de fatos, conjunto de fatos) pode vir a ser racionalmente compreendido. (KOSIK, 2011, p.
44).
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Para que seja possivel analisar os componentes e os efeitos espaciais, sociais e econdmicos
da produgéo industrial, o olhar do pesquisador e seus estudos devem dialogar com a totalidade do
espago geografico, mantendo em todo o percurso, as consideragdes necessarias para a compreensao
das manifestagbes classicas do modo de produgdo capitalista e de seus efeitos no trabalho, na
produgdo de riquezas e da pobreza, da desigualdade e nas contradicbes que permeiam a vida
humana.

As relagbes de producdo definem todas as relagdes, inclusive as sociais, politicas e
ideolégicas. O modelo de propriedade dos meios de produgdo que predomina em determinada
sociedade, resulta nas diferentes relagdes sociais entre 0os homens. Na sociedade capitalista —
baseada na propriedade privada dos meios de produgdo — surgem e se desenvolvem classes
antagonicas, e a luta entre elas se estende a todos os aspectos da vida social. Assim, a superestrutura
se origina da infraestrutura econdmica e é entendida como o conjunto de ideias politicas, juridicas,
religiosas, artisticas e filoséficas da sociedade e as institui¢des politicas, juridicas e outras que Ihes
correspondem. O marxismo orienta que a infraestrutura capitalista apresenta a superestrutura que lhe é
propria. A classe que domina economicamente domina também politica e ideologicamente. Suas ideias
e concepgdes sdo as que dominam nessa sociedade. As relagdes de poder emergem das relagdes
econdmicas e perpetram nas diferentes esferas da sociedade, naturalizando a formagéo econdmica da
sociedade em conformidade com o modo de produgéo estabelecido no periodo historico vivido.

O percurso tracado na elaboragdo desse trabalho seguiu alguns passos que buscaram
corresponder as expectativas da dialética. Assim, seguiu na diregdo da abstragdo dos determinantes
fundamentais da totalidade observada, transitando entre o concreto e o abstrato. Segundo Marx (2008)
‘[...] elaboraria uma representacdo caottica do todo e, por meio de uma determinacdo mais estrita,
chegaria analiticamente, cada vez mais, a conceitos mais simples; do concreto representado chegaria
a abstracdes cada vez mais ténues (MARX, 2008, p. 258)".

Um segundo passo, de caminho inverso, partiu do abstrato em dire¢do ao concreto, reinserindo
os determinantes que foram abstraidos no passo anterior, para que o retorno ao concreto se desse sob
um olhar transformado qualitativamente para a compreensao da totalidade.

Se o0 ponto de partida € um pensamento, de certa forma, cadtico, € necessario que se realize
as abstragdes e determinantes fundamentais para depois alcangar ao concreto. Dessa feita, 0 método
dialético consiste em transitar do abstrato para o concreto, retornar ao abstrato e reproduzir
mentalmente o concreto (MARX, 2008, p. 259).

E como se, ao final de um trabalho realizado, olhdssemos para uma mercadoria n&o

simplesmente como uma mercadoria, mas sim como o resultado de relagdes que se imbricam
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historicamente. A mercadoria reflete trabalho e relagdes sociais, transformagao da natureza e produgao
de mais valia. Assim, ela é o produto final de um complexo processo produtivo resultante das formas
de trabalho, da acumulagdo de capital, da tendéncia de afastar o trabalhador da riqueza que ele
mesmo produz, do enriquecimento dos donos dos meios de producdo. E essa a compreensdo
almejada quando se localizam os determinantes fundamentais da totalidade observada.

Para Kosik (2011):

O fendbmeno indica a esséncia e, a0 mesmo tempo, a esconde. A esséncia se manifesta no
fendbmeno, mas s6 de modo inadequado, parcial, ou apenas sob certos angulos e aspectos.
O fenémeno indica algo que ndo é ele mesmo e vive apenas gragas ao seu contrario. A
esséncia ndo se da imediatamente; é mediata ao fenémeno e, portanto, se manifesta em
algo diferente daquilo que é. A esséncia se manifesta no fenémeno (KOSIK, 2011, p. 15).

Ao iniciar um trabalho de pesquisa o primeiro passo deve ser a cisdo entre elementos
essenciais e secundarios. Nesse passo, toma-se a consciéncia da totalidade, que indica o contetdo de
diferenciados fatores, concebendo o objeto de pesquisa e as suas relagdes determinantes.

Na medida em que se analisa a esséncia dos fendmenos, mais 0 aspecto caético comega a se
desfazer para dar lugar aos nexos causais de uma totalidade que se refaz permanentemente,
obedecendo a légica do modelo produtivo. A compreensdo dialética da totalidade (realidade
racionalmente conhecida) pressupde que se concebe o real como um todo estruturado que se
desenvolve e se cria (Heraclito, Hegel e Marx). Ademais, a totalidade abarca as partes e s6 se realiza
quando hé interagéo entre elas.

No estudo ora apresentado, a escolarizagao do trabalhador da industria conquistense é parte
da totalidade do trabalho e da produgao de mais valia na industria, que por sua vez se inter-relaciona
com o modo de producdo capitalista. Essa reflexdo é fundamental para que a analise seja
compreendida e que se realize na direcao da critica pretendida.

A investigacdo da realidade na perspectiva dialética, antes de tudo, requer a compreenséo de
cada parte como aspecto de um todo, que é um fato histérico na medida em que desempenha uma
funcdo no conjunto, sendo também uma totalidade. Segundo Kosik (2011), cada parte seria um
sistema, elementos que exercem entre si uma influéncia reciproca.

O todo preside a parte e, sendo assim, podemos exemplificar dizendo que o capitalismo
mundial dirige as agdes regionais e locais. Assim, as mudangas e permanéncias do modo de producéo
capitalista se revertem em influéncias para a regido e o local, haja vista o seu papel na diviséo
internacional do trabalho, na extragdo de matéria prima, na formacdo de mercado consumidor que cria
e modifica os lugares. Em escala local, encontram-se as diretrizes da escala mundial, assim como um

trabalhador representa um momento do trabalhador coletivo. No entanto, ndo se deve considerar a

( L9Gafar e
o Revista Geografar - Curitiba, v.18, n.2, p. 231-251, jul. a dez./2023



O SABER FAZER, A QUALIFICAGAO E O TRABALHO NA PRODUGCAO INDUSTRIAL DE ALIMENTOS EM VITORIA DA
CONQUISTA/BA

parte como correspondéncia direta do todo sem que se analisem os elementos mediadores do
processo que muitas vezes, encobre e revela, ao mesmo tempo, a totalidade (MARX, 2013).

O trabalho humano e sua produtividade revelam a produtividade do capital; as classes
dominantes locais sdo demonstrativas das classes dominantes nacionais e globais; a objetivacdo do
homem e a completa subjetivacao das coisas. Essa condicdo comprova que o todo e as partes estéo
interligados e que a totalidade se expressa por seus momentos, movimentos, fragmentos e sua

concretude. Segundo Santos (2004);

A nogdo de totalidade ¢ uma das mais fecundas que a filosofia classica nos legou,
constituindo em elemento fundamental para o conhecimento e analise da realidade. Segundo
essa ideia, todas as coisas presentes no Universo formam uma unidade. Cada coisa nada
mais é que parte da unidade, do todo, mas a totalidade ndo é uma simples soma das partes.
As partes que formam a totalidade n&o bastam para explica-la. Ao contrério, é a totalidade
que explica as partes. A Totalidade B, ou seja, o resultado do movimento de transformagao
da Totalidade A, divide-se novamente em partes. As partes correspondentes a Totalidade B
ja ndo sdo as mesmas partes correspondentes a Totalidade A. S&o diferentes. As partes de
A (a' @ a°...an) deixam de existir na totalidade B; é a totalidade B, e apenas ela, que explica
suas proprias partes, as partes de B (b' b? b®...bn). E ndo sdo as partes a' a? a°...que se
transformam em b* b? b..., mas a totalidade A que se transforma em totalidade B (SANTOS,
2004, p 115-116).

Diante do exposto, 0 método dialético e a sua principal categoria de analise, a totalidade,
oferecem diretrizes para a explicagdo de dada realidade na perspectiva do movimento das relagdes
sociais e da sua dindmica global e estrutural. Esse movimento indica a necessidade de compreensao
da realidade como fato histérico, em dado momento, haja vista que as partes que compdem o todo, se
retroalimentam e se modificam continuamente, formando novas partes e novas realidades concretas.

Em Vitéria da Conquista/BA existe uma oferta consideravel de cursos profissionalizantes e
Técnicos, oferecidos por instituigdes privadas e pelo Instituto Federal. Os cursos denominados de
‘profissionalizantes” ndo exigem escolarizagdo minima. S&o cursos aligeirados, com duragao de 3
meses a 1 ano e, segundo informagdes colhidas em conversa com agentes de matriculas das unidades
que vendem os cursos, “0 mercado selecionara se deseja um trabalhador com formagéo escolar basica
ou ndo”. Esses cursos tém mensalidade média em torno de R$ 190,00 ou valores estipulados “por
curso”, variando de R$ 300,00 a R$ 1.000,00.

Os cursos Técnicos oferecidos em instituicdes privadas sdo conhecidos por requererem a
formacdo de ensino médio como pré-requisito para ingresso ou para ser diplomado, até o final do
curso. Assim, o ingresso também é permitido para alunos que ndo concluiram o ensino médio mas que
o facam até o final da formacao técnica. No ambito da educacédo estadual baiana, ha oferta de cursos
de educagéo profissional na modalidade integrada e subsequente em Vitéria da Conquista, em duas
unidades gerenciadas pela Diretoria Regional de Ensino, NRE 20 (DIREC- 20). Uma unidade é o

Anexo do Centro Estadual de Educagdo Profissional em Saude Adélia Teixeira, situado no Bairro
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Candeias. A outra unidade é o Centro Territorial de Educagao Profissional de Vitoria da Conquista
(CETEP), instalado no campus da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia.

A oferta de cursos técnicos em unidades privadas ou publicas de ensino em Vitéria da
Conquista — BA, nao significa, em si, que os trabalhadores terdo acesso aos cursos, seja pela falta de
dinheiro para arcar com as mensalidades ou de estimulo para participar dos programas de isengéo ou
mesmo de ingressar nos estudos. Assim, de acordo com as informagbes coletadas junto aos
trabalhadores, a maioria declarou nunca ter realizado nenhum curso técnico ou profissionalizante
(GRAFICO 1).

As justificativas para a néo realizagdo de cursos variaram entre a falta de recursos financeiros
ou falta de tempo, além de uma parte relatar que nao ha exigéncia de saberes aprendidos em cursos
para que a contratagdo se efetive. Um dado confirma essa afirmagé@o e diz respeito ao local de
aprendizagem do trabalho que realizam.

Grafico 1: Percentual de trabalhadores que realizaram cursos Técnicos efou Profissionalizantes.

Fonte: Pesquisa de campo. Elaborado pela autora 2017.

Por isso, na contramdo da oferta de cursos, pagos ou gratuitos, estdo os trabalhadores da
industria alimenticia de Vitéria da Conquista — BA e, participantes da pesquisa. No universo de
trabalhadores que participaram desta pesquisa, 92% disseram nunca terem trabalhado anteriormente
em alguma empresa do ramo alimenticio, enquanto apenas 8% disseram que sim.

Vale ressaltar que, nem mesmo para seu atual emprego, houve a necessidade de cursos
profissionalizantes, uma vez que as fungdes desempenhadas nas fabricas do setor alimenticio exigem
apenas um treino pratico, sendo uma atividade, muitas vezes, de pura repeticdo, como no
processamento de frangos abatidos, por exemplo, em que existem fungdes distintas como depenar,
cortar, embalar, etc., fungdes realizadas por cada individuo em seu préprio posto.
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Os préprios funcionarios (93,4% dos trabalhadores pesquisados) declararam, em resposta a
pergunta “Onde aprenderam o oficio que realizam atualmente?”, que foram treinados na prépria
industria, sem a necessidade de um curso de formagao. Esse nimero bastante expressivo demonstra
que ndo héa a necessidade ou mesmo a exigéncia de experiéncia na area ou comprovagao em carteira,
como costuma ocorrer em outras areas/setores do mercado/comércio (GRAFICO 2). Nesse item, o
trabalho que se materializa na produgéo de alimentos nao esta relacionado a realizacdo de nenhum
curso.

Grafico 2: Local de aprendizagem do atual oficio.

B Napropria
industria; 93, 4%

B Outros meios;
6,6%

Fonte: Pesquisa de campo. Elaborado pela autora 2017.

Nas industrias de biscoitos fica evidenciado o uso do conhecimento tacito passado através das
geragdes e que serve perfeitamente aos anseios dos proprietarios das industrias que desejam ter um
trabalhador habil no preparo de massas e no manuseio de fornos. Entre conhecimento tacito e
conhecimento cientifico, emerge a divisdo do trabalho industrial que produz a diferenciagao entre
trabalhadores especializados e ndo especializados. Assim, o valor do trabalho diminui, acarretando um
crescimento direto da mais-valia aumentando significativamente a produtividade. Contraditoriamente,
convivem percebendo 0s mesmos salarios, alguns profissionais com mais anos de escolarizagao que a
média, apesar da predominancia do emprego no setor de produgao de alimentos ser de trabalhadores
com Ensino Fundamental e Médio Incompletos. Essa diferenciagdo de anos de escolarizagdo néo
interfere no valor pago pelo trabalho, haja vista que, na pratica, o que ocorre é a fixacdo de uma taxa
sobre o trabalho realizado e nao sobre o valor que receberia aquele trabalhador que estudou por mais

tempo.
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Outra questdo bastante relevante na constituicdo da classe de trabalhadores do setor
alimenticio do municipio é a sua formagao escolar, o nivel de escolaridade desse profissional. Dessa
forma, de acordo com as informagdes coletadas, a escolarizagdo desses trabalhadores é bastante
diversa (GRAFICO 3), indicando, portanto, que ndo ha exigéncia quanto & formagao profissional em
area especifica, coexistindo nesses espacos individuos com niveis diferentes de formagao escolar,
mas que exercem uma mesma fungéo e percebem o mesmo salario.

Grafico 3: Escolaridade dos trabalhadores da Industria Alimenticia de VCA-BA.

mNio alfabetizado

M Alfabetizado

m Fundamental Incompleto
B Fundamental Completo
mMeédio Incompleto
mMeédio Completo

¥ Supernior Incompleto

w Supenor Completo

Fonte: Pesquisa de campo. Elaborado pela autora 2017.

De acordo com os dados, ha nessas fabricas individuos ndo alfabetizados (2,8%),
representando a menor parcela e, quase sempre, ocupando as fungdes ligadas aos servigos gerais e
manutencdo dos espagos, além de realizarem, também, atividades diretas de producéo,
acompanhados dos 6,0% que se declararam apenas alfabetizados. Aqueles trabalhadores que
apresentam Ensino Fundamental e Ensino Médio, incompletos, representam maior numero, 29% e
28% respectivamente, e os que cursaram Ensino Fundamental e Ensino Médio completos, 6,1% € 13%
respectivamente. Quanto aos individuos em Nivel Superior de ensino, 10,7% ndo concluiram essa
etapa dos estudos e apenas 4,4% dos funcionarios entrevistados o fizeram (GRAFICO 3).

Vale ressaltar que, de acordo com informagdes obtidas junto a administragdo das fabricas,
essas empresas optam por funcionarios que tenham cursado até o Ensino Médio, visto que a
contratagao de pessoal com nivel superior pode representar aumento em suas despesas, uma vez que

a remuneracgao tende a ser maior.
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A contradicdo reside no fato de que a maior parte dos trabalhadores da produgdo apresenta
baixa escolaridade, seguido por um quantitativo expressivo, quase semelhante ao de trabalhadores

com ensino médio incompleto e completo. Segundo Kuenzer (2003);

E importante destacar, ainda, que se estd tomando como pressuposto que as formas
histéricas de organizagdo e gestdo da forca de trabalho com vistas a realizagdo da
acumulagdo n&do se superam por substituicdo, mas sim por incorporag&o, gerando novas
formas de combinagdo entre os setores dindmicos e os precarizados, de modo a combinar
diferentes modalidades de uso da forca de trabalho que por sua vez demandam diferentes
competéncias. A partir desta compreensao, 0s processos precarios de desenvolvimento de
competéncias através de projetos escolares e ndo escolares nao representam um desvio,
um problema a ser enfrentado, mas refletem a prépria ldgica de um regime de acumulagéo,
cujos ganhos de produtividade s&o cada vez mais reduzidos (KUENZER, 2003, p. 47).

A combinacdo de diferentes modalidades de uso da for¢a de trabalho de que trata Kuenzer
(2003) se refere ao fato de que, precarizado e submetido ao controle de forgas do capitalismo, os
trabalhadores, independentemente de sua formag&o, buscam a sua colocagéo onde o emprego esta.
Por esse motivo, os trés niveis de escolaridade, predominantes na area de producéo das industrias
pesquisadas convivem pacificamente, realizando as mesmas tarefas. O conhecimento de um é
passado para o outro, no cotidiano do trabalho, e essa ‘retroalimentacdo” forma um novo
conhecimento.

N&o ha hierarquia pela escolarizagdo, ha um grupo que realiza suas tarefas sob o ar cauteloso
que os supervisiona. Esse grupo de trabalhadores recebe 1,2 do salario minimo pelas 8 horas
realizadas ao dia. O que importa, entdo, nessa realidade, ndo é a formagao escolar e sim o saber fazer
derivado da experiéncia®. Convivendo e realizando o mesmo trabalho, os operarios da produgéo de
alimentos, precisam, de fato, saber apenas manejar as maquinas e aproveitar bem a matéria prima
para que o produto seja fabricado em graus de exceléncia compativeis com os ideais da empresa. Nao
ha valor diferenciado pago pela escolarizacdo diferenciada. O saber fazer se sobrepde a isso. Todos
recebem o mesmo salario. Assim, se o0 conhecimento técito funciona bem, ndo ha o que se discutir.

Na producéo dos alimentos, aquele trabalhador que cursou o ensino médio ndo recebe a mais
por isso, pois o capital faz uso da sua forga de trabalho e ndo do seu conhecimento cientifico. Sendo
assim, considera-se que o saber teérico, nesse setor da fabrica, seja inutil? Em resposta, analisa-se o

processo alienante do trabalho assalariado. Segundo Harvey (2008);

Todo tipo de trabalho exige concentragdo, autodisciplina, familiarizagdo com diferentes
instrumentos de produgdo e o conhecimento das potencialidades de varias matérias —primas
em termos de transformagdo em produtos Uteis. Contudo, a produgdo de mercadorias em
condigdo de trabalho assalariado pde boa parte do conhecimento, das decisdes técnicas,

5 O saber fazer derivado da experiéncia para além das atividades intelectuais, ideias extraidas de KUENZER, A.
Conhecimento e competéncias no trabalho e na escola. Boletim Técnico do SENAC, Rio de Janeiro, v. 28, n. 2, p. 3,
maio/ago. 2002.
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bem como do aparelho disciplinar, fora do controle da pessoa que de fato faz o trabalho
(HARVEY, 2008, p.119).

O paradoxo se verticaliza ainda mais quando se percebe que é exigido cada vez mais

conhecimento técnico e cientifico do trabalhador. A pressé@o e a cobranga pelo estudo e qualificagdo
estdo presentes nos discursos dos gestores e dos proprietarios dos meios de producéo. Eles falam da
qualificagdo em conhecimentos gerais ou especificos, do curso no ensino fundamental, médio ou
superior, mas de fato, a que qualificagdo os donos dos meios de produgéo se referem?
Na realidade pesquisada, o fetiche da educagdo foi confirmado. Em meio a trabalhadores com
diferentes niveis de escolaridade, executando a mesma fungdo, pode-se confirmar o que Nidelcoff
(1978, p. 15) defende ‘[...] a escola, como instituicdo, ndo apenas nao tem poder para modificar a
estrutura social como, mais do que isso, geralmente sustenta e confirma essa estrutura”.

A escola € controlada pelo Estado, os conteudos e as avaliagdes também o s&o. As relagoes
de poder e de controle sdo estimuladas pelo Estado quando esse delega aos professores, em sala de
aula, o “cajado” da distribuicdo das notas e das punicdes. A escola torna-se instrumento de controle via
Estado e acaba por criar rotinas que, muitas vezes, ndo coincidem com os interesses dos estudantes,
nao colaboram para a formacao critica e de consciéncias, restando ao estudante, futuro trabalhador,
uma formacg&o precéria, superficial e sem vinculo algum com a possibilidade de libertagdo. Por esse
motivo, surge uma ambiguidade: estudar para a manutengéo do status quo ou abandonar os estudos
para se ocupar apenas do trabalho, também precarizado e mecanico da fabrica.

E fato que o modo de produgdo necessita de trabalhadores que ndo estejam exatamente
capacitados, mas “adestrados” a repeticdo daquilo que se faz necessario durante a produgdo de
determinado item ou para o exercicio de uma fungdo qualquer. E intrigante a dualidade da aplicagdo do
adjetivo capacitado no que se refere ao contexto do trabalho; como se afere o nivel de capacidade de
um trabalhador? Quais os critérios utilizados para classificar um trabalhador como capaz ou n&o, apto
ou inapto para uma determinada fung@o? Percebe-se que de certa maneira isso é reflexo da
propagacao das ideias capitalistas desde os tempos em que 0 modo de producao era mais primitivo se
comparado a aplicagdo hodierna; ou seja, se nos periodos do auge do taylorismo e do fordismo um
determinado trabalhador era treinado para exercer uma determinada fungao ainda hoje isso se aplica,
pois a ‘capacitagdo’ ou ‘qualificagdo’ do trabalhador é pensada, quase que unanimemente, para a
atribuicdo de uma fungdo, cargo ou area especifica, ndo se pensa numa formacao integralizada ou
mais abrangente, que possibilite a esse individuo e exercicio de fungdes diferentes ou ofereca a ele o
minimo de base possivel para ter nogdes de outras fungdes dentro do processo produtivo no qual ele
esta inserido; isto &, o detentor do meio de produgéo poderia preparar o trabalhador de uma forma mais

ampla (quando a fungéo que ele, em tese, assumira, necessita de uma formagao prévia ou treinamento
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por parte da empresa ou por outras instituicées) para que, além da fungdo que a ele seréa atribuida ela
possa, caso haja necessidade, conhecer outras areas e quem sabe fazer outras coisas dentro de todo
aquele processo, mas toda essa logica impactaria num ponto chave dentro do processo produtivo que
diz respeito ao prego da forga de trabalho.

A falta de estimulo das industrias a qualificagéo, o que resulta em auséncia de condigdes para
se estudar tais como incentivos financeiros e disponibilidade de tempo, amplia perspectiva negativa de
aumento de salario e renda, fazendo com que o trabalhador ndo se sinta estimulado a melhorar.
Obviamente, um trabalhador mais qualificado custa mais dentro do processo produtivo do que um nao
tao qualificado. O trabalhador melhor preparado poderia exigir mais, em termos de beneficios,
justamente pela sua qualificagéo, enquanto um que esta apto apenas a uma unica fungéo fica restrito,
pois, caso ndo queira mais exercé-la (ou ndo consiga, por uma infinidade de razdes) muito
provavelmente ele sera descartado dentro do processo de produgéo; quer dizer, € a materializagéo da
mais-valia dentro do contexto da capacitagdo ou qualificagcdo do trabalhador englobando toda a légica

do mercado de trabalho.

Consideragoes finais

A discussao em torno da escolariza¢do e da qualificacdo do trabalhador ndo pode ser feita sem
que se trate a respeito da formagéo de forca de trabalho para a induUstria, pois existe um consenso
social a respeito dessas questdes e que pairam sobre todo o discurso acerca do emprego ou do
desemprego. Em varios paises foram elaboradas propostas no contexto do modo de produgédo
capitalista, nas quais a perspectiva de desenvolvimento socioecondmico estava claramente atrelada a
ideia de educacgao, escolarizagéo e qualificacao.

Em se tratando do pacto entre capital e trabalho, o contexto da acumulagdo flexivel fez
entender que o trabalhador polivalente e flexivel deveria se qualificar e ascender intelectualmente
para que conseguisse a melhor colocagéo no mercado de trabalho. Esse é um fato consideravel, pois o
sistema capitalista que rege o trabalho acaba por tecer estratégias em todas as facetas da vida de
forma que seja atendido na sua légica de obtencédo de ganhos e lucros.

O capitalismo é um sistema flexivel no que diz respeito as adaptagdes que ele faz para que o
lucro seja alcangado em largas proporgdes; sendo fato que, em vérios periodos da historia
aconteceram crises, algumas mais severas que outras, e também é fato que dentro do capitalismo as
crises séo ciclicas, em parte por conta das adaptacdes e reestruturagdes que o sistema exige, em
parte e, em grande medida, por conta de problemas permanentes e crescentes, que fez emergir a crise

estrutural. Na relagdo entre o capital e a educacdo nao seriadiferente. O modelo de educagao que se
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desenvolve em boa parte do mundo assim esta organizado para servir ao capital e, sobretudo, para
contribuir na formagéo de forga de trabalho.

O modelo escolar ocidental reforca a reprodugdo da estrutura de classes impostas pelo
capitalismo e, em muitos paises, a recusa de se implantar reformas estruturais no modelo educacional
e aplicar pesados investimentos também se deve a isso. Alia-se o fato de que um sistema educacional
deficitario também ajuda a fortalecer a vigéncia dos grupos politicos que se revezam no poder, visto
que uma formagao fragil e segmentada facilita a alienagdo e a manipulagéo politica das massas (sendo
o Brasil um claro exemplo disso).

Na busca do trabalho para a sobrevivéncia, o trabalhador encontra a forga do capital que,
muitas vezes reforca a sua condigdo de pouco escolarizado ou, por outro lado o responsabiliza pela
baixa qualificagdo e pelo saldrio baixo que recebe. O capital impele o individuo a um suposto
crescimento para que esse deseje atingir melhores cargos e salérios, mas ao mesmo tempo se serve
da sua ignorancia e baixa escolarizacéo.

Nessa dire¢éo, a formagéo ou a qualificagdo para o0 mercado de trabalho, torna-se sinénimo de
possibilidade de conquistar melhores posicoes ou colocagdes no mercado de trabalho, mas nem
sempre esses trabalhadores encontram as possibilidades para se desenvolverem intelectualmente,
ou mesmo enxergam garantias de melhoria de cargos ou de renda apés a qualificagao.

Considerando, entdo, todo o contexto analisado e a pesquisa realizada, os resultados
indicaram que a maioria dos trabalhadores entrevistados possui poucos anos de escolaridade, mas
que, contraditoriamente, isso ndo tem sido um impeditivo de acesso aos postos de trabalho nas
industrias de alimentos, em Vitéria da Conquista/BA. Ao contrario, a baixa escolaridade tem sido um
mecanismo de barateamento dos custos produtivos, pois, em geral esses trabalhadores realizam
tarefas menos qualificadas e com baixos salarios. Por outro lado, nessas condigdes, estdo mais
vulneraveis as formas exploratorias e precarias de trabalho. Ha que se considerar, nesse contexto que
a baixa escolarizagao nunca foi um problema para a reprodugéo do capital, ao contrario, por meio dela
se amplia o exército de reserva, fundamental para a regulagao dos salarios e dos postos de trabalho.

Conclui-se que o discurso neoliberal de valorizagao da qualificagéo da for¢a de trabalho, via
valorizagdo do capital humano, no contexto da reestruturacdo produtiva ndo se aplica ao trabalhador da
producdo industrial alimenticia conquistense, haja vista que o setor ndo contrata trabalhadores com
formacdo superior, mantendo, assim 0s baixos saldrios e as pequenas ou quase inexistentes

oportunidades de ascensao na carreira.
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