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RESUMO

O Programa de Desenvolvimento da Educacgédo (PDE) implementado pela UFPR, pela
Secretaria de Estado da Educacéo do Parané e pela Secretaria de Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior do Parana, € um exemplo das interacdes necessdarias para
assegurar a efetividade e a sustentabilidade da extensdo universitaria. Objetiva
oferecer subsidios para um trabalho de formacdo continuada com reflexdo critica
sobre as praticas e de (re)construgdo permanente e coletiva das identidades
profissionais. Metodologicamente, o PDE d& énfase no aprofundamento tedrico, na
integracdo teodrico-prética, na troca de experiéncias, na producdo de materiais
didaticos e na interlocugéo entre professores das escolas da rede de ensino estadual
béasico e da universidade. Esse modelo de formag&o continuada, que ocorre durante
dois anos, proporciona ao professor retorno as atividades académicas de sua area de
formacéo inicial. O Programa é estruturado em trés grandes eixos: atividades de
integrac@o tedrico-préticas, atividades de aprofundamento tedrico e atividades
didatico-pedagégicas com suporte tecnolégico. Os principais resultados: trés turmas
formadas com projetos de intervencdo na escola, j& implantados em escolas do ensino
basico localizadas em Curitiba, Unido da Vitéria e municipios das Regibes
Metropolitanas Norte e Sul de Curitiba, e do Litoral Norte e Sul do Parana. Concluséo:
A universidade apropriou-se de uma metodologia para a formacao continuada, ampliou
sua rede de alianca e pretende consolidar a relagdo Universidade com a Escola e
facilitar o dialogo com os agentes educacionais da regiao.

Palavras-chave: interagdo interinstitucional; educacao béasica; formagéo continuada.

ABSTRACT
The Education Development Program (Programa de Desenvolvimento da Educacéo —
PDE) implemented by UFPR, the Parana State Department of Education and the
Parana Science, Technology and Higher Education Secretariat is one example of the
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necessary interactions to ensure effectiveness and sustainability to university
extension. It aims to offer a subsidy for regular job training with critical reflection on
practices and permanent and collective (re)construction of professional identities.
Methodologically, the PDE emphasizes more theoretical studies on integrating theory
and practice, the exchange of experiences, the production of teaching materials and
communication among teachers from elementary state schools and from the university.
This model of continuous training, which is established during two years, provides the
teachers’ return to their academic activities taking their degree area. The program is
structured in three main fields: theoretical and practical integration activities, theory
deepening practices and didactic and pedagogical activities supported by technology.
Main results: three groups formed with the school intervention projects already
implemented in primary schools located in Curitiba, Unido da Vitéria and other
municipalities from Northern and Southern Metropolitan Areas of Curitiba, and from the
Northern and Southern Coast of Parand. Conclusion: The university has taken a
methodology for continuing education, it has expanded its alliance network and it aims
to consolidate the relationship between the University and Schools and facilitate the
dialogue with the educational agents in the region.

Keywords: inter-institutional interaction; elementary schooling; continuous training.

RESUMEN

El Programa de Desarrollo dela Educacion (PDE), ejecutado por la UFPR, el
Secretaria de Educacion del Estado de Parana y la Secretaria de Ciencia, Tecnologia
y Ensefianza Superior de Paran4, es un ejemplo de las interacciones necesarias para
garantizar la eficaciay la sostenibilidad de la extension universitaria. Tiene como
objetivo ofrecer subsidios para un trabajo de la formacién continua con reflexion
critica sobre las practicas y la (re)construccion permanente y colectiva de identidades
profesionales . Metodol6gicamente, el PDE enfatiza el estudio tedrico, la integracion
de la teoria y la practica, el intercambio de experiencias, la produccién de materiales
de ensefianzay la comunicacion entre los profesoresde las escuelas
de ensefianza basica estataly de la universidad. Este modelo de formacion
continua, que se produce durante dos afios, proporciona al profesor retorno a las
actividades académicasde su area deformacién inicial. EI Programa es
estructurado en tres areas principales: actividades de integracion tedrica y actividades
practicas, actividades de profundizacion tedrica y actividades didacticas y
pedagdgicas con el apoyo de la tecnologia. Los principales resultados: tres grupos
formados con proyectos de intervencion escolar, que ya se aplican en las escuelas
primarias ubicadas en Curitiba, Unido da Vitdria municipios de las Regiones Norte y
Sur del Area Metropolitana de Curitiba, y del Norte y Surde la Costa del
Parana. Conclusion: La universidad ha tomado una metodologia para la formacion
continua, ha ampliado su red de alianzasy desea consolidarla relaciéon de la
Universidad con la escuela y facilitar el dialogo con los agentes educativos en la
region.

Palabras-clave: interaccion interinstitucional; educacién basica; educacién continua

Introducéo

As acgbOes de extensdo, constituintes essenciais da formagéo,
concretizam o principio que fundamenta a educagdo nacional. A educacgéo

abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na
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convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa, nos
movimentos sociais, nas organizacdes da sociedade civil e nas manifestacdes
culturais. Art. 1° Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional. 1996.

As acoes de extensdo devem ser formuladas e implementadas de forma
articulada com outras instancias que também séo fonte do saber.

A universidade possui um rico capital humano e social. Congrega
cientistas, técnicos e artistas, em atividades de estudo e pesquisa capazes de
oferecer valiosos subsidios para a sociedade. A integracdo de esforcos dos
diversos setores da sociedade no processo de desenvolvimento local/regional
traz como consequéncia a racionalizagcao de recursos institucionais (humanos,
fisicos, materiais e financeiros) envolvidos, otimizando os resultados. Este é
0 caso da interacdo da Universidade Federal do Parand (UFPR), com o
Governo do Estado do Parana para realizar o Programa de Desenvolvimento
Educacional — PDE/PR.

A Secretaria de Estado da Educacdo do Parana (SEED), em parceria
com a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI),
instituiu o PDE/PR, como politica educacional inovadora de Formacédo
Continuada de professores da rede publica estadual. O Programa articula-se
ao Plano de Carreira dos professores do Quadro Proprio do Magistério (QPM),
conforme a Lei Complementar n® 103/04.

Considerando o seu carater interinstitucional, o Programa é coordenado
pela a SEED e a SETI. A primeira envolvendo 2.139 escolas de Educacao
Basica da rede publica estadual (aproximadamente 61 mil professores QPM) e
32 Nucleos Regionais de Educacdo; a segunda envolvendo as 12(doze)
Instituicbes de Ensino Superior Estaduais e as duas Instituicbes de Ensino
Superior presentes no Estado, a partir de Convénio Institucional.

O Programa propée um conjunto de atividades organicamente
articuladas, definidas a partir das necessidades da Educacéo Basica, buscando
no Ensino Superior a contribuicdo solidaria e compativel com o nivel de
qualidade desejado para a educacao publica no Estado do Parana.

Consubstanciada nesses posicionamentos é que a UFPR estabeleceu

interagdo com as SEED e com a SETI para realizar o PDE/PR como atividade
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pedagdgica que reconhece a singularidade das instituicbes e de seus
profissionais que se apresentam com uma dindmica propria que deve ser

considerada nos processos de intervencéo educacional.

Contextualizacao

Revendo a discussdo em torno do papel da universidade para com as
demandas educativas do meio local, € que se tem repensado as acbes de
extensdo universitaria. A universidade ndo s6 se estende, se vincula ou se
projeta a outros setores da sociedade a qual pertence, em que propicia um
dialogo de saberes, entre instituicbes existentes no entorno, com outros
saberes populares que interagem com o0s saberes cientificos, com o qual a
universidade também aprende e capta insumos para atualizar-se em suas
orientacdes académicas, como produto de contato com realidades sociais e de
diferentes atores. Nessa interagdo com outros setores da sociedade, a
universidade deve apresentar-se devidamente articulada em suas trés
dimensdes bésicas: formacdo, pesquisa e extensdo, aspectos bastante
complexos, dadas as formas como estdo organizadas academicamente e
administrativamente a maioria de nossas universidades, como podemos dizer,
segundo Gibbons (1998), s&o universidades MODOL1. Segundo Axel
Dichiksson, esta “é uma instituicdo ativa, dindmica e social, baseada na
formacdo de trabalhadores do conhecimento com um compromisso de alto
nivel e responsabilidade pela mudanca social, democracia, paz e
desenvolvimento de forma sustentavel” (2006, p.12). E uma universidade de
qualidade em que o valor das producbes sociais e da transferéncia de
conhecimento é apresentado como um principio organizacional, o eixo de suas
mudancas reside na natureza de seus processos educativos, e o perfil da
instituicdo responde aos desafios colocados pela transicdo democratica e o
desenvolvimento para o bem-estar.

Tampouco, pode-se desconhecer a pergunta relacionada com a
extensdo, sobre como a universidade contribui ao desenvolvimento regional e
de que maneira sua atuacéo esta ligada a da sociedade civil, que interatua com

a sociedade politica e a sociedade econdmica; cada uma dentro de certas
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énfases em suas racionalidades como: o ético para a primeira, € 0 pragmatico
e técnico para as outras duas. Luis Bacigalupo (2009) explica que a interagao
das trés sociedades com suas racionalidades proprias sdo as que geram
desenvolvimento entendido em termos amplos, destacando como a sociedade
civi e a universidade, dentro de sua racionalidade ética, devem
permanentemente estar repreendendo eticamente as outras duas e propiciando
que haja uma maior densidade institucional em uma regido para conseguir
desenvolvimento.

Assim, a extensao universitaria pode ser entendida como uma dimenséao
essencial da universidade, que esta intimamente integrada com a formacéo e
com a pesquisa, que lhe permite interagir com outros setores da sociedade,
sem perder sua identidade, para contribuir na solu¢éo de problemas sociais de
seu entorno, assim como aprender a levar essa aprendizagem para sua
transformacao interna nas dimensdes substantivas e em sua organizacao e
gestdo como entidade do conhecimento. Também permite a universidade em
meio de sua interdependéncia, fortalecer sua identidade e ter mais clara a
“‘ideia de universidade” a partir das proprias realidades sociais. Desta forma a
extensdo € uma tarefa académica da universidade e visa estabelecer
processos de continua interacdo e integracdo com o social, meio ambiente e
comunidade, bem como outras tarefas substantivas e esta sujeita a l6gica dos
ciclos de longa acumulacdo/renovacdo. Diante da possibilidade de bons
sistemas de informacdo, a universidade com claras politicas de extensao, pode
contribuir de maneira mais eficaz na solugcdo de problematicas sociais
especificas e fazer que essas comunidades cada vez mais passem a possuir
uma capacidade de autogestéo para seus proprios problemas. E no fundo uma
maneira de transferir conhecimento académico util em funcdo de demandas
sociais concretas em que participam o0s estudantes, os professores, 0s
pesquisadores e a prépria instituicdo educativa de maneira integral, interagindo
com outros atores sociais.

Essa atuacdo integral deve ter medidas concretas em torno da
problematica social que se estad atendendo, sem desconhecer uma série de

externalidades que deixam uns capitais intangiveis Uteis para a universidade,
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tais como: melhoramento da formacé&o integral e as competéncias de cidadania
para os membros da comunidade universitaria que participam; melhoramento
na imagem institucional e do grau de legitimacdo frente a sociedade;
aprendizagens sociais que permitem replanejar os curriculos, as lineas e
metodologias de pesquisa, os métodos de trabalho com comunidades;
valorizagdo de novas pedagogias e didaticas de ordem social que enriqguecem
os professores em seu trabalho formativo; aumento da autoestima institucional
que permite adquirir e renovar noOvos COmMpromissos com o social como parte
de sua missao institucional; ensinos sobre medicao de impactos; determinacao
da evolucao de fatores que estimulam a inovacdo e o empreendimento social
como caracteristicas de uma universidade contemporanea; possibilidades de
novas aliancas com multiplos atores sociais; desenvolvimento de novas
possibilidades institucionais a partir de intervencdes complexas com o trabalho

interdisciplinar e interinstitucional.

O Programa de Desenvolvimento Educacional — PDE/PR e PDE/UFPR

O aspecto central do Programa é a previsdo de tempo livre para
estudos, demonstrando a preocupacdo com a qualidade da formacao
continuada de professores da rede de ensino. Assim, tem a duracdo de dois
anos, sendo que no primeiro ano o professor PDE afasta-se de suas atividades
em 100% e no segundo, em 25%, momento em que implementa o projeto de
Intervencdo Pedagdgica na escola de origem.

Esse novo modelo de Formacgédo Continuada proporciona ao professor o
retorno as atividades académicas de sua area de formacdao inicial. Realizado,
de forma presencial nas universidades publicas do estado do Parana, incorpora
também em sua organizacdo curricular a atividade a distancia denominada
Grupo de Trabalho em Rede — GTR — por meio do qual o professor PDE
socializa aos demais professores da rede publica estadual de educacéo basica
os resultados de seus estudos e producdes elaboradas no @mbito do programa.

A implementacdo do Programa PDE/PR na Universidade Federal do
Parana se efetiva por meio do programa de extenséo universitaria denominado

“Programa de Desenvolvimento da Educagdo — PDE/UFPR”, que objetiva
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oportunizar a formacdo continuada de professores ligada as reais
necessidades de enfrentamento de problemas presentes na Educacéo Basica,
criando condicbes efetivas de debate e promocdo de espacos para a
construcdo coletiva do saber, através de cursos, seminarios, palestras,
encontros de orientagdo e estudos correlatos. As atividades do objeto
abrangem os conteldos indicados na Proposta Politico Pedagdgica do PDE,
tendo como referéncia as Diretrizes Curriculares da Rede Publica Estadual de
Educacao Basica.

A estrutura organizacional do Programa de Desenvolvimento
Educacional esta representada, para fins didaticos, no Plano Integrado de
Formacdo Continuada, o qual constitui-se de trés grandes eixos de atividades,
quais sejam: atividades de integracdo tedrico-praticas, atividades de
aprofundamento tedrico e atividades didatico-pedagdgicas com utilizacdo de
suporte tecnoldgico. Essas atividades sao realizadas no decorrer do programa,
composto de quatro periodos semestrais, distribuidos em dois anos, inclusive
para os professores titulados, os quais podem solicitar aproveitamento parcial
de sua titulagdo. Essa organizacdo ndo pode ser considerada de forma
estanque, uma vez que 0 pressuposto é de que os conteldos das atividades
gue compde os eixos integrem-se e articulem-se de tal modo que as categorias
qgue identificam cada um dos eixos estejam presentes em todas as atividades
do Programa.

O primeiro eixo prioriza as atividades voltadas para a integracao teorico-
pratica, enquanto parte da proposta de formacado continuada do PDE, estando
nele contemplado: o projeto de intervencdo pedagdgica na escola, o processo
de orientacdo nas IES, a producdo didatico—pedagdgica direcionada para a
implementacdo do projeto na escola, a coordenacdo de grupo de apoio a
implementacdo do projeto de intervencdo pedagogica e um artigo cientifico,
considerado como trabalho de conclusédo do programa.

As atividades desse primeiro eixo sao desenvolvidas com orientagdo dos
professores orientadores das instituicdes de ensino superior do estado, a partir
da definicdo do objeto de estudo pelo professor PDE, de acordo com sua

area/disciplina de ingresso no programa.
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O segundo eixo, atividades de aprofundamento teérico, identifica-se com
a propria natureza das atividades propostas e contribui para o aprofundamento
tedrico das questdes educacionais em geral e das questdes especificas do
curriculo da educacéo basica da rede estadual em especifico. Nesse eixo, 0
professor PDE participa de um conjunto de atividades ofertadas pelas IES
conveniadas e pelo PDE/SEED, objetivando ampliar, aprofundar e atualizar os
seus conhecimentos, sendo que seu conteudo abrange temas relativos aos
fundamentos da educacdo, a metodologia cientifica e aos conteudos
curriculares especificos de sua area de ingresso no PDE, possibilitando
aprofundamento tedrico metodolégico, dentre outras possibilidades de oferta.
As atividades desenvolvidas nesse eixo compreendem: cursos, seminarios,
encontros de area, eventos de insercdo académica e teleconferéncias.

O terceiro eixo, atividades didatico-pedagdgicas com utilizacdo de
suporte tecnoldgico, possui uma identidade especifica na sua relacdo com a
formacdo tecnologica para possibilitar a interacdo do professor PDE com os
demais professores da Rede, através de Grupos de Trabalho em Rede — GTR,

com utilizacao da plataforma MOODLE.

Material e Métodos

Para realizar o estudo foi adotada a pesquisa descritiva e como
instrumento o Marco Ld&gico e consulta de documentos (propostas do
PDE/UFPR, relatérios do PDE/UFPR, propostas e relatérios de Cursos de
Extensdo, ficha de acompanhamento do professor PDE pelo professor
orientador); o banco de dados SACIR/PDE; questionarios ao coordenador do
PDE/UFPR, ao professor orientador de professor PDE e ao professor PDE;
entrevista; observagao.

O estudo ocorreu em trés momentos: na concep¢do com a elaboracdo
do Marco Ldgico, na execucdo (processo), ha constatacdo de resultados e
impactos.

O Marco Logico € uma andlise que tem por base caracterizar a situacao
inicial do programa. Este foi elaborado a partir da proposta do Programa de

Extensao Universitaria — PDE/UFPR aprovada para o periodo de 2007/2008 e
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das propostas de continuidade do mesmo para os periodos 2008/2009 e
2009/2011, com a finalidade de ser um instrumento metodolégico para a
analise clara da relacdo de meios/fins das atividades que levam a produtos (ou
componentes) requeridos para atingir o propésito estabelecido (objetivo
principal do programa); a especificacédo precisa das atividades; a descri¢cao de
indicadores de desempenho e de suas fontes de verificagdo; a especificacao
dos pressupostos principais que poderiam condicionar o sucesso do programa
e 0 marco de referéncia para indicar as experiéncias adquiridas e incorpora-las
e outros programas/projetos.

A avaliacdo de processo objetiva verificar a realizacdo das atividades
relacionadas aos objetivos estabelecidos. Neste momento foram identificados
os indicadores de progresso (quantitativos e qualitativos) das atividades e os
meios de verificagdo das informacdes. Para tanto foram verificadas as
propostas e relatorios: do PDE/UFPR; de cursos de extensdo gerais e
especificos programados para professores PDE; de projetos de pesquisa e de
extensdo com oferta de vagas para insercdo do professor PDE; a oferta de
vagas em disciplinas isoladas de cursos de graduacgdo e pos-graduacéo para
insercdo de professores PDE; a oferta de vagas para professores PDE em
grupos de estudos em diferentes areas do conhecimento; convites para
participacdo e relatérios de eventos de extensdo (encontros, seminarios,
congressos, entre outros). As informacbes foram confirmadas mediante
consulta a 552 fichas de acompanhamento do professor PDE e os
comprovantes de participacdo e frequéncia nas diferentes atividades,
correspondendo a totalidade dos professores concluintes do programa.

A avaliacdo de resultados refere-se a verificagdo dos métodos e
procedimentos utilizados e deve denotar as transformagdes geradas pelas
atividades. Neste momento foram identificados os indicadores quantitativos e
qualitativos dos resultados, assim como 0s meios de verificacdo e o0 impacto
refere-se a permanéncia ou sustentabilidade no tempo das transformacdes
decorrentes das acOes implementadas, ou seja, sua efetividade.

A verificacdo das informacdes da avaliacao de resultados e de impactos

foram viabilizadas pela aplicagdo de questionario composto por questbes
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objetivas e discursivas direcionado aos professores PDE, professores
orientadores e coordenadores do PDE/UFPR e pelo registro de entrevistas e
observacdes realizadas em escolas da rede publica estadual localizadas no
municipio de Curitiba, de sua regido Metropolitana e do Litoral, onde atuam

professores egressos das primeiras trés turmas do programa PDE/UFPR.

Resultados e Discusséo

O PDE/UFPR foi implantado como programa de extensao universitaria
em junho de 2007, e de sua avaliacdo pela SEED e SETI, no primeiro ano,
decorreu sua continuidade como programa de extensao.

Assim sendo, até junho de 2011, 552 professores se inscreveram no
PDE/UFPR.

TABELA 1 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL — PDE/UFPR NUMERO
DE PROFESSORES ATENDIDOS/TURMA / AREA DE ATUACAO
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s| o| S| 2 S| g sl 8| | S| 3 Sl el | &
S|l 8|2 o|le|le|lsg|Rlalclel 2= 2 o 2=
SD ) Q +© o | LW o (&) — o © = o | \@© o — o ©
= | c| W | < n ol a|l o o] 2| 2| 2] € % E o| ©
Sl bl slule) e p) g W 2 3 5 8 5|3 g|r
Tur @O\ g 3 -ucj 3 o Ol ¢ W a g | o 3
ma O | uw | 4
2007 1 1] 1 21 1| 1| 1| 2| 1
/08 6 2 11 3| 4 1t 1| 4| 9| 6| 5| 1 310 192
2008 1| 1| 2 1] 3] 1 1| 3
109 8| 8| 0 >l 6l 7 o 1| 7 11 71 o 2 ol 2 6| 1 188
2009 1 1 1| 1| 2 2| 1| 2
ni 1 3 0| 0| 9 9 21 0 4l ol s 8 5| 5| 6 21 0 172
1| 3 1| 3| 6 4| 3| 8| 3| 5| 3| 9| 1
Total 1 3| 2 1 552
5| 3 3| 8] 0 2| 5] 4] 4| 2| 6| 2| 1

Fonte:PROEC/COEX/PDE(2011)

Participaram no PDE/UFPR, nesse periodo, além dos professores
selecionados atuantes em escolas de diferentes municipios dessas regides,
profissionais dos Nucleos Regionais de Ensino (NRE) da regidao Metropolitana

Sul, Metropolitana Norte, Curitiba, Paranagua e Uni&o da Vitoria.
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FIGURA1 - MUNICIPIOS DE ORIGEM DO PROFESSOR PDE/UFPR 2007/2011
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Na primeira edicdo, 2007-2008, os 192 professores PDE inscritos,
orientados por 61 professores vinculados a essas unidades de ensino,
elaboraram e implantaram o Projeto de Intervencdo Pedagdgica na Escola
(PIPE), produziram material didatico e o artigo cientifico requerido para a
conclusao do PDE/PR. Dos 192 concluintes, 167 sao professores graduados e
25 titulados.

Na segunda edicdo, 2008 — 2009, os 188 professores PDE inscritos,
orientados por 63 professores vinculados a essas unidades de ensino,
elaboraram o Projeto de Intervencdo Pedagdgica na Escola, e 186 implantaram
o PIPE, produziram material didatico e o artigo cientifico requerido para a
conclusao do PDE/PR. Dos 186 concluintes, 173 sao professores graduados e

13 titulados. Os 02 (dois) nao concluintes sdo graduados. Um desses concluiu
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o Programa PDE/PR implantado o Projeto de Intervencdo Pedagdgica na
Escola em 2010.

Na terceira edicdo, 2009 — 2011, os 172 professores PDE inscritos,
orientados por 67 professores vinculados a essas unidades de ensino,
elaboraram o Projeto de Intervencdo Pedagdgica na Escola, e 168 implantaram
o PIPE, produziram material didatico e o artigo cientifico requerido para a
conclusao do PDE/PR. Dos 168 concluintes, 154 sao professores graduados e
14 titulados. Os 04 (quatro) ndo concluintes sédo graduados.

Os 546 professores PDE concluintes do programa no periodo 2007 —
2011, além de elaborarem e implantarem o Projeto de Intervengcdo Pedagdgica
na Escola participaram de seminarios de integracdo, encontros de area, cursos
gerais e especificos organizados pela UFPR conforme previsto para a
formacao continuada e também de atividades de ensino, pesquisa e extensao,
nas diferentes areas do conhecimento programadas pelos setores e
departamentos académicos da UFPR.

Os 546 professores PDE concluintes participaram de trés seminarios de
integracdo e de quatro encontros de &rea, programados para cada turma,
registrando 100% de frequéncia.

Os 67 cursos, gerais e especificos organizados pela UFPR, receberam
3.158 inscricbes de professores PDE. Destes 2.522 registraram frequéncia
superior a 80%.

Das atividades de ensino, pesquisa e extensao realizadas para a
comunidade académica, por diferentes departamentos da UFPR, 228
receberam professores PDE. Dos concluintes do programa no periodo, 21%
participaram de atividades de ensino, 1% de pesquisa e 100% de atividades de
extensao.

Dos professores PDE concluintes que responderam o questionario e
entrevista 18.19% séo da area de ciéncias, 18.19% de pedagogia, 18.19% de
lingua portuguesa, 13.63% de lingua estrangeira moderna, 13.63% de
educacao fisica, 9.09% de matematica, 4.54% de gestdo escolar e 4.54% da
area de historia.
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Os professores PDE manifestaram que o programa € uma acdo
importante na formagdo continuada do professor e que 0S seminarios,
encontros e cursos ampliaram o conhecimento quanto as possibilidades de
fundamentar e desenvolver praticas pedagogicas importantes para a
valorizagdo profissional e também a participacdo do professor nos cursos
gerais e especificos tirou o professor PDE da sua rotina propiciando o
aprofundamento do conhecimento nas diferentes areas.

Manifestaram, também, que a implantacdo do projeto de intervencao
pedagdgica indiretamente constituiu-se em elemento para a apresentacao de
novas propostas de agéo na escola e destacam nas experiéncias vivenciadas
no decorrer da implantacdo do projeto a participacdo de diferentes profissionais
atuantes na escola, o envolvimento de profissionais de servicos gerais no
grupo de apoio, a experiéncia de muitos deles enfrentando situagbes de
preconceito na sala de aula e constatacdes que levam a conclusao de que o
projeto de educacdo s6 sera efetivo se houver a participacdo de toda
comunidade escolar.

Dos professores orientadores que responderam o questionario avaliativo
18.75% sao da area de geografia, 12.50% de pedagogia, 12.50% de gestédo
escolar, 12.50% de historia, 12.50% de lingua inglesa, 12.50% de lingua
portuguesa, 6.25% de educacao fisica, 6.25% de artes (educacdo artistica) e
6.25% de quimica.

Os professores orientadores manifestaram que as atividades
colaborativas e formativas com os colegas docentes da rede de ensino basico
foram eficientes para inferir as mudancas ocasionadas pelo percurso do PDE
na atividade profissional do professor. Recomendam que mantenham o projeto
que iniciaram no PDE na sua escola como estratégia de manejo de situacdes
identificadas como problematicas.

Artigos escritos ap0s o professor PDE ter finalizado sua participacéo
oficial no programa publicados em revista na area da educacdo comprovam
que alguns professores adquiriram o gosto pelo trabalho académico.

Dos coordenadores pedagogicos do PDE/UFPR, 75% responderam o

guestionario avaliativo.

WALFLOR, Marlene F. G. M; DEVAI, Orlando C.; VIEIRA, Geraldine M.R. Interacéo
interinstitucional: o caso do Programa de Desenvolvimento da Educac&o (PDE) /
Universidade Federal do Parana (UFPR) e o desenvolvimento regional. Extensdo em
Foco, Curitiba: Editora da UFPR, nr.9, jan/jun 2014, p.61-78. ISSN 2358-7180.



74

Os coordenadores manifestaram que a alocacdo do PDE/UFPR na Pro6-
Reitoria de Extensao e Cultura e Setores da UFPR com destinacdo de espago
fisico, liberacdo de profissionais docentes e administrativos para compor a
equipe do PDE/UFPR e destinacdo de bolsas para alunos da graduacao
participarem das atividades junto a equipe do PDE/UFPR foi significativa para a
realizacdo do programa de extensdo. Expressaram que a gestdo pedagdgica
do PDE/UFPR integrada com o0 ensino, pesquisa e extensdo possibilitou: ao
professor PDE cursar disciplinas de diferentes cursos de graduacdo e pos-
graduacdo; a insercdo do projeto do professor PDE na area tematica do projeto
do professor orientador e a insergcéo do professor PDE nas diferentes agdes de
extensao realizadas na UFPR e que o retorno dos professores da rede publica
a universidade, bastante enriquecedor, gerou oportunidades de atualizacao do
fazer profissional do professor, contribuiu para a analise reflexiva e ajustes no
trabalho desenvolvido nas escolas. Salientaram que artigos produzidos a partir
dos projetos realizados nas escolas se constituiram fontes de consulta para
outros professores da rede publica e para alunos da UFPR.

Destacam que o PDE/UFPR viabiliza a oferta de atividades
diversificadas para professores PDE com o estabelecimento de parcerias com
outras Instituicbes de Ensino Superior (IES) federal e estadual, participantes do
PDE/PR e que existem perspectivas de parcerias futuras entre a universidade e
escolas da rede publica estadual. Acreditam que o PDE/UFPR se consolida,
tanto como politica de articulacdo com diferentes setores e departamentos da
universidade, quanto com a educacao basica.

Os resultados da avaliacdo da comparacdo dos parametros do Marco
Légico em relacdo aos participantes e os resultados obtidos apds a concluséo
das trés turmas do PDE/UFPR mostram que dos 552 professores PDE
selecionados pelo PDE e encaminhados para a UFPR, 546 concluiram o
PDE/UFPR registrando frequéncia superior a 80% nas atividades de
aprofundamento tedrico (ensino, pesquisa e extensdo) e 100% de
aproveitamento nas atividades de integracdo tedrico—praticas (projeto de
intervencdo pedagogica na escola, producdo didatico-pedagodgica e artigo

cientifico). Ndo foram registrados casos de evasdo, havendo apenas casos
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isolados de desligamento de professor PDE na turma de 2008/2009, em que
ocorreu um caso de desisténcia por motivo de saude e um caso de ausente
desde o inicio do Programa e na turma 2009/2011, em que ocorreu um caso de
aposentadoria compulséria, dois casos de desligamento voluntario por motivos
pessoais e um caso de processo de exclusao de professor.

Outro ponto a salientar € o posicionamento dos professores PDE e
professores orientadores que responderam ao questionario. Estes revelam que
a formacéo continuada proporcionou uma possibilidade de amadurecimento e
reflexdo coletiva para todos os segmentos envolvidos. Segundo depoimento
dos professores constata-se como resultados: a construgdo do conhecimento
relacionado as realidades das escolas e 0 consequente aumento da autoestima
de pessoas e comunidades (em especial dos professores participantes); a
riqueza de troca de experiéncias, em termos e modos de abordagem ou
materiais utilizados em salas de aula; o desenvolvimento do espirito
cooperativo e o despertar da consciéncia do carater dinamico e interativo de
nossas concepcoes e praticas profissionais; o aprendizado acerca de préticas
pedagdgicas; a vivéncia e a importancia do espirito de lideranca dentro do
grupo de trabalho para torna-lo eficaz. Outro resultado relevante é na formacgéao
inicial dos estudantes de cursos licenciaturas da UFPR que participaram no
desenvolvimento das atividades realizadas dentro do programa (em especial
nos grupos de estudos) e a abertura de oportunidades de estagio, para esses
alunos, em escolas da rede publica onde atuam professores PDE.

De outro lado constata-se que o0 programa, procurou em todos 0s momentos
garantir espacos de expressao para 0s participantes, evitando uma estrutura
monovocal, onde s6 a universidade sabe e pode dizer.

As entrevistas nas escolas permitiram observar que o professor, ao vivenciar o
processo de formacgdo continuada, esta aperfeicoando sua funcdo de educar,
no sentido de refletir e agir sobre o seu trabalho. Entendendo a escola como
local de convivéncia de experiéncias mdltiplas, consequentemente, ela
representa, para a formacdo continuada, um espaco de construcdo de

conhecimentos da pratica docente.
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Ao analisar o programa PDE nado é dificil verificar os beneficios
individuais aos professores participantes do programa. O retorno individual é
bastante evidente, mas o social nem sempre é considerado. O ganho social a
partir de um efeito multiplicador tende a ser superior ao individual, pois 0s seus
resultados extrapolam os beneficios do individuo que se qualifica,
principalmente quando consideramos ambientes de aglomeragdo humana
como na escola e em espagos urbanos onde ocorre intensa troca de
informac&o.

O fato de o individuo qualificado repassar seu conhecimento para a
sociedade, além de gerar beneficios a coletividade faz com que este
conhecimento permaneca mesmo apos sua saida. Com o0 aumento do
conhecimento assimilado pela sociedade, a propria universidade ganha em
qualidade, quando recebe alunos, professores, pesquisadores, e técnicos com
melhor preparo. Esta acumulagdo de conhecimento social leva a um
desenvolvimento regional sustentado.

Com o desenvolvimento da sociedade pela acumulacdo do
conhecimento sdo criadas vantagens comparativas em relacdo as outras
regibes, atraindo talentos e novos investimentos intensivos em tecnologia,
aumentando produtividade e a renda per capta, 0 que proporciona melhoria da
qualidade de vida da populacdo como objetivo fim. O aumento da renda eleva o
consumo e o investimento produtivo, refletindo também num maior fluxo de
recursos para programas educacionais, resultando em um circulo virtuoso
sustentado, dado que ha sincronia entre a formacdo e na utilizacdo de
profissionais qualificados, tanto na area educacional quando na area produtiva
de alta tecnologia.

A extensao universitaria na qual o PDE se destaca vem no sentido de
encurtar o caminho entre o conhecimento tedrico e o conhecimento préatico
dentro da logica da educacéo continuada, sendo que a soma ou interacdo dos
conhecimentos produz resultados superiores as duas partes, quando
comparados com a gestao de forma separada.

Sem a extensdo e a pesquisa, a universidade perderia

significativamente sua importancia na melhoria da qualidade de vida da
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populacdo, limitando-se ao papel de mera reprodutora de conhecimento
teorico. Este conhecimento tedrico gestado em outras realidades, nem sempre
€ compativel ou aplicavel as comunidades em que esta inserido. O bom
relacionamento entre a universidade e a sociedade e demais 06rgaos
governamentais € de grande importancia para o seu desenvolvimento, dado o
aprendizado resultante do envolvimento do professor universitario com a
realidade do profissional egresso da prépria universidade e de outras
instituicbes com experiéncias e formacdes diferenciadas, permitindo a
reavaliagdo de sua didatica e conteudos e mesmo a possibilidade de compara-
lo com o de outras instituicdes no momento que este egresso faz a aplicacéo

do conhecimento adquirido na universidade.

Concluséo

A implementagdo do Programa de Extensdo Universitaria
“Desenvolvimento da Educacdo — PDE/UFPR”, evidenciou que as instituicdes
universitarias sdo importantes para a formacédo continuada de profissionais da
educacdo por possuirem um relevante sistema de recursos a servico dos
projetos de escolas e servirem como base de apoio e inovagoes.

Por meio do programa, espera-se consolidar a relacdo da Universidade
com a Escola e facilitar o necessario diadlogo com os agentes educacionais da
regido. Acredita-se, ainda, que esta acdo de extensdo possibilitara aos alunos
da UFPR a oportunidade de dialogar com os educadores da regido e assim
conhecer e discutir sobre suas praticas, a escola e o processo educativo, por
meio de elaboracao de atividades a serem oferecidas e da difusdo de materiais
de apoio tedrico. O trabalho conjunto — Universidade e Escola — propiciard um
incremento a pesquisa (de docentes e alunos), o aperfeicoamento das acdes
de extensdo e a difusdo de novas ideias através de artigos, e monografias de
graduacéo e pdés-graduacao, contribuindo desta forma, cada vez mais para o

desenvolvimento regional.
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