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Entrevista concedida a Tania Rosa Ferreira Cascaes por Dra. Nadia T. Covolan

Notas da Entrevistadora

Credita-se a um periddico eletronico de uma Universidade, a abordagem de temas
relevantes e que sejam pertinentes a uma sociedade em mudangas e cujos formatos neste
cendrio se fazem necessdrios.

Chamar atengdo para esses temas € o primeiro passo para incentivar o engajamento do
académico nas questdes que permeiam os espagos na sociedade, pois como cidaddo que é,
uma vez inserido no mundo do trabalho, passard a engrossar o coro dos formadores de
opinido, j4 com um olhar diferente pelas sensibilizacdes adquiridas.

A entrevistada da vez é a Professora Nadia T. Covolan, graduada em Enfermagem e
Filosofia, Mestre em Tecnologia e Doutora em Ciéncias Humanas, ¢ docente da UFPR Setor
Litoral e uma das fundadoras do REGEDI, a qual os leitores terdo a oportunidade de conhecer
na entrevista que segue.

Esta € a nossa contribui¢io enquanto E’ducadores/as!

A 1
Prof.? Tania Rosa F. Cascaes

Entrevista

“A compreensido multidimensional da complexa e dindmica gama de significados
do que vem a ser o masculino e o feminino na sociedade, implica diretamente no
cotidiano, impregna os saberes e fazeres, as praticas educacionais e tecnoldgicas, as
representacdes individuais e sociais, enfim, embasa, € constituinte e instituinte do
“mundo da vida”, sendo, portanto, a base imprescindivel para a educacdo

“libertadora” com vistas a cidadania.”

! Socidloga, Mestre em Tecnologia, membro do Centro de Letras do Parand e da Academia de Letras José de
Alencar, Membro do GETEC — UTFPR e Entrevistadora da Revista Divers@! E-mail: taniarosa@onda.com.br.
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Os autores da reflexdo acima, professores da UFPR Litoral, formaram o Grupo
Interdisciplinar de Estudos, Ensino, Pesquisa e Extensio em Representacdes de Género e
Diversidade — REGEDI, em 2006, considerando a extrema pertinéncia do uso da categoria
Género nas andlises e discussdes, e como substrato imprescindivel na construcdo dos
parametros educacionais do Setor. Nesse contexto, apresento a seguir a entrevista realizada

em 07 de novembro de 2008.

Divers@! Qual o contexto do nascimento de um Grupo de Estudos sobre Relacoes de
Género e Diversidade em um Setor recém implantado, como o da UFPR Litoral?

Prof.* Nddia: O nosso grupo de estudos nasceu no primeiro ano de implantagdo do Setor
Litoral. Eu ja fazia parte do GETEC (Grupo de Género e Tecnologia) da UTFPR desde sua
fundacdo, ha dez anos, e quando assumi a atividade docente aqui no litoral, introduzi a
categoria género na andlise dos temas, em alguns mddulos organizados para os cursos
Técnico em Enfermagem e a Graduagdo em Servico Social; isso foi aglutinando colegas com
0 mesmo interesse, e em formar um grupo de estudos; foi assim que iniciamos reunides com
os professores Daniel e Marcos, as professoras Silvana, Helena, Stephanie, Dione, de
diferentes formacdes, tendo Género como uma categoria aglutinadora de variadas dimensoes,

as étnicas, rurais e urbanas, de saude, de ambiente, sexuais, enfim, género e diversidade!

Divers@! Quais os modelos que inspiraram a criacio do REGEDI?

Prof.* Nddia: Pensamos a principio num grupo de estudos onde algumas professoras e
professores se reunissem para estudar autoras e autores, alguns textos selecionados e discutir
temas pertinentes a nossas areas de interesses comuns e particulares, utilizando género como
categoria de andlise, e que mantivesse vinculo estreito com nosso projeto pedagdgico
institucional; assim, estamos ainda construindo o grupo, ou seja, queremos um grupo que
agregue a categoria género mas que pense a diversidade humana, na indissociabilidade
ensino, pesquisa, extensdo; por isso, esse nome tao longo, REGEDI: grupo interdisciplinar de

estudos, ensino/pesquisa/extensao sobre representacdes de género e diversidade.

Divers@! Constatando a emergéncia do assunto no atual momento das relacoes sociais
como um todo, qual a contribuicao deste GRUPO?
Prof.* Nadia: Creio que fazemos a diferenca. Género e uma categoria fundamental para a

compreensio da realidade local e global. Nossa sociedade é organizada sobre bases de género
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muito forte, bases assimétricas, com valéncia negativa para o feminino e com propensdo a
construir masculinidades opressoras e oprimidas. Se quisermos maior equidade de género e
justica social, teremos que investir nas abordagens de género e sadde, gé€nero e meio
ambiente, género e trabalho, género na questdo urbana e rural, género e Academia, género e
midia, género e educagdo, género e internet, e assim por diante. Essas dimensdes, interfaces,
se entrecruzam e suas andlises podem iluminar os agenciamentos das consciéncias,
masculinas e femininas. Temos uma heterossexualidade formadora e fundadora do social, que

facilmente extrapola para a viol€ncia de género e a homofobia.

Divers@! Nao seria mais produtivo enfocar apenas um dos recortes da Diversidade?

Prof.* Nadia: Seria mais facil, entretanto a nossa proposta tem sido muito produtiva. Nés
somos um Setor cujo projeto pedagdégico prima pela interdisciplinaridade, e as professoras e
professores que fazem parte do grupo, também tem diferentes formacdes e interesses. Nos
trabalhamos com o olhar de género, utilizamos género como uma das possiveis categorias de
andlise de situacdes e problemas, categoria imprescindivel se quisermos pensar a justica
equitativa e o desenvolvimento. E exatamente pela possibilidade de diversificar o olhar que
aglutinamos interesses diversos; a categoria tem reunido outras pessoas interessadas nas
questdes de religiosidade, campo/urbano, saide, educagdo, sexualidade, etnia, entre outras

que compdem a realidade humana.

Divers@! Este é um grupo fechado de interessados no tema?

Prof.® Nédia: E um grupo com pessoas que trabalham diretamente com Género, e outras que
ndo trabalham diretamente com a categoria, mas que sdo sensiveis a ela, reconhecem sua
importancia na abordagem do social, e, portanto, sdo do grupo, como a professora Luciana
que € nossa artista, o professor Diomar, ligado a revista DIVERS@!, por exemplo. Temos os
estudantes de monitoria, duas ji formadas, mas que nos auxiliam nas atividades, ou seja,
temos um vinculo forte de grupo. N6s também solicitamos colegas para nos auxiliar em temas
especificos, neste ano 2008, por exemplo, foi inestimdvel a contribuicio da Regina, estudante
de Fisioterapia, dos professores Antonio Sandro do Servico Social e Emerson, nosso

matematico!
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Divers@! Quais as contribuicées do grupo para a comunidade académica e para o
litoral?

Prof.* Nadia: O REGEDI ja tem uma histéria de atividades impactantes. Responder esta tua
pergunta requer falar das atividades do grupo desde o inicio, das oficinas nos médulos, das
pesquisas e dos projetos de extensdo. Em 2006, quando chegamos ao Setor Litoral, nas
oficinas de “Género e Saude” e “Gé€nero e Midia”, realizadas nos cursos, a categoria era
novidade até para muitos colegas professoras e professores. Ainda em 2006, o GETEC, Grupo
de Género e Tecnologia da UTFPR de Curitiba, propds parceria conosco, para participarmos
do edital do Brasil Sem Homofobia do MEC. Nés contatamos a Secretaria da Educacdo de
Matinhos, que confirmou a demanda existente nesse tema, nas escolas da cidade. Ganhamos o
edital, e realizamos em Matinhos a capacitacdo “Refletindo Género”, que durou todo o ano
2007 e alcangou mais de cem profissionais da educagdo das esferas municipais e também
estaduais. Elaboramos cinco cadernos desse trabalho que em breve serdo publicados.
Realizamos duas exposicdes artisticas com professoras do grupo, a Stephanie Dan Batista e
Luciana Ferreira; realizamos dois eventos de muita importancia no Setor, o primeiro, trazendo
a professora Claudia Ribeiro e o segundo, Rogério Diniz do MEC. Também introduzimos a
reflexdo de Género e Diversidade no espaco ICH (Interagdes Culturais e Humanisticas)
sensibilizando estudantes de varios cursos para a tematica. Neste ano (2008) implementamos
o projeto de combate a violéncia doméstica no litoral, do edital da SETI (Secretaria de
Ciéncia e Tecnologia do Parand); estamos no momento encerrando esta atividade com nove
estagidrios e producao expressiva em termos de pesquisa quanti e qualitativa, artigos, eventos,
oficinas, iniciacdo cientifica, monitorias e estudantes bolsistas, com participacdo em
congressos e outras atividades relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdo. Tivemos uma
grande vitéria, ja temos o ISSN da revista DIVERS@!, fruto de um trabalho intenso e
conjunto, no qual a professora Mariana iniciou a sua organizacdo, e hoje, Silvana, Gabriela
Bica e o professor Diomar sdo os principais responsdveis. Nossas atividades podem ser

encontradas nos sites da UFPR Litoral.

Divers@! Quais as dificuldades encontradas pelo grupo nesse percurso?

Prof.* Nadia: Creio que as mesmas dificuldades que os grupos de estudos sobre género
encontram na Academia. O desconhecimento da categoria pela maioria das pessoas, ainda, é
um grande entrave, gera certo pré-conceito. Pensamos também que talvez as atividades de

extensdo venham contribuindo para a impressao e confusdo de que os estudos de género sio
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estudos exclusivos sobre a mulher. Nossos cursos t€ém grande contingente feminino, tanto os
diurnos quanto os noturnos, e essas mulheres sdo como os homens, estudantes, trabalhadores,
pais e maes, enfim, atores sociais que constroem nossa histéria; esta pode ser construida com
mais liberdade e equidade. Temos enfocado a caracteristica relacional da categoria género, é
com esse enfoque que trabalhamos. Género é uma categoria de andlise histérica e social das
relacdes que se estabelecem entre as masculinidades e feminilidades, e que tém
necessariamente interfaces étnicas, geracionais, urbana/campo, de camadas sociais, de

orientacdo sexual, religiosidades, dentre outras que compdem a humanidade.

Divers@! Quais os planos do Grupo para 2009?

Prof.* Nadia: Bem, em 2008, o GETEC e o REGEDI apresentaram um trabalho conjunto em
Cuba, e em 2009, apresentaremos outro no Férum Social Mundial, em Belém do Para. Isto
nos estimula a buscarampliar as parcerias com outros grupos de género nas
universidades brasileiras e da América Latina para eventos, estudos, pesquisas, debates e
principalmente trocas de experié€ncias. Outra meta de curto prazo é ampliar a participacao das
e dos estudantes, com as iniciacdes cientificas e prosseguir orientando projetos com essas

temadticas.
Divers@!: Bem, eu agradeco essa entrevista e desejo sucesso a todo grupo.
Obrigada a vocé por participar conosco desta construcao.

Entrevistada

Prof*. Dr’. Nadia Terezinha Covolan

Doutora Interdisciplinar em Ciéncias Humanas (UFSC/2005), Mestre em Tecnologia
(CEFET-PR/2001), Graduagdao em Filosofia (UFPR/1989), Graduacdo em Enfermagem
(UFSC?1979). Especialista em Pensamento contemporaneo, Satide Publica e do Trabalho.
Docente da UFPR Setor Litoral, Parand, atua nas dreas das Ciéncias Humanas e da Saude,
especialmente com filosofia da técnica e da tecnologia nas dimensdes Etica e Bioética.
Representa 0 REGEDI (Grupos de Estudos em Género e Diversidade) da UFPR Litoral desde
2006 e participa do GeTec ( Grupo de Estudos de Género e Tecnologia) na UTFPR/Curitiba

desde 2000. E-mail: niral @terra.com.br.
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