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HIGHLIGHTS  
1. La producción de tesis y disertaciones sobre el tema es incipiente. 
2. Es necesario ampliar la investigación sobre IA en los programas de posgrado de enfermería. 
3. La IA puede mejorar la atención, la docencia, la gestión y la investigación en enfermería. 
4. Esta tecnología debe integrarse en las múltiples dimensiones de la práctica profesional.

RESUMEN
Objetivo: Analizar la producción científica brasileña de tesis y disertaciones que 
abordan la aplicación de la Inteligencia Artificial en Enfermería. Método: Estudio 
bibliométrico documental realizado en el Catálogo de Tesis y Disertaciones de la 
Coordinación para el Perfeccionamiento del Personal de Educación Superior entre abril 
y mayo de 2025, utilizando los descriptores “Inteligencia Artificial” y “Enfermería”. 
Se emplearon estadística descriptiva, la Ley de Zipf y análisis de coocurrencia. 
Resultados: Se identificaron diecinueve producciones: nueve disertaciones (47,4%) 
y diez tesis (52,6%). Las técnicas de Inteligencia Artificial más utilizadas fueron el 
aprendizaje automático y el aprendizaje profundo. En cuanto al proceso de trabajo 
en Enfermería, la atención y la gestión fueron las principales áreas de aplicación. 
Conclusión: La producción de tesis y disertaciones sobre Inteligencia Artificial 
aplicada a la Enfermería es aún incipiente. Es necesario ampliar la investigación 
sobre el tema a todas las dimensiones de la práctica profesional.

DESCRIPTORES: Inteligencia Artificial; Investigación en Enfermería; Educación de 
Postgrado en Enfermería; Indicadores de Producción Científica; Bibliometría.
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INTRODUCCIÓN INTRODUCCIÓN |

La Inteligencia Artificial (IA) es un término amplio que se refiere al desarrollo de 
sistemas informáticos capaces de replicar funciones cognitivas humanas, como el 
aprendizaje, el razonamiento, la comunicación y la toma de decisiones1. Este campo 
abarca diversos enfoques, como el aprendizaje automático, el aprendizaje profundo 
y el procesamiento del lenguaje natural, y se consolida como un campo en constante 
crecimiento e innovación2. 

En los últimos años, la investigación y el desarrollo de tecnologías basadas en IA 
en el ámbito sanitario se han expandido exponencialmente, demostrando un potencial 
prometedor para la enfermería3. Esta tecnología ha impulsado transformaciones en 
múltiples aspectos de la profesión, impactando la educación, la práctica clínica, la 
gestión y la investigación en enfermería4-7.

Las aplicaciones de IA han contribuido a mejorar la precisión de los diagnósticos 
clínicos, la eficacia de las intervenciones terapéuticas y la capacidad de monitorizar 
continuamente a los pacientes, permitiendo la detección temprana y precisa 
de afecciones de salud, favoreciendo el desarrollo de estrategias de atención 
individualizadas y promoviendo mejores resultados clínicos. Además, las tecnologías 
de IA han optimizado los flujos de trabajo en enfermería, mejorado la asignación de 
recursos y agilizado las actividades administrativas8.

Dado el papel estratégico de los programas de posgrado stricto sensu en el 
avance de la ciencia, es crucial comprender cómo la literatura académica brasileña ha 
abordado la IA en enfermería. Hasta la fecha, no se ha identificado ninguna encuesta 
en Brasil que analice aspectos como la distribución geográfica de esta literatura, las 
instituciones más productivas, las técnicas de IA más utilizadas y los contextos en los 
que se aplican en enfermería.

En este sentido, el mapeo y análisis de esta literatura tiene el potencial de contribuir 
al estado del arte y brindar perspectivas para futuras investigaciones en el campo. Por 
lo tanto, este estudio tuvo como objetivo analizar la literatura científica brasileña sobre 
tesis y disertaciones que abordan la aplicación de la IA en enfermería.

MÉTODO MÉTODO |

Este es un estudio bibliométrico con un enfoque descriptivo y documental, 
realizado según las directrices de los Elementos de Informe Preferidos para el Análisis 
Bibliométrico (PRIBA)9. El análisis bibliométrico es un método para mapear tendencias, 
identificar brechas y orientar futuras investigaciones10-11. 

La recopilación de datos se realizó entre abril y mayo de 2025 a partir del Catálogo 
de Tesis y Disertaciones de la Coordinación para el Perfeccionamiento del Personal de 
Nivel Superior (CAPES), al que se accedió a través de la Plataforma Sucupira. Esta base 
de datos fue seleccionada por su amplia cobertura y la disponibilidad de informes de 
investigación desarrollados en Programas de Posgrado (PPG) en Brasil.

La estrategia de búsqueda utilizó una combinación de los descriptores “Inteligencia 
Artificial” y “Enfermería” con el operador booleano “AND”, tras una prueba previa que 
indicó una mayor relevancia para la recuperación de literatura relacionada con el tema. 
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Se incluyeron tesis y disertaciones de cualquier área de un programa de posgrado 
stricto sensu, siempre que abordaran la aplicación directa de la IA en Enfermería o 
se hubieran desarrollado en Programas de Posgrado en Enfermería, incluso con 
aplicación indirecta. Como criterio de inclusión, estos trabajos debían contener el 
término “enfermería” en al menos uno de los siguientes campos: título, resumen o 
descriptores. Se evaluó la relevancia temática y la adecuación al enfoque del estudio. 
Además, solo se consideraron trabajos con acceso público al texto completo, ya que el 
análisis requirió la lectura completa del trabajo. Cabe destacar que no se estableció un 
plazo, con el objetivo de ampliar la selección de estudios.

La selección inicial se basó en la lectura de títulos y resúmenes, realizada de forma 
independiente por dos investigadores. Las discrepancias fueron resueltas por un tercer 
revisor, quien colaboró ​​en la selección final de los estudios que conformaron la muestra. 
Los artículos seleccionados se sometieron a una lectura exhaustiva, con la extracción 
de variables mediante un protocolo desarrollado por los investigadores. Este protocolo 
incluyó: título, objetivo, autor, asesor, tipo de tesis (disertación o tesis), año de defensa, 
institución educativa, región de Brasil, nombre del programa, tipo de programa 
(académico o profesional), área de concentración, técnica de IA empleada, proceso de 
trabajo de enfermería (educación/docencia, gestión, atención o investigación), grado 
de aplicación en enfermería (directa o indirecta), tipo de estudio y descriptores.

Los datos se organizaron en hojas de cálculo de Microsoft Excel® y se sometieron 
a análisis estadístico descriptivo con el software Jasp (0.19.3). Se utilizó la Ley de Zipf12 
para evaluar la frecuencia de los descriptores. Para el análisis de concurrencia, se utilizó 
el software Visualizing Scientific Landscapes (VOSviewer®), versión 1.6.19. Este software 
permite visualizar la frecuencia de los términos y sus conexiones, donde el grosor de las 
líneas representa la fuerza de la relación entre los términos analizados, considerando 
una frecuencia mínima de dos ocurrencias para identificar conglomerados13. 

Es importante destacar que este tipo de estudio no requiere la aprobación de un 
Comité de Ética de la Investigación, ya que utiliza exclusivamente datos secundarios 
disponibles en el dominio público. Sin embargo, es importante destacar que se 
respetaron los derechos de autor de las obras analizadas.

RESULTADOS RESULTADOS |

Al momento de la recolección de datos, el Catálogo de Tesis y Disertaciones de 
CAPES contenía 1.682.513 informes de investigación que abarcaban diversas áreas del 
conocimiento. Aplicando la estrategia de búsqueda definida, se identificaron 50 informes 
relacionados con el tema. Tras la lectura de los títulos y resúmenes, se excluyeron 31 
informes por no cumplir con los criterios de elegibilidad, lo que resultó en la inclusión 
de 19 estudios en la muestra final. Los estudios seleccionados se publicaron entre 2009 
y 2024, con nueve disertaciones (47,4%) y 10 tesis (52,6%).

Al agruparlos por región, la región Sur concentró siete estudios (36,8%), seguida 
de las regiones Sudeste y Nordeste, con cinco cada una (26,3%). Las regiones Norte y 
Centro-Oeste tuvieron menor representación, con un estudio cada una (5,3%). Enfermería 
fue el área de concentración más común entre los programas de posgrado stricto sensu 
que realizaron investigación sobre IA aplicada a la enfermería (n=12; 63,17%) (Tabla 1). 
En cuanto al tipo de programa, 15 eran académicos (78,95%) y cuatro profesionales 
(21,05%). En cuanto a la formación académica de los autores, 14 (73,7%) tenían un 
título en enfermería y cinco (26,3%) en otras áreas.
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Las técnicas de IA más utilizadas fueron el aprendizaje automático (26,32%) y el 
aprendizaje profundo (21,05%). En cuanto al proceso de trabajo en enfermería, los 
principales enfoques de aplicación fueron la atención (42,11%) y la gestión (36,84%). 
Del total de estudios analizados, el 52,63% tuvo aplicación directa en enfermería (Tabla 
1).

Tabla 1. Caracterización de las producciones según área de concentración, técnica de 
IA, proceso de trabajo y aplicación en enfermería. Brasil, 2025

Variable n† (%)‡

Área de concentración del programa
Enfermería 12 (63,17)

Ciencias de la computación 2 (10,53)

Ingeniería eléctrica 1 (5,26)

Neumática 1 (5,26)

Bioética, ética aplicada y salud pública 1 (5,26)

Enseñanza de las ciencias humanas, sociales y naturales 1 (5,26)

Educación para la salud 1 (5,26)

Técnicas de inteligencia artificial
Aprendizaje automático 5 (26,32)

Aprendizaje profundo 4 (21,05)

Procesamiento del lenguaje natural 2 (10,53)

Sistema experto 1 (5,26)

No aclarado 4 (21,05)

No aplicable 3 (15,79)

Proceso de trabajo de enfermería
Cuidado 8 (42,11)

Gestión 7 (36,84)

Educación/Enseñanza 1 (5,26)

No especificado 3 (15,79)

Aplicación en enfermería

Directo 10 (52,63)
Indirecto 9 (47,37)

Leyenda: † = Frecuencia absoluta; ‡ = Frecuencia porcentual. 
Fuente: Elaboración propia con base en datos del Catálogo de Tesis y Disertaciones de la Coordinación para el 
Perfeccionamiento del Personal de Educación Superior (2025).

La Tabla 2 muestra que el tipo de estudio más común fue el metodológico (47,37%). 
Diecisiete instituciones educativas realizaron investigaciones sobre el tema, destacando 
la Universidad Federal de Santa Catarina (UFSC) y la Universidad Federal de Rio Grande 
do Sul (UFRGS), con dos estudios cada una (Tabla 2).
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Tabla 2. Caracterización de la producción científica de tesis y disertaciones según tipo 
de estudio e institución educativa. Brasil, 2025

Variable n† (%)‡

Tipo de estudio
Estudio metodológico 9 (47,37)

Cuantitativo 6 (31,58)

Exploratorio 2 (10,53)

Estudio teórico 1 (5,26)

No especificado 1 (5,26)

Institución educativa
Universidade Federal de Santa Catarina 2 (10,53)

Universidade Federal do Rio Grande do Sul 2 (10,53)

Universidade Federal de Pelotas 1 (5,26)

Universidade de São Paulo 1 (5,26)

Universidade do Estado do Amazonas 1 (5,26)

Universidade Estadual de Londrina 1 (5,26)

Universidade Estadual do Ceará 1 (5,26)

Universidade Federal de Juiz de Fora 1 (5,26)

Universidade Federal de Pernambuco 1 (5,26)

Universidade Federal de Sergipe 1 (5,26)

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 1 (5,26)

Universidade Federal do Piauí 1 (5,26)

Universidade Federal do Rio de Janeiro 1 (5,26)

Universidade Federal do Rio Grande do Norte. 1 (5,26)

Universidade Federal Fluminense 1 (5,26)

Universidade Tecnológica Federal do Paraná 1 (5,26)
Faculdade de Medicina de Marília 1 (5,26)

Leyenda: † = Frecuencia absoluta; ‡ = Frecuencia porcentual. 
Fuente: Elaboración propia con base en datos del Catálogo de Tesis y Disertaciones de la Coordinación para el 
Perfeccionamiento del Personal de Educación Superior (2025).

En cuanto a los descriptores, se identificaron 61 distintos, con un total de 91 
ocurrencias. Según la Ley de Zipf, los términos se distribuyeron en tres zonas, según 
la frecuencia observada: trivial, interesante y ruidoso, como se muestra en la Tabla 3.

Tabla 3. Distribución de descriptores según la Ley de Zipf por zona. Brasil, 2025
Lei de Zipf

Zona Total de descriptores Frecuencia total (%)
Trivial 3 25 (27,47)

Interesse 6 14 (15,38)

Ruído 52 52 (57,14)
Total 61 91 (100)

Fuente: Elaborado por los autores (2025).
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La defensa de las producciones académicas se concentró a partir de 2021, como 
se muestra en la Figura 1.

Figura 1. Distribución de tesis y disertaciones por año de defensa. Brasil, 2025. 
Fuente: Elaboración propia (2025).

El análisis de coocurrencia de los descriptores destacó «Inteligencia Artificial» 
(n=12) y «Enfermería» (n=8) como los términos más frecuentes y centrales, presentando 
una fuerte conexión entre ellos. Otros descriptores relevantes fueron «aprendizaje 
automático» (n=5), «carga de trabajo» (n=3), «informática de enfermería» (n=3) y 
«historia clínica electrónica» (n=2), lo que indicó diferentes áreas de aplicación de la IA 
en la investigación en enfermería (Figura 2).

 
 

Figura 2. Red de coocurrencia de descriptores de la producción científica sobre IA en 
enfermería (2009-2024). Brasil, 2025. 

Fuente: Elaboración propia (2025).
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Dada la extensión y detalle de la información, el resumen completo de las 
producciones incluidas en este estudio, organizado por región, título, autor, asesor, 
año de defensa, tipo de trabajo, institución educativa y área programática, presencia 
de financiación y aplicación en Enfermería (directa o indirecta), está disponible para 
consulta en la plataforma internacional Open Science Framework (OSF), bajo el 
identificador nº 10.17605/OSF.IO/N27FR (https://doi.org/10.17605/OSF.IO/N27FR).

DISCUSIÓN DISCUSIÓN |

Este estudio reveló que la investigación sobre IA aplicada directa o indirectamente 
a la Enfermería se desarrolló en programas de posgrado stricto sensu en el campo, 
concentrados en las regiones Sur, Sudeste y Nordeste. Un estudio bibliométrico que 
analizó la producción científica nacional general sobre IA en Brasil también identificó a 
estas regiones como las más productivas14. Según datos oficiales, las regiones Sudeste, 
Sur y Nordeste concentran el mayor número de programas de posgrado stricto sensu, 
incluyendo Enfermería15, lo que podría explicar la producción observada en estas 
ubicaciones.

Además, las regiones Sudeste y Sur concentran la mayor parte de la infraestructura 
tecnológica y de innovación del país, albergando, respectivamente, el 48,7% y el 13,6% 
de las instituciones científicas y tecnológicas públicas, así como el 42,7% y el 29,3% de 
las instituciones privadas16. Este escenario ofrece mejores condiciones para el desarrollo 
de la investigación y la innovación basadas en IA. Sin embargo, la aplicación de esta 
tecnología en Enfermería también depende del interés de los investigadores en el 
campo y de la definición de prioridades en las agendas de investigación, factores que 
pueden tanto limitar como favorecer su incorporación al campo disciplinario.

La centralización de la producción científica en las regiones Sur y Sudeste refleja, 
en parte, desigualdades históricas en la distribución de programas de posgrado 
stricto sensu y su financiación en el país. Estas regiones concentran gran parte de 
los programas mejor valorados por CAPES, lo que favorece la captación de fondos 
y el fortalecimiento de las redes de investigación. Esta disparidad tiene sus raíces 
en un modelo social, político y económico que históricamente ha favorecido al Sur 
y al Sudeste, polos industriales y centros de toma de decisiones, mientras que otras 
regiones, especialmente el Norte, enfrentan mayores desafíos estructurales. Estas 
asimetrías se reflejan en la evolución desigual de la formación de posgrado brasileña17, 
particularmente en el campo de la Enfermería.

Se encontró que algunos de los estudios incluidos provenían de programas de 
posgrado vinculados a otras áreas del conocimiento. Las revisiones indican que la 
aplicación de la IA en Enfermería se ha beneficiado de métodos y tecnologías de campos 
como la Informática, la Ingeniería y las Ciencias de la Información18,19. Esta naturaleza 
interdisciplinaria resalta la necesidad de integrar el conocimiento técnico y clínico 
para desarrollar soluciones aplicables a la práctica profesional, además de destacar 
la importancia de los equipos interprofesionales para el avance de la investigación en 
este campo.

El avance de las tecnologías de IA en Enfermería tiende a impulsar cambios en la 
docencia, fomentando una mayor colaboración entre enfermeras y profesionales en 
campos como las Tecnologías de la Información, la Robótica y la Programación, con 
el objetivo de integrar las habilidades tecnológicas en la formación profesional20. Un 
estudio destacó que esta colaboración tiene el potencial de subsanar las deficiencias 

https://doi.org/10.17605/OSF.IO/N27FR
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en la práctica profesional y, al mismo tiempo, impulsar el desarrollo de nuevos roles 
emergentes en el campo de la salud digital, como el de científico de datos clínicos, 
ingeniero de software médico y especialista en salud digital21, lo que permite al personal 
de enfermería explorar y desempeñar estos nuevos roles19.

El aprendizaje automático y el aprendizaje profundo fueron las técnicas de IA 
más utilizadas en los estudios analizados. Este resultado coincide con las tendencias 
observadas en la literatura internacional, que indican que estas técnicas se utilizan 
ampliamente en el contexto de enfermería, especialmente en aplicaciones relacionadas 
con la prevención de caídas, el apoyo a la toma de decisiones clínicas y la monitorización 
de pacientes18,22-23.

El aprendizaje automático permite el procesamiento de grandes volúmenes 
de datos clínicos y ofrece apoyo predictivo en la práctica asistencial. El aprendizaje 
profundo, por otro lado, se refiere al uso de redes neuronales artificiales para identificar 
y clasificar patrones de datos, aplicándose para mejorar la atención de enfermería a 
través de diagnósticos más rápidos y precisos, un monitoreo fisiológico más eficiente y 
predicciones de caídas18,24. Sin embargo, técnicas como el procesamiento del lenguaje 
natural y los sistemas expertos fueron poco exploradas en los estudios analizados, a 
pesar de su potencial de aplicación en diferentes contextos de enfermería, incluida la 
enseñanza, la práctica clínica, el manejo y la predicción de eventos adversos.

El análisis de los artículos de este estudio demostró un enfoque predominante en 
la aplicación de la IA en enfermería, en las áreas de atención y gestión. Este patrón 
también se identificó en estudios previos, que identificaron estas dos áreas como las 
principales de aplicación de la IA en la práctica enfermera25-26. Sin embargo, se observó 
una baja frecuencia de estudios centrados en la aplicación de la IA en contextos 
educativos y de investigación.

Las tesis y disertaciones analizadas abordaron, en el área de atención, temas 
relacionados con la clasificación de riesgos, el apoyo a la toma de decisiones clínicas, 
los cuidados intensivos, la monitorización y el tratamiento de heridas. En el área 
de gestión, los estudios abordaron la carga de trabajo, la dotación de personal y la 
organización de los servicios de salud. La dimensión educativa se identificó en un 
solo artículo, centrado en el uso de chatbots en la docencia. Estos datos destacaron 
un campo que permanece poco explorado en varias áreas de la enfermería, lo que 
pone de relieve la necesidad de promover nuevas investigaciones que consideren 
contextos poco explorados. El predominio del diseño metodológico identificado 
en esta investigación sigue la tendencia señalada en otros análisis de la producción 
científica en Enfermería, donde este tipo de estudio destaca como uno de los más 
frecuentes en el desarrollo de tecnologías aplicadas a la práctica profesional27. Los 
estudios metodológicos permiten investigar la recopilación y organización de datos, 
con miras a la construcción, validación y evaluación de instrumentos, siguiendo 
preceptos metodológicos rigurosos, y la producción de herramientas fiables aplicables 
a diferentes contextos y áreas de conocimiento28. Este método requiere la realización de 
revisiones bibliográficas como paso inicial, lo que permite identificar el estado del arte 
sobre el tema y guiar el desarrollo de soluciones innovadoras de forma fundamentada 
y alineada con las demandas específicas de la Enfermería.

El análisis de la Ley de Zipf reveló que pocos descriptores se presentaron con alta 
frecuencia, mientras que la mayoría presentó una baja frecuencia, lo que demuestra un 
patrón inversamente proporcional. Entre los más utilizados, destacaron “Inteligencia 
Artificial” y “Enfermería”, lo que confirma la importancia de la producción científica 
centrada en la aplicación de la IA en el campo de la enfermería. 
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La IA ofrece amplias oportunidades para mejorar la práctica enfermera, 
especialmente en lo que respecta a la cualificación de la atención, la optimización de 
procesos y el apoyo a la toma de decisiones clínicas. Sin embargo, su implementación 
efectiva requiere abordar desafíos éticos, legales y operativos, que abarcan desde la 
necesidad de políticas de gobernanza de datos y regulaciones claras hasta la capacitación 
continua de los profesionales en el uso seguro y responsable de estas tecnologías29. En 
este contexto, es fundamental ampliar la producción científica en el campo mediante 
investigaciones que exploren críticamente tanto los beneficios como los desafíos de 
integrar la IA en la enfermería de manera ética y responsable. Las escuelas de enfermería 
desempeñan un papel estratégico en la formación de profesionales capaces de utilizar 
la IA de forma ética, crítica y responsable. 

La inclusión de este tema en los planes de estudio debe abarcar desde los 
fundamentos teóricos hasta la experiencia práctica con sistemas basados ​​en IA, 
preparando a las futuras enfermeras para integrar estas tecnologías en la atención 
médica, la gestión y la educación sin comprometer el juicio clínico ni la seguridad 
profesional30.

Dada la importancia estratégica de los programas de posgrado stricto sensu en 
la producción científica y la consolidación de las agendas de investigación en Brasil, 
es fundamental que los programas de enfermería incorporen la IA en sus planes de 
estudio, líneas de investigación y procesos de formación de forma estructurada. Esta 
inclusión puede fortalecer la base académica del campo, ampliando la capacidad de la 
enfermería para responder a los desafíos contemporáneos de la innovación tecnológica 
en la atención médica y para posicionarse de forma más activa en los ecosistemas de 
salud digital. 

Este estudio presenta algunas limitaciones. En primer lugar, si bien el Catálogo de 
Tesis y Disertaciones de CAPES es una base de datos completa, es posible que algunos 
trabajos no estuvieran disponibles al momento de la recopilación de datos, debido a 
los plazos institucionales para la indexación en la plataforma. En segundo lugar, a pesar 
del uso de los principales descriptores relacionados con el tema, es posible que no 
se hayan recuperado los estudios que emplearon sinónimos o terminologías distintas. 
Finalmente, solo se incluyeron en el análisis trabajos con acceso público al texto 
completo, ya que algunos autores, programas de posgrado o instituciones optaron 
por restringir la difusión de estas tesis y disertaciones. Por lo tanto, se excluyeron 
los trabajos no disponibles en su totalidad, ya que la falta de contenido completo 
imposibilitó su evaluación. 

CONCLUSIÓN CONCLUSIÓN |

Los hallazgos de este estudio revelaron que las tesis y disertaciones brasileñas 
sobre la aplicación de la IA en enfermería son aún incipientes. Esto representa un 
campo de investigación amplio y prometedor, cuya exploración es esencial para 
integrar la IA en las diversas dimensiones de la práctica profesional de enfermería. La 
mayoría de los estudios identificados se centran en la atención y la gestión, con énfasis 
en el aprendizaje automático y las técnicas de aprendizaje profundo. Sin embargo, 
existe una escasez de investigación centrada en la educación y la producción científica, 
además del uso limitado de enfoques como el procesamiento del lenguaje natural y los 
sistemas expertos, lo que pone de relieve las lagunas que deben abordarse en futuras 
investigaciones. 
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Asimismo, es necesario incorporar tecnologías emergentes, como la IA generativa, 
ejemplificada por ChatGPT (Chat Generative Pretrained Transformer), en las agendas 
de investigación, con el objetivo de evaluar sus impactos, beneficios y limitaciones en 
la docencia, la investigación y la práctica clínica. También se recomienda el desarrollo 
de estudios experimentales, cuasiexperimentales y longitudinales destinados a analizar 
los efectos de la IA en diferentes contextos de la práctica profesional. Para posibilitar 
estos avances, las políticas públicas deben fomentar la creación de convocatorias 
específicas para financiar proyectos de investigación sobre IA en Enfermería. Estas 
iniciativas pueden fortalecer la labor de los investigadores, consolidar líneas de 
investigación en diferentes instituciones y expandir la producción científica en todas 
las regiones del país. Al mismo tiempo, estas inversiones contribuyen a la formación 
de graduados de maestría y doctorado capaces de trabajar en la interfaz entre la 
Enfermería y las tecnologías digitales emergentes. La IA no es una tendencia pasajera, 
sino una dimensión estructural del futuro de la Enfermería. Preparar a los profesionales 
para esta nueva realidad es, por lo tanto, una tarea urgente.

FINANCIACIÓN FINANCIACIÓN |

Este estudio se realizó con el apoyo de la Coordinación de Perfeccionamiento del 
Personal de Nivel Superior - Brasil (CAPES) - Código de Financiación 001.
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Artificial Intelligence applied to nursing in Brazil: bibliometric analysis of theses and dissertations
ABSTRACT
Objective: To analyze the Brazilian scientific production of theses and dissertations on the application of Artificial 
Intelligence in Nursing. Method: A bibliometric, document-based study conducted in the Catalog of Theses and 
Dissertations of the Coordination for the Improvement of Higher Education Personnel between April and May 2025, 
using the descriptors “Artificial Intelligence” and “Nursing”. Descriptive statistics, Zipf’s Law, and co-occurrence analysis 
were used. Results: Nineteen productions were identified, nine dissertations (47.4%) and 10 theses (52.6%). The most 
commonly used Artificial Intelligence techniques were machine learning and deep learning. Regarding the Nursing 
work process, care and management were the main focuses of application. Conclusion: The production of theses and 
dissertations on Artificial Intelligence applied to Nursing is still incipient. There is a need to expand research on the 
subject to all dimensions of professional practice.
DESCRIPTORS: Artificial Intelligence; Nursing Research; Education, Nursing, Graduate; Scientific Publication Indicators; 
Bibliometrics.
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