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@ Editorial

EDUCACAO A DISTANCIA E A VALORIZACAO DA ENFERMAGEM

Elizabeth Bernardino!

Em 17 de maio de 2016, eventos realizados em todo pais marcaram o Dia de Luta pela Valorizacao
da Enfermagem. A PL 2295/2000 que dispde sobre as 30 horas, a instituicao do piso salarial profissional,
condicoes de trabalho e a oferta de cursos de graduacao, na modalidade de Educacdo a Distancia,
foram alguns dos temas que permearam as discussoes, articuladas pelas entidades representativas da
Enfermagem Brasileira, em diferentes féruns.

Hierarquizar esses temas seria injusto e improcedente face as lutas histéricas da categoria, no
entanto, as mais de 50 mil vagas de graduacdo a distancia colocaram este assunto na agenda de
docentes e coordenadores de Cursos de Graduagao em Enfermagem.Que profissionais precisamos
formar? Quem nos gostariamos que nos atendessem e a nossos filhos nos momentos de fragilidade?
Sera que o aprendizado do cuidado técnico e humano pode se dar apenas por tecnologias digitais?
Sera que as plataformas virtuais conseguem substituir o “pegar na mao”, o ensinar de um professor
dedicado? Como ensinar as sutilezas do cuidar profissional?

Tantas indagacdes se somam aos inimeros desafios impostos pelo envelhecimento da populagao,
aumento de doencgas cronicas, recrudescimento de doencas infecciosas e oportunistas, epidemias,
alto impacto tecnolégico na saide se contrapondo as necessidades de acolhimento, de acesso e de
continuidade da atencao.

A Educacao a Distancia tem sido utilizada, no exterior e no Brasil, para expandir o acesso aos cursos
de nivel superior, aperfeicoamento profissional, educacao permanente e como ferramenta pedagogica.
No que concerne a Enfermagem, a Educacdo a Distancia deve ser usada de forma complementar. O
uso de ambientes virtuais € muito interessante e pode ser um diferencial. Nos processos de ensino
e aprendizagem, as atividades sdao desenvolvidas em lugares ou tempos diversos, e contribuem para
desenvolvimento da autonomia, flexibilidade e criatividade mediadas pelo docente e o tutor. Nesse
caso, alunos e professores sao chamados a rever seus papéis em uma perspectiva mais de colaboracao
do que de subordinacao, é um grande aprendizado.

A graduacao em enfermagem, inteiramente a distancia, tem sido vista com temeridade, menos
porque retrata a ignorancia, em termos de formacao, dos investidores privados da educagao, mas
porque, o cuidar profissional envolve conhecimentos distintos, técnico, cientifico, tecnolégico, ético
e humanista, com grande implicacao no resultado final da satide das pessoas (profissionais e usudrios),
seja com acdes de promocao, prevencao e recuperacao.

Um sopro de esperanca veio com iniciativas concretas; o decreto n° 8754, de 10 de maio de 2016,
que institui a obrigatoriedade de manifestacio do Conselho Nacional de Saude, antes da decisao do
Ministério da Educacao, sobre a autorizacdao de criacao de Cursos de Enfermagem, resultado de um
esforco da Associacao Brasileira de Enfermagem. Outra é o Projeto de Lei 2.891/2015, que proibe a
formacao de enfermeiros e técnicos de Enfermagem na modalidade nao-presencial e que ja recebeu
parecer favoravel da Comissao de Educacao, e; mais recentemente, em 02 de junho de 2016, aaprovacao,
pelo plenario do Conselho Nacional de Saude, a proibicao de cursos de graduacao e formacao técnica
a distancia na area de Saude de todo o Brasil.

Diante dos fatos, cabe ressaltar que a natureza da profissdao impoe certas condi¢des que inclui
nimero expressivo de horas em praticas e estagios,pois enfermeiros e enfermeiras nao podem
ser formados a distancia e o uso desta estratégia, de forma correta e complementar, pelas escolas
formadoras, expressa o compromisso e a responsabilidade para com a sociedade a que servimos.
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