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DESCOBRINDO ENFERMAGEM EXPERIMENTANDO SER ENFERMEIRO

Paulo Alexandre Oliveira Marques'

RESUMO: Atividade desenvolvida em 2011 no ambito do Programa Nacional de Iniciagdo ao Ambiente Universitario
para os estudantes do ensino secundario, em Portugal, promovido pela Universidade do Porto, em parceria com a Escola
Superior de Enfermagem do Porto - Portugal. Os estudantes foram desafiados a experimentar um conjunto de procedimentos
de enfermagem e a trabalhar num conceito de enfermagem. Durante uma semana os estudantes vivenciaram o ambiente
da Escola de Enfermagem, participaram em aulas tedricas, tedrico-praticas e praticas, em contexto laboratorial, para
construirem e apresentarem sua perspectiva do que é ser enfermeiro. A experiéncia revelou-se positiva, segundo os
participantes, contribuindo para a formagao de uma ideia critico-reflexiva acerca do curso de graduacao e da Enfermagem,
auxiliando-os na clarificagdo de percepgdes e na defini¢do da sua orientagdo vocacional, além de otimizar a convivéncia
com estudantes do ensino superior, o que se revelou uma oportunidade de amadurecimento.

DESCRITORES: Educagido em enfermagem; Educacao superior; Orientagdo vocacional.

DISCOVERING NURSING THROUGH TRYING OUT BEING A NURSE

ABSTRACT: This activity was carried out in 2011 in the framework of the National Program for Initiation to the University
Environment for secondary school pupils, in Portugal, promoted by the University of Porto, in partnership with the Porto
Nursing College - Portugal. The students were challenged to try a set of nursing procedures and to work in a nursing
concept. For one week the students experienced the atmosphere of the School of Nursing, participated in theory classes,
and theory-practice and practice classes in a laboratory context, so as to construct and present their perspective on what it
is to be a nurse. The experience was shown to be positive, according to the participants, contributing to the formation of
a critical-reflexive idea regarding the undergraduate Nursing course, helping them to clarify their perceptions and define
their vocational orientation, as well as to optimize the co-existence with the higher education students, which was shown
to be an opportunity to mature.

DESCRIPTORS: Nursing education; Higher education; Vocational orientation.

DESCUBRIENDO ENFERMERIA EXPERIMENTANDO SER ENFERMERO

RESUMEN: Actividad desarrollada en 2011 en el &mbito del Programa Nacional de Iniciacion al Ambiente Universitario
para los estudiantes de la ensefianza secundaria, en Portugal, promovido por la Universidad de Porto, en colaboracion con
la Escuela Superior de Enfermeria de Porto — Portugal. Los estudiantes fueron desafiados a experimentar un conjunto de
procedimientos de enfermeria y a trabajar en un concepto de enfermeria. Durante una semana, los estudiantes vivieron el
ambiente de la Escuela de Enfermeria, participaron en clases teéricas, tedrico-practicas y practicas, en contexto laboratorial,
para construir y presentar su perspectiva de lo que es ser enfermero. La experiencia se ha revelado positiva, de acuerdo
a los participantes, contribuyendo para la formacion de una idea critico reflexiva acerca del curso de graduacion y de la
Enfermeria, auxilidndolos en el esclarecimiento de percepciones y en la definicion de su orientacion vocacional, ademas
de otimizar la convivencia con estudiantes de la ensefianza superior, lo que se ha revelado una oportunidad de maduracion.
DESCRIPTORES: Educacion en enfermeria; Ensefianza superior; Orientacion vocacional.

"Enfermeiro. Doutor em Enfermagem. Professor da Escola Superior de Enfermagem do Porto-Portugal. Coordenador do Programa
“Try to be a nurse. It’s cool!".
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INTRODUCAO

No tempo atual, a opgdo por um determinado
caminho universitario, que se coloca a milhares de
jovens que terminam o ensino secundario, ndo ¢ uma
tarefa facil. Por um lado, nem sempre ha uma tendén-
cia definida, podendo levar a desisténcias ou opgdes
aleatorias que podem ter consequéncias negativas no
futuro. Por outro lado, quando existe um interesse
especifico, a relagdo entre o que se pensa e a realidade
de cada curso pode constituir uma situacao frustrante,
levando a que se decida com base em dados que se
supdem e que nem sempre correspondem a reali-
dade. Esse fato gera desilusdes e desisténcias, com
repercussoes na vinculagao e no timing de entrada no
mundo laboral.

Consciente dessas questoes ¢ a semelhanca do que
javem sendo feito por outras universidades europeias®,
a Universidade do Porto (UP) criou o Programa Uni-
versidade Janior (U.Jr.)®. O programa tem o proposito
de permitir aos jovens que anseiam optar por um curso
superior, experiéncias diversas, proporcionadas pelas
diferentes areas do saber e corporizadas pelas Facul-
dades englobadas na respectiva Universidade, ou por
instituigdes que representem uma mais-valia impar,
como ¢ o caso da Escola Superior de Enfermagem do
Porto (ESEP). Esta ¢ uma Escola com méritos firmados
a diversos niveis, do ensino a investigacao, nacional e
internacionalmente®,

Um conjunto de circunstancias, entre as quais a au-
séncia de um Projeto de Enfermagem no seio da U.Jr., a
vontade da ESEP na sua elaboragdo ¢ implementagao, e
a pronta disponibilidade para o estabelecimento de uma
parceria com a UP, permitiram que em 2011 a sétima
edi¢@o do projeto contasse com o Programa Try to be
a nurse. It’s cool!, com a participagdo de jovens numa
semana de atividades. A primeira edigdo do Programa
realizou-se em trés periodos de uma semana, durante o
més de julho, e contou com a participagio de professo-
res da ESEP, responsaveis pelos contetidos ministrados,
bem como com a colaborag@o de dois monitores (um
para cada grupo de sete estudantes do ensino secun-
dario, num total de quarenta e um), selecionados entre
estudantes da ultima etapa do Curso de Licenciatura
em Enfermagem (CLE) da ESEP®.

PROPOSTA PEDAGOGICA

A proposta apresentada observou, essencialmen-
te, trés critérios: em primeiro lugar, era fundamental

seu componente pratico, do fazer. E bem verdade
que a Enfermagem da prestacao de cuidados engloba
uma forte dimensao pratica e o CLE da ESEP conta
com cerca de 50% dessas. Mas, havia que contar com
as expectativas que se supunham serem as dos estu-
dantes, a semelhanga do que revelava na experiéncia
de outras atividades inseridas em edigdes anteriores
da U.Jr. Em segundo lugar, o seu conteudo teria de
ser, necessariamente, atrativo, até porque, mais que
cativar os estudantes para o curso, a intengdo prin-
cipal passava por imprimir uma imagem positiva
da Enfermagem, da institui¢do e das pessoas. E,
finalmente, pretendia-se uma abordagem ao longo
da vida, englobando a assisténcia de enfermagem
do nascer ao morrer.

A planificagdo das atividades teve como suporte
a construcdo de grandes tematicas para os diferen-
tes dias, a saber: a) nasceu uma vida; b) saber para
aplicar; ¢) vamos ser jovens in(formados); d) educar
para a saude; e e) descobrir a missdo da Enfermagem
no mundo. Esse que, por considerar evidente a ideia
de uma dada Enfermagem pré-concebida e, de certa
forma, desatualizada®, relativamente ao que sdo hoje
as competénciasdo enfermeiro de cuidados gerais, em
Portugal”, e que fazia sentido explorar.

IMPLEMENTACAO

Durante uma semana, os diferentes grupos foram
integrados na ESEP, conheceram suas instalagdes,
com destaque para os laboratorios de simulag@o de
procedimentos, e visitaram o museu, porque o presen-
te e o futuro ndo se fazem sem o revisitar da historia.
Logo de inicio, foi-lhes apresentada a proposta de
trabalho que desenvolveram em grupo, sobre o que
era ser enfermeiro, para iniciarem a reflexdo e con-
sequente pesquisa, a0 mesmo tempo que assistiam a
uma pequena abordagem sobre o assunto.

As agoes praticas eram precedidas de uma in-
trodugdo teorica complementada por demonstragao
pelos professores, apds o que os estudantes eram
estimulados a sua realizag¢do, sempre com a cola-
boracgdo e orientagdo dos monitores. Os estudantes
de enfermagem (monitores) desempenhavam um
papel crucial e, nessa medida, foram incentivados a
descrever em Diario de Campo as suas impressdes.
Essas, englobando depoimentos dos estudantes, por
forma a uma avaliagdo atempada ¢ completa, que
permitisse uma reorientagdo do percurso, em caso
de necessidade.

Cogitare Enferm. 2013 Jan/Mar; 18(1):167-9



AVALIACAO

No final do programa, foi solicitado aos estudantes
o preenchimento de um questionario de avaliagdo par-
cial e global do Programa, com 8 perguntas fechadas
utilizando uma escala de likert (5 pontos) operacionali-
zando as variaveis através de dois extremos semanticos
(1 correspondendo a score mais favoravel e 5 a score
mais desfavoravel), e também perguntas abertas que,
juntamente com os diarios ¢ a opinido dos professores,
conduziram a apreciacdo da qualidade e da satisfagdo
dos estudantes.

Os estudantes demonstraram grande maturidade
na abordagem das diferentes tematicas, abertura na
discussdo e confronto de ideias. Também externavam
curiosidade na descoberta da Enfermagem e do que
fazem os enfermeiros, mesmo que alguns deles ndo
estivessem, necessariamente, a ponderar na hipotese
de seguirem esta dire¢do profissional no futuro.

A avaliagdo realizada pelos estudantes em cada
momento, mas sobretudo no final, validou a exceléncia
dessa experiéncia, 100% de respostas com score entre
1 ¢ 2; desde pessoas aos conteudos e forma do progra-
ma proposto. Apenas dois itens de resposta obtiveram
avaliag@o intermédia (score 3) por cerca de 14% dos
participantes, enquanto a realizagdo do trabalho de
grupo intitulado ‘descobrir a missdo da enfermagem no
mundo’ obteve 29,2% de atribui¢ao nesse. Os demais
itens obtiveram, quase na totalidade das respostas,
scores favoraveis. Valorizaram a aplicabilidade pratica
das tematicas, os aspetos relacionais e ludicos desen-
volvidos, num ambiente que se proporcionou para tal.

Destaca-se a proposta de inclusdo de novas maté-
rias, e ainda o interesse numa visita a uma instituicao
hospitalar. Finalmente, a totalidade dos estudantes
que frequentaram as trés atividades revelaram, com
grande certeza, que recomendariam o Programa aos
seus conhecidos. Assinala-se a constatagao de evolucao
nas significagdes do que é a Enfermagem e do que ¢é
ser enfermeiro.

CONSIDERACOES FINAIS

A atividade Try to be a nurse. It’s cool! revelou-se
importante no contexto de um projeto que pretende le-
var os jovens a uma maior qualificag@o, a op¢do por um
curso e institui¢ao que sejam do seu agrado. Entre outros
fatores, veio ocupar uma lacuna, ja que é grande a procu-
ra pela formacdo em Enfermagem, sendo os enfermei-
ros o maior grupo profissional da satde, em Portugal.
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A informacgao, em pleno século XXI, ¢ um direito
que assiste qualquer cidadao, permitindo-lhe decidir
com base segura acerca dos seus interesses e, nessa me-
dida, os programas inseridos na U.Jr. sdo uma mais-valia
para os jovens, permitindo-lhes experimentar in loco,
diferentes alternativas, e a potenciar suas qualidades e
interesses, ajudando-os nesta importante decisao.

Foi igualmente interessante a adaptagdo dos pro-
fessores a um modelo de ensino e aprendizagem em
que estdo pouco habituados, sem a exigéncia que ¢é
colocada na graduacao e sem a respectiva avaliagdo,
bem como, entregue preferencialmente a monitores.

Em 2012, o Programa foi aperfeigoado, incorporando
as recomendagdes, sobretudo dos estudantes, mas a médio
e longo prazo, sera interessante verificar se existe corres-
pondéncia, e em que percentagem, no estudantes admitidos
no CLE na ESEP e aqueles que frequentaram esta atividade.
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