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AIMPORTANCIADE SERETICO: DATEORIAA PRATICANAENFERMAGEM

AlicelanaTavaresLeite!, Hellen Gomes e Clauding?, Sérgio Ribeiro dos Santos®

RESUMO: A ética é compreendida como uma ciéncia que esta direcionada a reflexao critica sobre o comportamento
humano, naqual interpreta, problematiza, investiga os valores, principios e 0 comportamento moral, a procura do bem-
estar davidaem sociedade. Procurater como principio fundamental o respeito ao ser humano, o qual deve ser considerado
como um individuo autdnomo e participativo. Este estudo tem o objetivo de promover umareflexdo sobre aimportanciado
agir ético na enfermagem. Trata-se de um estudo reflexivo da tematica. Nesse sentido, compreende-se que a ética, por
enfatizar osvalores, osdeveresedireitos, 0 modo como os sujeitos se conduzem nasrel acfes, constitui-se numadimensdo
importante paraa humanizaggo da assisténcia.

PALAVRAS-CHAVE: Enfermagem:; Etica; Humanizagio daassisténcia.

THE IMPORTANCE OFBEINGETHICAL: FROM THEORY TO PRACTICE IN NURSING

ABSTRACT: Ethicsiscomprehended asasciencethat leadsto acritical reflection about human behavior, which interprets,
discusses and investigatesthe moral values, principlesand behavior in the pursuit of social welfare. It has asfundamental
principle the respect for the human being, who must be considered autonomous and participative. This study aims to
foster the reflection on the importance of ethics in nursing. The study is a reflection on this theme. In this aspect we
comprehend that by emphasizing values, rights and duties, and the way subjects deal with relationships, ethics is an
important step in assistance humanization.
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LAIMPORTANCIADE SERETICO: DELATEORIAALAPRACTICAEN ENFERMERIA

RESUM EN: Laéticaesentendidacomo unacienciaque conduce aunareflexion criticasobre el comportamiento humano,
en queinterpreta, problematizaeinvestigalosvalores, principiosy laconductamoral, en buscadel bienestar social. Busca
tener como principio fundamental el respeto al ser humano, lo cual debe ser considerado como un individuo autébnomo'y
participativo. Este estudio tiene €l objetivo de promover una reflexion sobre la importancia de actuar éticamente en la
enfermeria. Se trata de un estudio que aborda la reflexion del tema. En este sentido, comprendemos que la ética, por
enfatizar losvalores, |los derechosy deberes, |aformacomo los sujetos se manejan en las rel aciones, se constituye en una
dimensi6n importante parala humanizacion delaatencion.
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INTRODUCAO

A Enfermagem desenvolve suas acoes de
cuidar, pautada num processo de didlogo humano,
valorizando a individualidade de cada ser. Sob este
prisma, a Enfermagem encontra-se integrada a um
arcabouco proprio de conhecimentos técnicos e
cientificos, construido e reproduzido por um conjunto
de préticas sociais, éticas e politicas que se processam
pelo ensino, pesguisaeassisténcia. Assim, aguelesque
se dedicam a esta profissdo comprometem-se com a
salde do individuo e da coletividade, atuando
diretamente na promocéo, protecdo, recuperacéo da
salde e reabilitagdo das pessoas, obedecendo aos
preceitos da ética e da legalidade.

Por outro lado, a Enfermagem também é
compreendida como ciéncia e arte, que procura
sustentar e preservar cuidado, integralidade e
humanidade, através de mundos e tempo, onde o cuidar
esteja  ameacado, individualmente ou
ingtitucionalmente®.

N&o obstante estacompreensdo, a Enfermagem
constitui-se um instrumento de acéo e efetivacéo do
cuidar, sendo percebida como uma presenga préxima
e aberta para o0 ser cuidado, lidando sempre com o
processo dindmico de salide, adoecimento e bem-estar
de cada pessoa. Neste sentido, procura integrar,
coadunar, a uma visdo holistica do ser humano, os
principios técnicos, cientificos, sociais com a arte, a
estética, a ética, aintuicdo e a descoberta da relacdo
do processo de cuidar transpessoa @.

Sob esse enfoque, aéticaé compreendidacomo
uma ciéncia que esté direcionada a reflexdo critica
sobre o comportamento humano, na qual interpreta,
discute, problematiza, investigaosval ores, principios
e 0 comportamento moral, a procura do bem-estar da
vida em sociedade®.

Destarte, a ética procura ter como principio
fundamental o respeito ao ser humano, o qual deve
ser considerado como um individuo autébnomo,
participativo, devendo ser garantida sua condicéo de
sujeito. Nesse sentido, surge a definicéo de diversos
cddigos, normas e principi os direcionados paranortear
grupos profissionais nas suas atividades erelagbescom
0 ser humano.

Com base nesse entendimento, o Cédigo de
Eticados profissionais de Enfermagem foi criado para
gue eles pudessem conhecer o conjunto de deveres,
principios, direitos, responsabilidades e proibices
pertinentes & conduta ética. E oportuno destacar, que

173

o cddigo levaem considerag@o anecessidade eo direito
de assisténcia em Enfermagem da populagéo, os
interessesdo profissional e de suaorganizagéo. Ainda,
pressupde que estes profissionais prestem uma
assisténcia sem riscos ou danos e acessivel atoda a
populagdo™.

Urge mencionar que a ética, no contexto da
Enfermagem, abrange comportamentos e acdes que
envolvem conhecimento, valores, habilidades e atitudes
compreendidas no sentido de favorecer as
potencialidades do ser humano com a finalidade de
manter ou melhorar a condi¢do humana no processo
de viver e morrer®.

Mediante esse contexto, os cuidados de
enfermagem devem estar relacionados a agOes livres
de danos decorrentes de impericia, negligéncia ou
imprudéncia. Preconiza-se, ainda, a garantia do
respeito ao pudor, a privacidade, as confidéncias e a
intimidade em todo o ciclo vital do paciente. E crucial
umaassi sténciafundamentadanos principiosdaética
edalegalidade, ressalvando-se aimportanciado cuidar
humanizado.

Diante do exposto, perceber que aéticaédificil
de ser vivenciada, disseminadaedivulgadanaprética,
uma vez gque muitos valores estéo envolvidos nesse
contexto, taiscomo vaoresculturais, sociaisereligiosos
gue vém de encontro ao carédter do individuo. Além
disso, outrasdificul dades sdo percebidasquando alguns
profissionai s de enfermagem ndo demonstram priorizar
0s principios da ética e da bioética. O momento
fundamental é o da reflex&o critica sobre a prética,
pois € nesse pensar critico que se pode melhorar a
prética futura®.

Também se observa o envolvimento de pessoas
gue estdo a frente dos Conselhos da profisséo de
enfermagem. Eles tém suscitado danos calamitosos a
categoriano ambito nacional eregiona e, muitasvezes,
passam despercebidos, fazendo acreditar que séo
representantes com condutaéticatransparente e dentro
dos padrdes danormalidade social. Lamentével engano.

Diante das consideracfes apresentadas,
sentimos necessidade de aprofundar os conhecimentos
sobreareferidatemética, apartir do desenvolvimento
desse artigo, que tem como fio condutor a seguinte
questdo norteadora: Qual a importancia de ser ético
da teoria & prética na Enfermagem? Na tentativa de
buscar resposta para esse questionamento, o estudo
tem o seguinte objetivo: compreender a importancia
dos principios éticos que norteiam a enfermagem, da
educacdo ao agir ético desses profissionals.
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A ETICA, DA TEORIA A PRATICA DE
ENFERMAGEM

A preocupacdo com o0 ensino da ética na
enfermagem brasileira surgiu e evolui paralelamente
a organizacdo e estruturagdo da profissdo, sofrendo
influénciados mesmos principios que fundamentaram
Seus marcos conceituais, dos objetivos que sustentaram
ou que embasaram a criagdo de suas vérias entidades,
enfim, das proprias |utas ideol 6gicas que se travam a
partir das diferentes concepcdes de mundo presentes
na sociedade, repercutindo napréticaprofissional dos
enfermeiros. Portanto, o ensino da ética na
enfermagem surge com acriagéo do proprio curso de
Enfermagem, em 1923, no Rio de Janeiro, na entéo
Escolade Enfermeiros do Departamento Nacional de
Salide Publica (DNSP), hoje, Escola Ana Néri,

N&o obstante essa compreensdo, os contelidos
de ética e bioética foram incluidos no campo da
formag&o do enfermeiro no sentido de permitir acriacdo
de espacos para a reflex8o sobre os mais variados
temas. Sob este prisma, a ética faz parte do curriculo
como disciplina, objetivando aperfeigoar o raciociniodo
aluno para que 0 mesmo possa conduzir a profissdo
com competéncia, comprometimento eresponsabilidade.

Nesse sentido, a ética € indissociavel aprética
educativa e algo categoricamente indispensavel a
convivéncia humana. Destarte, o ato de educar é
sempre um ato ético e ndo hacomo fugir das decisdes
éticas, desde a escolha de conteldos a serem
abordados até o método a ser utilizado ou aformade
relacionamento com os estudantes.

Sob essa Gtica, a ética naformagéo profissional
deve abordar alguns principios cruciais, a saber:
responsabilidade; senso critico; sentido dajusticasocidl;
partilha com disponibilidade; educar para o esforco e
para se personalizar. Desta forma, este exercicio deve
permear einfluenciar permanentemente a conduta dos
estudantes parafazer deles profissionais defensoresdo
valor da competéncia, do mérito e da capacidade de
tudo fazer com exceléncia, contra favoritismos de
qualquer espécie e levando em contaaimportanciada
recompensa pel o trabalho bem executado, queinclui o
respeito, o reconhecimento earemuneracao condigna™.

Portanto, 0 ensino da ética prepara o estudante
de enfermagem para atuar com responsabilidade,
autonomia, competéncia e humanismo junto agueles
gue estéo sob seuscuidados, com afinalidade deformar
individuos paraexercer com proficiénciasuaprofisso,
além de proporcionar aescolhade metodologiasmais

eficazes para 0 desenvolvimento com qualidade de
suavida pessoal e social.

No entanto, ressalta-se que a prética na
enfermagem, aindahoje, éfortementeinfluenciadapela
ViAo cartesanade homem, em que 0 separaentre corpo
eama, e pelo model o biologicista, em que secombatem
as doencas sem se preocupar com 0s determinantes
emocionais, psicol0gicos e sociais que interferem nos
estado de salide e doenca das pessoas®.

Diante disto, h& necessidade de fortalecer o
enfoque humanistico, nos curricul os de enfermagem,
permitindo, assim, que o profissional de enfermagem
sgja atuante, critico e preparado cientificamente para
relacionar teoria e prética em sua agdo. Contudo, €
necessario que a ética educativa, incluida nos
curriculos, insira os valores estéticos caracterizados
pelasensibilidade, nosquaisafirmaque apréticadeve
ser sensivel ao ideal da profissdo, a qualidade do
servico prestado e ao respeito pelo cliente; eosvalores
politicos, nos quais levam a prética de enfermagem
uma politica de igual dade na atuacdo profissional ®.

Desta maneira, os valores estéticos e politicos
inseridos no ensino da ética profissional iréo
proporcionar aprestacdo de cuidado mai s humanizado,
a compreensdo de seus direitos e deveres, a
solidariedade e companheirismo na relagdo das
atividades profissionais, sendo assmimprescindivel ao
desenvolvimento individual, profissional e social do
individuo.

POR QUE O PROFISSIONAL DE
ENFERMAGEM DEVE SER ETICO?

O processo de trabalho dos profissionais de
salde tem como finalidade aagdo terapéuticade salide
e como objeto, o individuo ou grupos doentes, sadios
ou expostos a fatores de risco, que necessitam de
medidas que possibilitem a preservacéo e apromogéo
da salde, a prevencdo ou a cura de doengas®.

Ao considerar que os profissionais de salde
exercem suas atividades para atender as necessidades
deindividuos, torna-seindispensével levar em contao
fato de que essas necessidades se modificam e se
ampliam ao longo do tempo, motivo pelo qual é
necess&riaareavaliacdo permanente de suas condutas,
assim como, atualizagdo continua acerca de
conhecimentos técnico-cientificos e de questbes
politicas e sociais emergentes que influenciam as
préticas em saide®.

Nesse contexto de transformacfes constantes

Cogitare Enferm 2009 Jan/Mar; 14(1):172-7



nasociedade globalizada, aEnfermagem como profisséo
da salde néo fica inerte e desenvolve-se de acordo
com as mudangas sociais. Esses profissionais atuam
N&o apenas na protecdo e promogado dasalide, como na
reabilitacdo de pessoas que necessitam de cuidados de
Enfermagem, respeitando os direitos dos pacientes’.

A Enfermagem brasileiraétecnicamentedividida
emtréscategoriasdeprofissionais: enfermeiro, técnico
e auxiliar de enfermagem e cada uma exerce suas
atividades, conforme estabelece alLei n°7.498/86 que
regulamenta o exercicio daprofissdo e enfatizaem seu
Art. 11 do Capitulo | que compete, privativamente, ao
enfermeiro o planejamento, a organizacédo, a
coordenacdo, execucdo e avaliacdo dos servicos de
assisténcia de enfermagem. E importante ressaltar
que o enfermeiro, no cotidiano de sua préatica em
ingtitui cbes de sallde, éresponsével pelo gerenciamento
do cuidado, tendo por finalidade proporcionar todas as
condi¢Bes necess&rias a sua execucao.

O enfermeiro ao exercer suas atribuicdes
assistenciais e gerenciais fundamenta-se na sua
formacéo e competéncia, estando implicitos os
principios morais e éticos que ddo suporte no momento
da tomada de deciséo.

A consciéncia ética, por sua vez, € a voz interna, 0
julgamento interior dos atos humanos. Apresenta-se
como o produto dos valores éticos, das crengas, das
convicgoes filosoficas e religiosas e mantém estreita
relagdo com aobrigatoriedade étical?19,

Destaca-se que, a ética esta originariamente
ligada a nog&o da possibilidade de se definir o bem,
quer como algo que éumaredidade perfeita, quer como
objeto de desgjo ou de aspiragdo™. Com relagdo a
essapossibilidade, aéticaéumtipo de saber normativo
gue pretende orientar as acdes dos seres humanos.
Diante disto, os valores e as normas da profissdo de
enfermagem constituem o alicerce, a partir dos quais
s80 tomadas as deci sBes éticas, que devem ser adotadas
em beneficio do paciente ou da populag@o, de acordo
com o Codigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem, aprovado pelaResolucéo n° 311/2007 do
Conselho Federal de Enfermagem, o qual consiste em
um conjunto de normasaserem respeitadase cumpridas
pelos profissionais e que norteiam a sua conduta.
Mencionatambém como prescri¢ao mora, osprincipios
fundamentaisdaprofisso, osdireitosdostrabal hadores,
suas responsabilidades, deveres e proibicdes™.

Portanto, para que o enfermeiro desempenhe
suas atividades gerenciais respeitando a dignidade e
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os direitos das pessoas, € imprescindivel que sua
tomada de decisdo na funcéo de gestdo seja pautada
Nn&o apenas nosval ores éticos como ajustica, 0 respeito
as pessoas, a honestidade, a veracidade, o sigilo e a
humanidade, mas também nos val ores da profissao.

Deste modo, o enfermeiro deve manter um
posicionamento ético consistente frente a instituicdo
onde exerce suasfuncdes. Ou sgja, que eletenhapoder
de argumentacéo e determinagdo, embasado no
conhecimento do Codigo de Etica dos Profissionais
de Enfermagem e nalegislacdo profissional vigente, a
fim de que possa plangjar mudancas que venham a
contribuir paraaconcretizaco de melhores condicdes
detrabalho eresultem numaassisténciaadequadapara
individuos e comunidade, de forma segura e com os
padrdes desejados de qualidade.

RELACAO ENTRE ETICA E HUMANIZACAO
DO CUIDADO DE ENFERMAGEM

Levando em conta a ética profissional da
enfermagem, a esses profissionais ndo competem
apenas as agles técnicas e especializadas, mas a
atencao as pessoas doentes damel hor maneirapossivel,
respeitando suaindividualidade™. Ainda, deacordo com
aDeclaracdo Universal dos Direitos Humanos, Art. 1°
- todos 0s seres humanos nascem livres e iguais em
dignidade e em direitos. Dotados de raz&o e de
consciéncia, devem agir uns para com 0S outros em
espirito de fraternidade, ndo sendo necessarias acles
individualizadas, mas sim, agdes col etivas que tenham
como objetivo promover o bem estar do outro®.

Em virtude do acelerado processo técnico e
cientifico no contexto da salide, adignidade dapessoa
humana, com freqiiéncia, parece ser relegada ao
segundo plano. A doenca, muitas vezes, passou a ser
0 objeto do saber reconhecido cientificamente,
desarticulada do ser que a abriga e no qual ela se
desenvolve. Também, os profissionais daareadasalide
parecem gradativamente favorecer a desumanizagdo
de sua pratica®”.

Desse modo, a ética, por enfatizar os valores,
deveres, direitos e 0 modo como 0s sujeitos se
conduzem nas relacgdes, constitui-se dimensédo
fundamental para a humanizagdo nos servicos de
salde. A humanizacdo, entdo, requer um processo
reflexivo acercados valores e principios que norteiam
apréticaprofissiona, pressupondo, aém do tratamento
e cuidado digno, solidério e acolhedor, por parte dos
profissionais da salde ao seu principal objeto de
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trabalho — o doente/ser fragilizado —umanovapostura
ética que permei e todas as atividades profissionais e
processosdetrabaho institucionais.
Nessaperspectiva, diversosprofissionais, diante
dos dilemas éticos decorrentes, demonstram que estdo
cadavez maisaprocuraderespostas quelhesassegurem
a dimensdo humana das relacfes profissionais,
principa mente, as associadasaautonomia, ajusticaea
necess dade de respeito adignidade da pessoahumana.

A éticaprofissional éumapartedaciénciamoral. Mais
do que limitar-se a um feixe de normas, ela procura a
humanizacdo do trabalho organizado, isto &, procura
colocé-lo aservigo do homem, dasuapromocéo, dasua
finalidade social. Mais do que formular determinadas
normas e cristaliz&las num cédigo, é tarefa da ética
profissional realizar umareflexdo critica, questionadora,
que tenha, por finalidade, salvar o humano, a hipoteca
social de toda atividade profissional 77,

Assim, éimportanterefletir sobre considerages
éticas que necessitam fundamentar as ag6es de
humanizac&o, destacando aimporténcia dadimensdo
humana nas relagdes profissionais, a qual necessita
estar nabase detodo processo deintervencao no campo
interdisciplinar dasalde.

CONSIDERACOES FINAIS

Diante das consideracdes apresentadas,
percebe-se que a formagdo do enfermeiro deve ser
alicercada em principios éticos que permitam maior
reflex@o a respeito da consciéncia ética quebrando
paradigmas através de um agir com competéncia,
comprometimento e responsabilidade.

Dessemodo, 0 ensino da éticaéimprescindivel
no preparo do estudante e no exercicio profissional do
enfermeiro para atuar com autonomia, além de
constituir-se dimensdo fundamental para a
humanizagdo da assisténcia nos servicos de salde,
permitindo um cuidado digno, solidério e acolhedor ao
ser fragilizado.

Nessa perspectiva, compreende-se que a €tica,
por enfatizar osvaores, deveres, direitoseo modo como
0s sujeitos se conduzem nas relagdes, procura
ultrapassar um feixe de normas e colocar-se a servico
do homem. Assim, maisdo queformular determinadas
normas e cristalizé-lasnum codigo, aéticaprofissiona
buscaredlizar umareflex&o criticae questionadora, que
tenha, por finalidade, promover umanovaposturaética
gue permeie todas as atividades profissionais e
processosdetrabahoingitucionais, afimdesavar vidas.

Nessaperspectiva, diversosprofissonaisdaarea
de salde, incluindo a Enfermagem, estéo diante dos
dilemas éticos decorrentes, demonstram estar cadavez
mais a procura de respostas que lhes assegurem a
dimensdo humana das relacdes profissionais,
principalmente as associadas aautonomia, ajusticae a
necessi dade de respeito adignidade da pessoahumana.
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