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Resumo

Introducao: O trabalho almeja contribuir com a compreensao de possiveis estratégias para a reducao de preconceitos contra a populacao
de LGBTQIA+pelo viés da Educacio, tendo como base o quarto Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), qual seja Educacio de
Qualidade, da Agenda 2030, materializando-se por meio de propostas de agdes socioeducativas acerca da populacdo mencionada em bibliotecas
universitarias, contidas na produgdo académica em literatura brasileira dentro da angulacado tematica entre Educacao, Biblioteconomia e
Ciéncia da Informacgado. Método: A pesquisa possui carater bibliografico e exploratério, realizada por meio de um levantamento referencial na
Base de Dados em Ciéncia da Informacao (BRAPCI), fazendo uso da técnica de Analise de Contetido para identificar os assuntos referentes as
tematicas da investigacao, a fim de mapear propostas de agoes que possam ser executadas em bibliotecas universitarias acerca do temaem
territorio nacional. Resultados: As buscas retornaram poucos resultados de producio académica sobre a populacdo LGBTQIA+ na Ciéncia da
Informacao e Biblioteconomia, de modo que ndo houve material substancial que abordasse as praticas no ambiente da biblioteca universitaria
destinadas a essa populacio dentro do contexto brasileiro, mas também apontam para possiveis acdes que podem ser replicadas nas bibliotecas
universitarias para reducdo da LGBTfobia. Conclusio: Verifica-se uma caréncia de iniciativas de atividades e acées em bibliotecas voltadas
para as pessoas LGBTQIA+ na literatura identificada e, nessa perspectiva, observa-se a urgéncia da necessidade de fomentar discussoes acerca
do tema, atrelando-o ao viés do desenvolvimento sustentavel, com vistas a contribuir com debates para a minimizacao de preconceitos contra
as minorias sociais.

Palavras-chave: Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel; Populacdo LGBTQIA+; Educacéo; Biblioteca Universitaria.

%Lésbicas, Gays, Bissexuais, pessoas Trans (travestis, transexuais, transgéneros, transmasculinos, homens trans), queer, pessoas
Intersexo, Assexuais, e o simbolo de -+ significa que ha outras identidades de género e orientagdes sexuais (Lima Junior & Sousa,
2020).

Abstract

Introduction: The work aims to contribute to the understanding of possible strategies to reduce prejudice against the LGBTQIA+ population, through
Education, based on the fourth Sustainable Development Goal (SDG), which is Quality Education, of the 2030 Agenda, materializing through proposals
for socio-educational actions about the population mentioned in university libraries, contained in academic production in Brazilian literature within the
thematic angle between Education, Librarianship and Information Science. Method: The research has a bibliographic and exploratory focus, carried out
through a referential survey in the Data Base in Information Science (BRAPCI), making use of the Content Analysis technique to identify the subjects
related to the investigation themes, in order to map proposals for actions that can be performed in university libraries on the subject in the national
territory. Results: The searches returned few results of academic production on the LGBTQIA+ population in Information Science and Librarianship,
so that there was no substantial material that addressed practices in the university library environment aimed at this population within the Brazilian
context, but also point out to possible actions replicable in university libraries for the decreasing of LGBTphobia. Conclusion: There is a lack of initiatives
for activities and actions in libraries aimed at LGBTQIA+ people in the identified literature, and, from this perspective, there is an urgent need to foster
discussions on the subject, linking it to the core of sustainable development, with the intention to contributing to debates to minimize prejudice against
social minorities.

Keywords: Sustainable Development Goals; LGBTQIA+ population; Education; University Library.

INTRODUCAO

Ao longo do tempo, toda sociedade passa por transformagoes. Nos cenérios em que grupos sociais sofrem
preconceitos e discriminagdes — como é o caso da populaggo LGBTQIA+ —, torna-se necessario trabalhar para
que isso mude. Nesse sentido, hé formas de atuar na minimizacao desses fatores, sendo possivel fazé-lo, por
exemplo, pelo viés juridico, tal qual ocorreu em 2019, quando o Supremo Tribunal Federal (STF) tipificou a
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LGBTfobia' como crime, enquadrado na Lei de Racismo (Lei n° 7.716, de 5 de janeiro de 1989, 1989), até que
uma legislagio especifica seja aprovada (L. Santana, 2019). Mas a¢oes como essa também podem ser realizadas
pelo viés da educagao.

Além disso, convém situar que a Agenda 2030, da Organizagdo das Nagoes Unidas (ONU), estabeleceu 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentéveis (ODS), dentre os quais um deles trata especificamente sobre a
Educagao; trata-se do ODS 4 Educac¢do de Qualidade (Organizacao das Nagoes Unidas (ONU), 2015). Pautando-
se nesse objetivo — e em simultdneo formalizando um vinculo com o ambiente de bibliotecas universitarias —,
busca-se mapear propostas de agoes e praticas que possam contribuir, de maneira teorica, com a redugao de
preconceitos e discriminagoes direcionados as pessoas LGBTQIA-+ no contexto brasileiro.

Nessa medida, considerando que as bibliotecas universitarias estao ligadas as Instituigoes de Ensino Superior
(IES), e que prestam apoio para atividades relacionadas ao ensino, pesquisa e extensao (Sistema Nacional de
Bibliotecas Publicas (SNBP), n.d.), compreendemos que passam a ser campo fértil para desenvolver agoes
capazes de fomentar discussoes e debates acerca das desigualdades e exclusoes sociais de determinados grupos
em situacao de vulnerabilidade social.

Devido & sua configuracao dindmica, os ambientes universitarios admitem o desenvolvimento de projetos,
atividades e agoes com viés educacional, sobretudo visando & minimizacao de desigualdades sociais, bem como a
quebra de preconceitos existentes contra determinados grupos sociais. As bibliotecas universitarias, por essa
perspectiva, podem aderir s recomendacoes da Agenda 2030 para pensar estratégias que se pautem no ODS
4, tendo como meta a redugao de vulnerabilidade social, de modo a promover a cidadania e a inclusao social
na sociedade. Desse modo, trazemos como questao-problema o seguinte: como as bibliotecas universitarias
brasileiras podem promover agoes sustentéveis para uma educagao de qualidade que contribua para a diminuigao
do preconceito contra pessoas da comunidade LGBTQIA+ de modo a catapultar a discussao sobre o tema no
cenario nacional?

Diante disso, a partir do levantamento realizado ao longo da investigagao, pretendemos compreender que agoes
e atividades no viés educacional, pautadas no ODS 4 da Agenda 2030, podem ser replicadas em bibliotecas
universitarias com o intuito de contribuir para a redugdo ou minimiza¢ao da LGBTfobia. Trata-se de um estudo
de reconhecimento inicial, cujo levantamento teve por finalidade mapear o contexto dos ODS em bibliotecas
universitarias brasileiras a partir da producéo sobre a populacgo LGBTQIA+. Nesse sentido, almeja-se que este
trabalho possa gerar inquietagbes para pesquisas que legitimem a biblioteca universitaria como um local onde
agoes possam ser desenvolvidas para as minorias sociais — néo somente para a populagio LGBTQIA+, mas
também para os demais grupos sociais que se veem flagrados em vulnerabilidade social.

A AGENDA 2030 E O ODS 4 - EDUCAGAO DE QUALIDADE

A Agenda 2030, da Organizagao das Nagoes Unidas (ONU), apresenta-se como uma continuidade de anos
de conferéncias e reunioes com foco nas questoes ambientais. Se no inicio as pautas ligadas a esse tema
eram consideradas alternativas, essa nao é mais a realidade do século XXI, uma vez que os debates acerca do
desenvolvimento sustentavel se tornam cada vez mais urgentes e essenciais para a construgao de uma sociedade
longeva e continua (Oliveira, 2022).

Com a configuragao atual, a Agenda 2030 nasce em 2015, mas outras propostas no mesmo segmento ja haviam
ocorrido, demonstrando compromisso com as pautas de desenvolvimento sustentédvel que amadureceram com o
passar do tempo. Anterior a esta agenda, em 2000 a ONU langa os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio,
na qual oito objetivos principais foram estabelecidos, tendo como encaminhamentos: sustentabilidade ambiental;
combate ao HIV/AIDS e outras doengas; melhoria na saide materna; reducao de mortalidade infantil; igualdade
e autonomia entre as mulheres; erradicacdo da pobreza; educac¢do priméaria universal; e parcerias globais (ONU,
2010).

Embora algumas metas tenham ficado inacabadas, foram retomadas na Agenda 2030, a partir da qual 17
novos objetivos foram tragados, bem como 169 metas. O intuito é que todos os aderentes da agenda — paises,
instituigoes, 6rgaos, pessoas — possam focar em desenvolver agoes para o alcance dos objetivos e metas definidos
no documento (ONU, 2015). Dentre esses, o ODS 4 Educagao de Qualidade apresenta como escopo “assegurar a
educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida
para todos” (Organizagao das Nagoes Unidas (ONU), 2015, p. 23).

Ao longo de anos de debates acerca do desenvolvimento sustentavel e das questées ambientais, outros temas
foram incorporados e discutidos a partir do viés da sustentabilidade, de modo a refletir como esses assuntos se
relacionam (Oliveira, 2022). Segundo o autor, questdes econdmicas, dinAmica demogréfica, ciéncia, infancia e
juventude e a Educacao sao alguns dos temas que vém sendo incorporados aos debates que envolvem a questao

1Preconceito, discriminaco, 6dio direcionados as pessoas LGBTI+ em razdo de orientagio sexual ou identidade de género
(Lima Junior & Sousa, 2020).
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ambiental, na intencdo de se pensar estratégias para todos os segmentos da sociedade dentro da esfera do
desenvolvimento sustentavel.

Para a Federacao Internacional de Associagoes e Institui¢oes Bibliotecarias (International Federation of Library
Associations and Institutions (IFLA), 2016), as bibliotecas devem assegurar que seus ambientes sejam locais
inclusivos e acessiveis para todas as pessoas, a fim de proporcionar um campo de aprendizagem por meio do
acesso as informagoes disponibilizadas, pautando-se nos ODS da Agenda 2030. Nesse sentido, a biblioteca assume
um papel importante para o desenvolvimento dos ODS propostos pela Agenda, principalmente no que se refere
as minorias sociais, podendo se estabelecer como uma instituigao comprometida a combater a vulnerabilidade
social.

Em outra medida, a Organizagao das Nagoes Unidas para a Educagéo, a Ciéncia e a Cultura (Organizacao das
Nagoes Unidas para a Educacao, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO), 2015) aponta que a Educagdo é um pilar
essencial para o desenvolvimento sustentavel, uma vez que os educandos necessitam se tornar agentes da mudanca,
explorando atitudes, conhecimentos, habilidades e valores que corroborem a sustentabilidade. A organizagao
também alerta que a educagao pautada puramente no viés econémico nao contribui para o desenvolvimento
sustentavel, pois fomenta padroes insustentaveis de economia que seguem na contramao do ODS 4.

Adicionalmente, talvez seja pertinente esclarecer que o empoderamento é um fator propulsor da Educagao para o
desenvolvimento sustentavel, uma vez que, a partir de atitudes empoderadas, as pessoas conseguem desenvolver
habilidades e um pensamento critico que lhes permita refletir acerca de suas agdes (UNESCO, 2015). Ainda nessa
perspectiva, a organizacao ressalta a importéancia da reflexao sobre os impactos sociais, econdémicos, ambientais e
culturais que as ac¢oes dos individuos tém em seus contextos, fazendo com que essas pessoas se alinhem as boas
praticas pautadas no viés da sustentabilidade.

Nesse sentido, o ODS 4 estabelece como uma de suas metas garantir, pelo viés da educacao, que as pessoas
possam adquirir conhecimentos e habilidades que lhes proporcionem um desenvolvimento sustentiavel. Além
disso, também estabelece como foco uma educagao que promova também os direitos humanos, cultura da paz,
igualdade de género, por uma perspectiva de desenvolvimento sustentavel e de educagdo (ONU, 2015).

A educagao é, afinal, um direito humano fundamental para o desenvolvimento de autonomia, senso critico e
reflexivo da realidade, possibilidade de acessar direitos — tal como a cidadania, saiide, informagao e outros —,
manifestando independéncia na sociedade. Sobre o tema, a UNESCO (2015) pontua que a educagao precisa
ser inclusiva e admitir equidade, de modo que o atendimento a esses parametros resulte em ambientes de
aprendizagem capazes de potencializar a promocao de diversidades, pluralidades, bem como o aprendizado ao
longo da vida, priorizando uma educagao de qualidade, conforme proposto na Agenda 2030.

Essa perspectiva parte de uma educagao atrelada a aquisicao de conhecimentos, desenvolvimento de habilidades,
mudanga de comportamentos e atitudes, além da internalizacao de valores que estejam no caminho do desen-
volvimento sustentavel (UNESCO, 2015). Esse conjunto de caracteristicas contribui para o enriquecimento da
educacao, de maneira a prosseguir em direcao ao pensamento critico sobre as questoes ambientais, mas sem
menosprezar as varidveis relevantes para alcangar o que os objetivos definidos no documento da Agenda 2030
apontam como ideal.

BIBLIOTECAS UNIVERSITARIAS E A POPULAGCAO LGBTQIA+

As bibliotecas universitarias possuem como papel essencial fomentar as atividades de pesquisa, ensino e extensao
da instituicao em que se encontram inseridas. Esse tripé pode ser materializado principalmente quando hé
interagao entre a academia e a comunidade da qual a institui¢ao faz parte. Araujo, Magnus, Selbach, Debastiani,
e Handke (2021) esclarecem que, ao longo dos anos, a biblioteca universitaria passa a incorporar novas atividades,
extrapolando a configuracdo de um ambiente informacional tradicional para se estabelecer como um local de
perfil sociocultural, em que as agoes desenvolvidas contribuem para a formagao das pessoas enquanto cidadas.

Dessa forma, os autores pontuam que essas acoes voltadas para cultura, por exemplo, podem fazer com que as
pessoas desenvolvam um maior senso critico a respeito de sua participacao na cidadania. Para tanto, costumam
tornar a vivéncia da comunidade em algo mais rico, proporcionado pela ampla disseminagao e incentivo as
questoes voltadas a cultura, ao conhecimento, a educagao, e, sobretudo, ao aspecto sociocultural da biblioteca
enquanto integrante da comunidade local (Araujo et al., 2021).

Algo que vai ao encontro da premissa dessa vivéncia, da disseminagao e do incentivo ao debate de tais questoes é
a elaboragao por parte da IFLA (2016) de um documento que aponta algumas formas pelas quais as bibliotecas
podem contribuir com a implementacao da Agenda 2030. Dentre as medidas que consideram o ODS 4, a
federacao determina que, para assegurar esse objetivo, as bibliotecas devem se firmar como espacos inclusivos e
acessiveis, de modo que nao haja barreiras para o acesso na construgao de conhecimentos e desenvolvimento de
novas habilidades com o uso da informagao.
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Por conseguinte, nas recomendagoes acerca do ODS 10, sobre a reducao das desigualdades, o documento da
federagao indica que as bibliotecas devem solidificar-se como espagos neutros e agradéveis, isto é, como espago
de aprendizagem direcionado a todas as pessoas, inclusive as minorias sociais (IFLA, 2016), que, no caso da
presente investigagao, podemos ilustrar por meio da populaggo LGBTQIA-+. Nesse cenario, a biblioteca pode
se firmar como um centro de referéncia no que concerne a reducao de desigualdades sociais, além do acesso as
informacoes e & cidadania, possibilitando a construcdo de uma autonomia informacional.

Convém pontuar ainda alguns aspectos relativos & orientagio sexual, que, segundo Reis e Cazal (2021), diz
respeito as relagoes e atragoes — afetivas, sexuais, emocionais — que cada pessoa tem com a outra, tal como
mostra a compilagao apresentada na Tabela 1. Trata-se, portanto, da forma como as pessoas vivenciam a
sexualidade. Além disso, a identidade de género é interna e pessoal de cada individuo e refere-se a como cada
pessoa vivencia o género, ou seja, como cada pessoa se sente quanto ao género atribuido ao nascer, sendo uma
percepgao pessoal (Reis & Cazal, 2021).

Letra Nome Definicao
C Mulheres trans ou cisgénero que se relacionam e se sentem atraidas (sexual,
Lésbica . . .
- afetivo e emocionalmente) por outras mulheres Reis e Cazal (2021, p. 34).
Diz respeito a homens — tanto cisgénero, quanto trans — que se sentem atraidos
G Gay e se relacionam de forma emocional, sexual e afetiva com outros homens
Reis e Cazal (2021, p. 31).
Refere-se a quem sente atracao e se relaciona — afetiva, emocional e sexualmente
— com pessoas de ambos os géneros Reis e Cazal (2021, p. 30).
Termo guarda-chuva que engloba transgéneros, transexuais, homens trans (pessoa
que ao nascer foi designada com o género feminino, mas se identifica como sendo
do género masculino), mulheres trans (pessoa que ao nascer foi designada com o
T Trans género masculino, mas se identifica como sendo do género feminino) e travestis.
Trata-se identidades de género que ndo correspondem ao género atribuido ao
nascer. “Travestis”, por sua vez, é um termo que se refere a uma construcéo do
género feminino, e geralmente possui teor politico Reis e Cazal (2021, p. 46-48).
E possivel encontrar ambas as nomenclaturas na sigla. O Questioning pode se
referir a pessoas que estdo questionando seu género. Quanto ao Queer, pode ser
utilizado para autodesignar uma identidade de género e/ou sexual. Outros
consideram o uso do termo Queer como um ato politico, pois € um termo em
discussdo e construcio Reis e Cazal (2021, p. 46).
Termo guarda-chuva utilizado para nomear pessoas que nascem com anatomia
reprodutiva ou sexual diferente dos padrdes encontrados nos géneros masculino e
feminino, sendo cromossomos diferentes dos tipicos nesses géneros
Reis e Cazal (2021, p. 24).
Pessoa que ndo possui a atracido sexual como parte principal de suas relacoes,
sendo possivel haver auséncia — total, parcial ou em ocasides circunstanciais —
da atracdo sexual. Envolve mais a atracao afetiva, romantica, platonica, entre
outras Reis e Cazal (2021, p. 29).
Refere-se a outras identidades de género, orientacdes sexuais e demais expressoes
dissidentes, que nao se veem contempladas diretamente nas letras da sigla.

B Bissexual

Queer/
Questioning

Intersexo

Assexual

+ Simbolo +

Tabela 1. Compreendendo a sigla LGBTQIA+ segundo o Manual de Educacdo LGBTI+.
Fonte: Adaptado de Reis e Cazal (2021).

Conforme evidenciado na Tabela 1, a populagdo LGBTQIA+ é diversa e plural, com identidades e orientagoes
sexuais diferentes dos padroes considerados aceitos pela sociedade. Tais padroes alicer¢gam-se na heteronorma-
tividade?, que acaba se traduzindo em preconceitos e discriminacdes & referida populacio por conta de suas
vivéncias dissidentes. Em virtude disso, observa-se uma necessidade latente de se pensar agoes e atividades —
sobretudo no contexto educacional, que podemos estender para o contexto das bibliotecas universitarias —, para
buscar reduzir e minimizar os efeitos causados pela vulnerabilidade social.

Ao tratar da importancia do desenvolvimento da competéncia em informacao e das responsabilidades de se
trabalhar agbes pensando nas minorias sociais em situacao de vulnerabilidade, o “Manifesto de Florianopolis”
(2013) sustenta o argumento de que os bibliotecarios e profissionais da informagao devem se atentar as populagoes
vulneraveis, no sentido de facilitar o acesso e uso da informagao para a autonomia e inclusao social. Nessa
perspectiva, a construcao de uma sociedade inclusiva e livre de desigualdades, como proposto pela Agenda
2030, perpassa pela responsabilidade de profissionais, instituiges, sociedade civil em geral e demais membros da

2Refere-se a uma suposta norma, social pautada na orientacio sexual heterossexual, que enquadra e determina que todas as
pessoas sigam a mesma orienta¢do, mesmo comportamento e expressdes sexuais e de género (Reis & Cazal, 2021).
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sociedade, de modo a garantir um trabalho conjunto para promover agoes e atividades que se alinhem aos ODS da
agenda. Dessa maneira, o “Manifesto de Florianopolis” (2013) aponta para a necessidade de a classe profissional,
a partir do desenvolvimento da Competéncia em Informagao, pensar formas de combater a vulnerabilidade social
dando enfoque as populagoes e aos grupos vulneraveis, como no caso das pessoas LGBTQIA+, por exemplo.

Por essa via, Dias e Pinto (2019) ressaltam o papel de transformacao que a educagdo pode exercer na sociedade,
uma vez que proporciona reflexées e pensamento critico, direcionando a propria sociedade para um caminho
de mudangas e transformagoes consoante a sua época e contexto. A partir disso, compreende-se que o viés
educacional é a base das transformacgoes na sociedade, principalmente ao pensar as minorias sociais, de modo que
o quarto objetivo promulgado pela Agenda 2030 pode ser usado como ferramenta para promover o pensamento
critico, sensibilizando a sociedade para o combate ao preconceito contra a populagdo LGBTQIA+, cuja eficacia
se potencializa no ambiente das bibliotecas universitarias envolvendo todos os agentes que as integram, sejam
bibliotecarios, professores, discentes ou a comunidade externa.

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A pesquisa define-se por um carater bibliografico e exploratorio, tendo sido operacionalizada por meio de buscas
realizadas na Base de Dados em Ciéncia da Informagiao (BRAPCI) sobre os assuntos da pesquisa no contexto
brasileiro, considerando como resultados pertinentes os artigos e documentos que pudessem embasar as discussoes
tecidas ao longo do trabalho. Segundo o entendimento de Mattos (2020), pesquisas dessa natureza — basica,
exploratoria e bibliografica — propoem-se a aprofundar a visao geral acerca de temas especificos, utilizando-se
de levantamento de referéncias para coleta de dados sobre a pesquisa, e baseando-se em materiais produzidos e
disponiveis para acesso por parte dos pesquisadores.

A pesquisa também usou como técnica de coleta e analise de dados a Anéalise de Contetido, tal como proposta
por Bardin (2002), a fim de priorizar nos artigos e documentos a identificagao especifica no Brasil sobre agoes,
praticas, programas, projetos, dentre outros aspectos sociais que se manifestassem no combate & discriminacao e
ao preconceito contra a populagio LGBTQIA+. A partir desse contetdo, considerou-se, outrossim, aspectos que
envolvessem uma angulagao tematica entre bibliotecas universitarias, educacao e informacao, de modo a definir
termos de busca pelos quais os dados pudessem ser coletados.

Dessa feita, as trés variagoes da sigla LGBT foram utilizadas nas buscas (LGBT, LGBTI e LGBTQIA) no intuito
de recuperar mais resultados, combinando os termos com o booleano and. As combinacdes que ndo obtiveram
nenhum resultado foram: “Atividade” and “LGBT” (inclusive as outras duas variacoes da sigla mencionada); o
mesmo ocorreu com o termo “Agdes” and “LGBT” (inclusive com variagoes da sigla); quanto ao termo de busca
“Praticas informacionais” and “LGBT” (incluindo combinagao com LGBTT), também nao houve resultado; a
busca com “Biblioteca universitaria” and “LGBT” (variagoes da sigla inclusas) também néo retornou resultados;
“Servigo” and “LGBT” (com variagdo LGBTI) néo retornou resultados; também nao retornaram resultados os
termos “Referéncia” and “LGBTT”.

Nesse sentido, os critérios de exclusao foram: artigos repetidos, artigos que nao trazem propostas de agoes ou
agoes para populagdo LGBTQIA+, ou que néo sdo possiveis acessar. Nao houve delimitacio temporal nas buscas,
permanecendo o filtro automético da BRAPCI, cuja busca delimita-se ao periodo entre 1972 e 2023, sendo esse
altimo o ano limite em razao do desenvolvimento desta pesquisa, considerando trabalhos publicados até maio de
2023.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Conforme se pode visualizar na Tabela 2, houve um total de 18 resultados encontrados com os dez termos de busca
utilizados, um namero considerado pequeno em vista dos mais de dezenove mil textos indexados na BRAPCI,
segundo informacoes contidas na aba “Sobre a BRAPCI?”. Com base nessa aproximacao inicial, percebe-se quio
escassas s@o as pesquisas que envolvem a populagdo LGBTQIA+. Ainda que o foco tenham sido as praticas e
agoes destinadas a esse publico, o nimero encontrado de produgao relevante ao tema é consideravelmente inferior
a quantidade de material indexado na base de dados.

3Disponivel em: https://brapci.inf.br/index.php,/res/about. Acesso em: 20 maio 2023.
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Palavras-chave

Resultados

Titulos

“Praticas
informacionais”
| “LGBTQIA”

1) Praticas informacionais entre bibliotecarios(as) de referéncia e
usuarios(as) LGBTQIA+ // Autoria: Santana e Melo (2022);

2) Interacdes Sociais e Rupturas Observadas Através dos Estudos
Informacionais: o contexto de travestis e mulheres transexuais
brasileiras // Autoria: Nascimento et al. (2021);

3)“Préticas informacionais” nas teses e dissertacées do Programa de
Pés-Graduacio em Ciéncia da Informacao da Universidade Federal
da Paraiba // Autoria: Alves et al. (2022);

“Praticas” and
“LGBT”

4) Saindo do armario? Uma analise da producio discursiva sobre o
grupo LGBT na midia impressa em Goias // Autoria: Borges e
Canuto (2013);

5) A cada LGBTI+ o seu livro? Identidade de género e sexualidade na
biblioteconomia brasileira // Autoria: Martins (2022);

“Praticas” and
“LGBTI”

6) A cada LGBTI+ o seu livro? Identidade de género e sexualidade na
biblioteconomia brasileira // Autoria: Martins (2022);

“Préaticas” and
“LGBTQIA"

7) Praticas informacionais entre bibliotecarios(as) de referéncia e
usudarios(as) LGBTQIA+ // Autoria: Santana e Melo (2022);

8) Informacao Género-Sexualidade // Autoria: Santana et al. (2020);
9) Andlise de Discurso Critica como instrumental tedrico e
metodolégico para a garantia semantica em Linguagens
Documentarias // Autoria: Chagas e Paula (2023);

10) Interacdes Sociais e Rupturas Observadas Através dos Estudos
Informacionais: o contexto de travestis e mulheres transexuais
brasileiras // Autoria: Nascimento et al. (2021);

11) “Praticas informacionais” nas teses e dissertacdes do Programa de
P6s-Graduacao em Ciéncia da Informacao da Universidade Federal
da Paraiba // Autoria: Alves et al. (2022);

“Biblioteca” and
“LGBT”

12) A producio cientifica acerca da tematica LGBT // Autoria: Viana e
Oliveira (2017);

“Biblioteca” and
“LGBTI”

13) Nao faca a “egipcia” em tempos de COVID 19: LGBTI+
competentes em informacao // Autoria: Silva e Valério (2020);

“Biblioteca” and

14) Praticas informacionais entre bibliotecarios(as) de referéncia e

“LGBTQIA" usuarios(as) LGBTQIA+ // Autoria: Santana e Melo (2022);
“Servico” and 15) Praticas informacionais entre bibliotecarios(as) de referéncia e
“LGBTQIA" usudrios(as) LGBTQIA+ // Autoria: Santana e Melo (2022);
“Referéncia” and 1 16) Violéncia Contra Travestis e Transexuais // Autoria: Cortes et al.
“LGBT" (2017);

17) Préaticas informacionais entre bibliotecarios(as) de referéncia e
“Referéncia” and 2 usuarios(as) LGBTQIA+ // Autoria: Santana e Melo (2022);
“LGBTQIA" 18) A rede epistémica da informacao género-sexualidade na Ciéncia da

Informacao // Autoria: Santana et al. (2021).

Tabela 2. Buscas realizadas na BRAPCI.
Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

Na busca com o termo “Praticas informacionais and LGBTQIA”, trés resultados foram encontrados, sendo os
seguintes: S. R. Santana e de Melo (2022), que apresentam um estudo epistemoldgico sobre o servigo de referéncia
de bibliotecarios acerca da populaggo LGBTQIA+, também sobre assuntos de género-sexualidade, e o fluxo de
préticas informacionais, tendo as leis de Ranganathan como eixo norteador.

No artigo seguinte, Nascimento et al. (2021) abordam o contexto de pessoas trans acerca de necessidades
informacionais e comportamento informacional, suas interagoes sociais e praticas informacionais. No entanto,
nao ha relatos de acoes ou propostas de agoes voltadas para esse piiblico, uma vez que o artigo se refere com
maior propriedade as questoes de contexto e interacoes informacionais e sociais.

Por conseguinte, o trabalho de Alves et al. (2022) refere-se a um estudo acerca das dissertagoes e teses do
Programa de Pos-Graduacao em Ciéncia da Informagao da Universidade Federal da Paraiba (PPGCI/UFPB).
Trata-se, todavia, das praticas informacionais em um contexto geral, sem se enderecar especificamente & populagao
LGBTQIA+ ou trazer agoes voltadas para esse grupo.

Quanto ao termo “Praticas and LGBT”, dois resultados foram encontrados. O trabalho de Borges e Canuto
(2013) se expressa em um artigo sobre a produgao discursiva acerca da populagdo LGBTQIA+ na midia impressa
em Goids. O encaminhamento da investigacao estd mais atrelado ao universo comunicacional, tratando-se
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de um trabalho da area do jornalismo, nao se encaixando, portanto, nas areas de Ciéncia da Informagao ou
Biblioteconomia.

Martins (2022), por sua vez, traz um ensaio acerca de como as questoes sobre a populagao LGBTQIA+ sao
incorporadas na atuagao profissional, questionando-se se ha aproximagoes ou distanciamentos referentes as
demandas dessa populagdo no campo da Biblioteconomia. O trabalho considera um recorte dos movimentos
sociais dessa minoria e como se relacionam no campo da Biblioteconomia por meio dos tensionamentos que
ocorrem a partir disso. Com o termo “Praticas and LGBTT”, o mesmo resultado se repete.

Na busca com o termo “Praticas and LGBTQIA”, dos cinco resultados, trés sao repetidos e mencionados nas
buscas anteriores: S. R. Santana e de Melo (2022); Nascimento et al. (2021), e Alves et al. (2022). Ha ainda outro
artigo de S. R. d. Santana et al. (2020), cujo trabalho aborda a indexagdo temaéatica sobre informagao de género e
sexualidade, sua terminologia e contetidos informacionais e comunicacionais sobre a populagao LGBTQIA+.

O quinto resultado retornado nessa busca se trata do artigo de Chagas e Paula (2023), que discorrem sobre a
anélise de discurso critica no contexto das linguagens documentéarias, bem como sobre a representacao temética
e discursiva de atores sociais, embora nao se foque especificamente na populacio LGBTQIA-+.

Quanto ao termo de busca “Biblioteca and LGBTI”, um resultado foi encontrado: Silva e Valério (2020). O
trabalho discute o papel de bibliotecérios e da biblioteca na atuagao durante o periodo da pandemia do COVID-19,

acerca do acesso e uso da informagao quanto ao desenvolvimento da competéncia em informacao para populagao
LGBTQIA+.

A partir do termo “Biblioteca and LGBT”, um resultado foi encontrado, sendo o trabalho de Viana e Oliveira
(2017). A pesquisa investiga a produgao cientifica no ambito da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMGQG)
acerca da tematica da populacao LGBTQIA+, cujo artigo tece uma analise das producoes no contexto dos
Programas de Pés-Graduagao (PPGs) daquela universidade.

Nas buscas com os termos “Biblioteca and LGBTQIA” e “Servico and LGBTQIA”, um resultado aparece para
cada termo, sendo este repetido em ambos os cenérios: S. R. Santana e de Melo (2022), descrito em buscas
anteriores.

Quanto ao termo de busca “Referéncia and LGBT”, um resultado foi resgatado. Em seu trabalho, Cortes et al.
(2017) abordam o contexto de pessoas trans no Centro Estadual de Referéncia de Direitos LGBT e Combate a
Homofobia da Paraiba (Espago LGBT, como é popularmente conhecido), langando luz sobre a mediagao da
informacao, com base em documentos sobre o atendimento das pessoas trans que frequentam o centro.

Ao buscar pelo termo “Referéncia and LGBTQIA”, dois resultados foram encontrados, sendo um repetido, de
S. R. Santana e de Melo (2022), e o segundo de S. R. d. Santana et al. (2021). Esse ultimo se refere a um artigo
sobre epistemologia da informagao acerca de género e sexualidade, focando na produgao cientifica disponibilizada
na BRAPCI sobre essa tematica com foco na populacio LGBTQIA-+.

A partir dos resultados encontrados e analisados na pesquisa, percebeu-se que os materiais académicos acerca
de agoes, atividades ou servigos com foco na populacao LGBTQIA-+ sao escassos no contexto brasileiro. A
literatura encontrada nas buscas revela que os estudos acerca dessa populagao na area da Ciéncia da Informagao e
Biblioteconomia ainda sdo poucos, com algumas iniciativas que abordam superficialmente as pessoas LGBTQIA+
pelo viés da informacgao, mas sem estudos que trazem iniciativas contendo agoes praticas voltadas para esse
publico.

Compreendemos que as bibliotecas universitarias podem ser um campo de atuagdo para que atividades sejam
desenvolvidas visando a reducao de preconceitos, e atendendo & recomendagao do ODS 4, de modo a promover
acoes envolvendo o publico universitario para a redugao de preconceitos existentes contra as minorias sociais.
Isso porque, utilizando-se da dinamica do tripé das universidades — isto é, ensino, pesquisa e extensao —, as
bibliotecas podem oportunizar uma série de operagoes, das quais apresentamos as seguintes dentro da configuracéo
do contexto brasileiro das universidades:

e No ensino: Firmar parcerias e manter didlogos com os cursos, professores e alunos para fornecer acesso a
informagoes qualificadas a respeito das minorias sociais que integram o préprio corpo social da instituigao,
proporcionando debates em sala de aula, especialmente em disciplinas e/ou atividades educacionais que
lidem com aspectos sociais, culturais e antropolégicos. Também se certificar de que os acervos passem por
constante atualizagdo, com vistas & garantia de que os temas sociais estejam sempre paralelos s mudancas
da sociedade, e que as colegOes se tornem respostas satisfatorias as demandas por conhecimento atual,
pertinente e complementar as discussoes no ambito da graduagao e da pos-graduagao;

e Na pesquisa: E possivel organizar materiais — como livros, periédicos, documentos etc. — para
disseminagao seletiva & comunidade académica acerca das minorias sociais, de modo a otimizar as buscas
por informagao com essa finalidade. Isso facilitaria, por exemplo, a identificagao e o mapeamento
dessas populagoes e grupos nos varios ambitos da sociedade, garantindo, assim, o acesso a dados que
fomentem investigacoes de elevado rigor académico-cientifico, seja para as modalidades de iniciacao cientifica,
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especializagao, mestrado, doutorado ou simplesmente para trabalhos de pesquisa dentro das disciplinas
ofertadas pelos cursos;

e Na extensao: Nesta modalidade, as bibliotecas podem mediar as interagoes entre professores, alunos
e a comunidade na qual a instituicao esta inserida, a partir de agoes, projetos e atividades de cunho
informacional, como cursos, treinamentos, palestras, oficinas, dentre outras modalidades de extensao que
possibilitem resultados qualitativos, como a competéncia em informacao para essas minorias sociais. E
possivel trabalhar tais agoes por meio de programas e projetos institucionais, em parceria com os cursos e
corpo docente das universidades mas, também, formalizando parcerias com empresas privadas, Organizagoes
Nao-Governamentais (ONG), entidades representativas da sociedade civil e sem fins lucrativos, dentre
outras associagoes que permitam atender a um universo mais diverso e plural. Exemplos de a¢des com foco
na populagdo LGBQTTIA-+ podem se traduzir em elaboragao de curriculos para individuos & procura de
emprego, disponibilizacao de computadores com acesso & internet para monitoramento de plataformas como
do Sistema Nacional de Empregos (SINE), treinamentos sobre uso de bases de dados e repositorios — ou
mesmo sobre uso simplificado de navegadores, editores de texto, softwares e assim por diante —, palestras
acerca dos direitos do cidadao e como acessa-los, dentre outras praticas informacionais que ilustrem a
atuagao das bibliotecas universitarias na interacao com a comunidade por meio de acoes extensivas;

e Em outras modalidades: Embora nao seja uma fungao institucionalizada, as bibliotecas universitarias
também podem fornecer apoio & comunidade académica e & comunidade externa fora das modalidades de
ensino, pesquisa e extensao. Aqui o foco seria no papel social desempenhado pelas bibliotecas — mais
bem visualizado no escopo das bibliotecas publicas e comunitarias, mas nao restrito a essas tipologias
—, que poderia resultar em uma série de agoes possibilitadas pela estrutura da biblioteca universitaria,
tanto em termos de estrutura fisica quanto em termos de estrutura de recursos humanos e informacionais.
Para dimensionar as préticas possiveis nesse desenho social, é possivel elencar como agoes possiveis dentro
da biblioteca universitaria as seguintes: orientagoes sobre como solicitar documentos (institucionais ou
governamentais, como carteirinha de estudante, Carteira de Identidade Nacional (CIN), atestados de nada
consta civel e criminal, dentre outros), orientagoes para acesso a programas de assisténcia estudantil e/ou
assisténcia social, cadastro e agendamento de consultas no Sistema Unico de Satide (SUS) e orientacdes
sobre como garantir o uso do nome social nos documentos, disciplinas e programas da instituicao, bem
como nos demais &mbitos sociais.

e Em outras frentes de atuagao: Além das acgoes elencadas, também é possivel sinalizar a possibilidade
de atuac@o das bibliotecas universitarias em outras duas frentes de atuacdo: 1) Agdo cultural, que,
segundo Flusser (1983, p. 148), transforma a biblioteca em instrumento a partir do entrelagamento entre
acervo e contexto, de modo a defini-la como "basicamente mediacao e criacdo de acervo, inseridas em
contexto cultural bem definido". Nessa propositura, compreendemos que, dentre as expectativas inclinadas
a biblioteca universitaria, deve-se esperar também que a oferta de seus produtos, servigos e processos
dialoguem com o contexto sempre atual da sociedade, sendo um deles, portanto, a emergéncia de sensibilizar
os usuarios para reflexoes mais sociais dentro da cultura, que nessa inferéncia podemos supor a partir da
reducao da LGBTfobia por meio de informagoes mais voltadas para grupos minoritérios. Isso nos leva
a segunda frente alternativa de atuagdo das bibliotecas universitarias; 2) Promogao da diversidade, cujo
escopo nao apenas se integra as recomendagoes do ODS 4 da Agenda 2030 da ONU, mas incentiva em
simultaneo a pluralidade no ambiente das bibliotecas, seja por meio do servico de referéncia preocupado com
as vulnerabilidades sociais, ou por meio de adequagao do acervo disponivel, de atendimentos mais humanos,
auxilio sobre recursos universitarios ofertados pelas IES que esbarram em processos muito burocratizados
e de dificil entendimento por parte dos usuarios — tecnicalidades essas que podem ser amenizadas por
um bibliotecario sensivel as questoes sociais, cuja compreensao da dindmica funcional da instituicao possa
tornar o acesso a tais recursos mais facilitado para os usuérios confrontados pelas vulnerabilidades de seu
contexto.

Essas sao apenas algumas das agoes possiveis de acordo com o entendimento concluso desta investigagao para
as bibliotecas universitarias. Tal delineamento mostra como é exequivel pensar agdes sociais tendo como
embasamento os aspectos educacionais permeados pelas universidades. Importante mesmo é compreender que
cada uma dessas atividades estabelece um vinculo entre a educagao de qualidade e as fungoes desempenhadas
pelas bibliotecas universitarias. Na silhueta desta pesquisa, portanto, entende-se que direcionar tais agoes para a
populagdo LGBTQIA+ nao apenas é factivel como também representa uma expansao do fazer biblioteconémico
para as causas sociais, e caminha ao encontro do que recomenda o ODS 4 sobre educacao de qualidade.

Compreendemos, deste modo, que identificar essa produgao parca no dmbito da academia também pode indicar
uma oportunidade de se realizar mais pesquisas sobre as teméticas que envolvem tal populacdo. Afinal, a
necessidade existe e esté registrada em pesquisas como esta. Uma das possibilidades propostas neste trabalho é
a angulacao teodrica acerca desse grupo de pessoas na sua interface com a Educagao, que por sua vez pode ser
uma bandeira hasteada no &mbito das bibliotecas universitéarias.

Em outras palavras, para que agoes efetivas sejam realizadas com vistas a luta contra o preconceito e a
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discriminagao, é necessario fomentar debates também no a&mbito académico. Nessa conjuntura, torna-se viavel
alinhar-se as recomendagoes do quarto ODS da Agenda 2030, de modo a inserir as bibliotecas universitarias
no cerne do combate & LGBTfobia, garantindo, em simultaneo, o esclarecimento por meio de informagoes
qualificadas e a construgéo de competéncias que proporcionem autonomia para pessoas LGBTQIA+ em suas
variadas interacoes na sociedade.

CONSIDERAGOES FINAIS

Os estudos sobre género e sexualidade, especificamente acerca da populagio LGBTQIA+, tém ganhado espaco
no campo da Ciéncia da Informacao e da Biblioteconomia, e isso também se reflete no contexto brasileiro. Os
avancos sociais conquistados pelos movimentos sociais desde a década de 1980 reverberam na academia. Nesse
sentido, com a Agenda 2030 da ONU, que apresenta metas e objetivos, tem-se pensado cada vez mais em uma
sociedade inclusiva onde nao haja espago para preconceitos e discriminagoes contra as minorias sociais.

Nesse contexto, o0 ODS 4 assume papel fundamental nos espagos de bibliotecas universitarias, nos quais é possivel
tragar uma linha de atuacdo vinculada ao combate as desigualdades sociais. Sob essa perspectiva, torna-se
emergente pensar agoes que sejam desenvolvidas nos espagos das bibliotecas universitarias, pautando-se no
argumento da Educacao de Qualidade do ODS 4, que colaborem com a redugao de discriminacoes contra a
populacao LGBTQIA+.

Os resultados obtidos nesta pesquisa foram de grande valia para identificar a pouca aderéncia das questoes que
envolvem as pessoas LGBTQIA+ na Ciéncia da Informacao e Biblioteconomia no Brasil quanto as agdes e praticas
voltadas para essa populacao. Para mudar tal cenério, infere-se como urgente pensar uma agenda de atuagao
dos profissionais nas bibliotecas universitarias, com o viés da Educagao, voltada para o combate de preconceitos
e discriminagoes contra a referida populagao. Por isso, apresentamos certos cenarios de possibilidades nos quais
a biblioteca universitaria assume para si um papel mais ativo nas contribuigoes de uma educacao de qualidade,
atuando tanto no tripé da universidade quanto em outras modalidades e frentes alternativas para somar forcas
na necessidade de um pais com maior equidade, atento as vulnerabilidades de seus cidadaos e disposto a debater
tais questoes com mais frequéncia, assertividade e consciéncia.

Pensando a partir da dimensao social da Ciéncia da Informacao e Biblioteconomia, justifica-se a relevancia de
estudos como este na possibilidade de que pessoas bibliotecarias reflitam sobre suas praticas e possam desenvolver
agoes e atividades destinadas a esse publico-alvo. O estudo pautou-se em um recorte brasileiro dessas discussoes,
como forma de reconhecer inicialmente o vinculo possivel entre as recomendagoes do ODS 4 e o engajamento das
bibliotecas universitarias nesses temas atuais, envolvendo por exemplo a populacao LGBTQIA+. Todavia, tal
investigagao carece ainda de uma expansao global que pode contribuir para o fortalecimento e promogao de
novas praticas das bibliotecas universitarias nessa empreitada que leva a redugao das desigualdades sociais.

Para tanto, a Educacao, especificamente sob a bandeira do ODS 4, pode ser uma base importante para que essas
praticas sejam realizadas nas bibliotecas universitarias, ou até mesmo demais tipologias, de maneira a contribuir
com a redugao e minimizacao de preconceitos e discriminagoes. Na realizagao dessas agoes, vé-se possivel o
acesso as informagoes, a promogao da cidadania e oportunidade da inclusao social, a fim de, sobretudo, promover
sociedades inclusivas, justas e igualitarias, tal como recomendado no documento da Agenda 2030.

DOI: 10.5380/atozv13.91752 AtoZ: novas prdticas em informagdo e conhecimento, 13, 1-12, 2024


http://dx.doi.org/10.5380/atoz.v13.91752

Silva & Vlaxio

A educacdo de qualidade nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel

10

REFERENCIAS

Alves, F. A. C., de Brito Feitoza, R. A., Campos, A. F., & de
Sousa, M. R. F. (2022). “praticas informacionais” nas teses
e dissertagdes do programa de pos-graduagao em ciéncia da
informacao da universidade federal da paraiba. Folha de
Rosto, 64—82. Recuperado de https://periodicos.ufca.edu.br
ojs/index.php /folhaderosto/article /view /856 /613

Araujo, D. K., Magnus, A. P. M., Selbach, C. J., Debastiani,
A. M., & Handke, F. B. (2021). O papel social das bibliotecas
universitarias: iniciativas da biblioteca central irmao josé
otao da pucrs. Pdginas absb: arquivos e bibliotecas, 97-118.
doi: https://doi.org/10.21747/21836671 /pagl6ab

Bardin, L. (2002). Andlise de conteddo. Edigbes 70.

Borges, L. S., & Canuto, A. d. A. A. (2013). Saindo
do armério? uma anéalise da producdo discursiva sobre
o grupo lgbt na midia impressa em goids. Comunica¢do
& Informagdo, 16(2), 123-135. Recuperado de https://
revistas.ufg.br/ci/article/view /27588 /16299

Chagas, L. B. R., & Paula, L. T. d. (2023). Analise de dis-
curso critica como instrumental teérico e metodologico para
a garantia seméntica em linguagens documentéarias. Encon-
tros Bibli, 28, €90893. doi: https://doi.org/10.5007/1518-
2924.2023.€90893

Cortes, G. R., da Silva, L. F., da Silva, L. K. R., & Soares,
G. S. (2017). Violéncia contra travestis e transexuais: a medi-
acdo da informacgdo no espago lgbt. Tendéncias da Pesquisa
Brasileira em Ciéncia da Informagao, 10(2). Recuperado
de https://revistas.ancib.org/index.php/tpbci/article/view/
429/428

Dias, E., & Pinto, F. C. F. (2019). Educacio e socie-
dade. FEnsaio: Awalia¢do e politicas piublicas em educa-
¢ao, 27(104), 449-454. doi: https://doi.org/10.1590/S0104-
40362019002701041

Flusser, V. (1983). A biblioteca como um instrumento
de agao cultural. Revista da FEscola de Biblioteconomia da
UFMG, 12(2), 145-159. Recuperado de http://hdl.handle
.net/20.500.11959 /brapci/ 71176

International Federation of Library Associations and Insti-
tutions (IFLA). (2016). As bibliotecas podem promover a
implementagao da agenda 2030. FEBAB. Recuperado de
http://repositorio.febab.org.br/items/show /438

Lei n°® 7.716, de 5 de janeiro de 1989. (1989). Define os
crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor. Diario
Oficial da Unido. Recuperado de https://www.planalto.gov
.br/ccivil 03 /leis/17716.htm

Lima Junior, I. A.,; & Sousa, B. S. A. (2020). Guia
de inclusdo das pessoas lgbtgia+. Biblioteca Carolina
Maria de Jesus, IFPE (Campus Olinda). Recuperado
de https://educapes.capes.gov.br/bitstream /capes/
597276 /2/GUIA%20DE%20INCLUS%C3%830%20DAS%
20PESSOAS%20LGBTQIA%2B.pdf

Manifesto de Florianopolis. (2013). Manifesto de floriandpo-
lis sobre a competéncia em informacdo e as populagdes vulne-
raveis e minorias. FEBAB IBICT, UNB, UNESP. Recupe-

rado de http://repositorio.febab.org.br/items /show /4554

Martins, C. W. S. (2022). A cada Igbti+ o seu livro? identi-
dade de género e sexualidade na biblioteconomia brasileira.
Revista Informagao na Sociedade Contempordnea, 6(1), 1-
26. Recuperado de https://periodicos.ufrn.br/informacao/
article/view /27728 /15659

Mattos, S. M. N. d. (2020). Conversando sobre metodologia
da pesquisa cientifica. Editora Fi.

DOI: 10.5380/atozv13.91752

Nascimento, M. A. S., Mata, M. L., & Pereira, G. (2021).
Interacgbes sociais e rupturas observadas através dos es-
tudos informacionais: o contexto de travestis e mulheres
transexuais brasileiras. Brazilian Journal of Information
Science(15), €02115. doi: https://doi.org/10.36311/1981-
1640.2021.v15.€02115

Oliveira, L. D. d. (2022). Cinquenta anos das conferéncias
ambientais da organizagao das nagbes unidas: qual é o
legado para as condigbes de satude humana? Cadernos de
Saide Publica, 38(12). doi: https://doi.org/10.1590/0102-
311XPT130522

Organizagdo das Nagoes Unidas (ONU). (2010). Os ob-
jetivos de desenvolvimento do milénio. ONU. Recupe-
rado de https://brasil.un.org/pt-br/66851-0s-objetivos-de
-desenvolvimento-do-milenio

Organizacao das Nacoes Unidas (ONU). (2015). Transfor-
mando nosso mundo: a agenda 2030 para o desenvolvimento
sustentdvel. ONU. Recuperado de https://brasil.un.org/
sites/default /files /2020-09/agenda2030-pt-br.pdf

Organizagao das Nagbes Unidas para a Educagao, a Ciéncia
e a Cultura (UNESCO). (2015). Transformando nosso
mundo: a agenda 2030 para o desenvolvimento sustentdvel.
UNESCO. Recuperado de https://unesdoc.unesco.org/ark:/
48223 /pf0000252197

Reis, T., & Cazal, S. (2021). Manual de educagao lgbti+.
IBDSEX.

Santana, L. (2019). O estado laico no confessiondrio:: O
debate sobre a criminaliza¢do da homofobia e da transfobia.
Editora Appris.

Santana, S. R., & de Melo, M. L. D. (2022). Praticas
informacionais entre bibliotecarios (as) de referéncia e usua-
rios (as) lgbtqia+. Folha de Rosto, 8(1), 249-276. Re-
cuperado de https://periodicos.ufca.edu.br/ojs/index.php/
folhaderosto/article/view /842

Santana, S. R. d., Costa, L. C. A. d., Melo, M. L. D. d.,
Silva, A. K. A. d., & Souza, E. D. d. (2021).
A rede epistémica da informagdo género-sexualidade
na ciéncia da informagao. Revista Informacdo em
Pauta, 6, 1-21. doi: https://doi.org/10.36517/2525-
3468.ip.v6i00.2021.44186.1-21

Santana, S. R. d., Girard, C. D. T., Costa, D. J. E. d.,
Melo, M. L. D. d., & Girard, C. M. T. (2020). Informacao
género-sexualidade: um estudo teérico, pratico e epistémico
no ambito das politicas de indexacao. Folha de rosto: Re-
vista de Biblioteconomia e Ciéncia da Informagao, 6(2),
78-96. Recuperado de https://periodicos.ufca.edu.br/ojs/
index.php/folhaderosto/article/view /564 /502

Silva, A. L. A., & Valério, E. D. (2020). Nao faca
a ‘“egipcia” em tempos de covid 19: Lgbti+ compe-
tentes em informagdo.  Revista Brasileira de FEduca-
¢ao em Ciéncia da Informagao, 7(1), 156-175. doi:
https://doi.org/10.24208 /rebecin.vTiespecial.205

Sistema Nacional de Bibliotecas Publicas (SNBP). (s.d.).
Tipos de biblioteca. Governo Federal.

Viana, A. F., & Oliveira, D. A. (2017). A producao cientifica
acerca da tematica Igbt: estudo propedéutico nas teses e
dissertagoes na ufmg. Ciéncia da Informagao Express, 2(10),
1-8. Recuperado de https://revistas.ancib.org/index.php/
tpbci/article/view/414/413

Como citar este artigo (APA):
Silva, A. L. A. & Vlaxio, F. L. (2024). A educagao

AtoZ: novas prdticas em informagdo e conhecimento, 13, 1-12, 2024


https://periodicos.ufca.edu.br/ojs/index.php/folhaderosto/article/view/856/613
https://periodicos.ufca.edu.br/ojs/index.php/folhaderosto/article/view/856/613
http://dx.doi.org/https://doi.org/10.21747/21836671/pag16a6
https://revistas.ufg.br/ci/article/view/27588/16299
https://revistas.ufg.br/ci/article/view/27588/16299
http://dx.doi.org/https://doi.org/10.5007/1518-2924.2023.e90893
http://dx.doi.org/https://doi.org/10.5007/1518-2924.2023.e90893
https://revistas.ancib.org/index.php/tpbci/article/view/429/428
https://revistas.ancib.org/index.php/tpbci/article/view/429/428
http://dx.doi.org/https://doi.org/10.1590/S0104-40362019002701041
http://dx.doi.org/https://doi.org/10.1590/S0104-40362019002701041
http://hdl.handle.net/20.500.11959/brapci/71176
http://hdl.handle.net/20.500.11959/brapci/71176
http://repositorio.febab.org.br/items/show/438
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l7716.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l7716.htm
https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/597276/2/GUIA%20DE%20INCLUS%C3%83O%20DAS%20PESSOAS%20LGBTQIA%2B.pdf
https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/597276/2/GUIA%20DE%20INCLUS%C3%83O%20DAS%20PESSOAS%20LGBTQIA%2B.pdf
https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/597276/2/GUIA%20DE%20INCLUS%C3%83O%20DAS%20PESSOAS%20LGBTQIA%2B.pdf
http://repositorio.febab.org.br/items/show/4554
https://periodicos.ufrn.br/informacao/article/view/27728/15659
https://periodicos.ufrn.br/informacao/article/view/27728/15659
http://dx.doi.org/https://doi.org/10.36311/1981-1640.2021.v15.e02115
http://dx.doi.org/https://doi.org/10.36311/1981-1640.2021.v15.e02115
http://dx.doi.org/https://doi.org/10.1590/0102-311XPT130522
http://dx.doi.org/https://doi.org/10.1590/0102-311XPT130522
https://brasil.un.org/pt-br/66851-os-objetivos-de-desenvolvimento-do-milenio
https://brasil.un.org/pt-br/66851-os-objetivos-de-desenvolvimento-do-milenio
https://brasil.un.org/sites/default/files/2020-09/agenda2030-pt-br.pdf
https://brasil.un.org/sites/default/files/2020-09/agenda2030-pt-br.pdf
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000252197
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000252197
https://periodicos.ufca.edu.br/ojs/index.php/folhaderosto/article/view/842
https://periodicos.ufca.edu.br/ojs/index.php/folhaderosto/article/view/842
http://dx.doi.org/https://doi.org/10.36517/2525-3468.ip.v6i00.2021.44186.1-21
http://dx.doi.org/https://doi.org/10.36517/2525-3468.ip.v6i00.2021.44186.1-21
https://periodicos.ufca.edu.br/ojs/index.php/folhaderosto/article/view/564/502
https://periodicos.ufca.edu.br/ojs/index.php/folhaderosto/article/view/564/502
http://dx.doi.org/https://doi.org/10.24208/rebecin.v7iespecial.205
https://revistas.ancib.org/index.php/tpbci/article/view/414/413
https://revistas.ancib.org/index.php/tpbci/article/view/414/413
http://dx.doi.org/10.5380/atoz.v13.91752

Silva & Vlaxio A educacdo de qualidade nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel 11

de qualidade nos Objetivos de Desenvolvimento Sus-
tentavel da Agenda 2030 da ONU para combate aos
preconceitos contra a populacao LGBTQIA+: um pa-
ralelo entre produgao académica e bibliotecas universi-
tarias. AtoZ: movas prdticas em informacao e conheci-
mento, 13, 1 — 12. Recuperado de: http://dx.doi.org/
10.5380/at0z.v13.91752

DOI: 10.5380/atozv13.91752

AtoZ: novas prdticas em informagdo e conhecimento, 13, 1-12, 2024


http://dx.doi.org/10.5380/atoz.v13.91752
http://dx.doi.org/10.5380/atoz.v13.91752
http://dx.doi.org/10.5380/atoz.v13.91752

Silva & Vlaxio A educacdo de qualidade nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel 12

NOTAS DA OBRA E CONFORMIDADE COM A CIENCIA ABERTA

CONTRIBUIGAO DE AUTORIA

Papéis e contribuicoes André Luiz Avelino da Felipe Lopes Vlaxio
Silva

Concepcao do manuscrito
Escrita do manuscrito
Metodologia

Curadoria dos dados
Discussao dos resultados
Analise dos dados

X[ X|X| X| X| X
X[ X| X[ X| X| X

EQUIPE EDITORIAL
Editora/Editor Chefe
Paula Carina de Aratjo (https://orcid.org/0000-0003-4608-752X)

Editora/Editor Associada/Associado Junior

Karolayne Costa Rodrigues de Lima (https://orcid.org/0000-0002-6311-8482)

Editora/Editor de Texto Responsavel

Fabiane Fiihr (https://orcid.org/0000-0002-3723-050X)

Segao de Apoio as Publicagoes Cientificas Periddicas - Sistema de Bibliotecas (SiBi) da Universidade Federal do
Parana - UFPR

Editora/Editor de Layout

Felipe Lopes Roberto (https://orcid.org/0000-0001-5640-1573)

DOI: 10.5380/atozv13.91752 AtoZ: novas prdticas em informagdo e conhecimento, 13, 1-12, 2024


https://orcid.org/0000-0003-4608-752X
https://orcid.org/0000-0002-6311-8482
https://orcid.org/0000-0002-3723-050X
https://orcid.org/0000-0001-5640-1573
http://dx.doi.org/10.5380/atoz.v13.91752

	Introdução
	A AGENDA 2030 E O ODS 4 – EDUCAÇÃO DE QUALIDADE
	BIBLIOTECAS UNIVERSITÁRIAS E A POPULAÇÃO LGBTQIA+
	PROCEDIMENTOS METODOLÓGICOS
	RESULTADOS E DISCUSSÃO
	CONSIDERAÇÕES FINAIS
	Notas da Obra e Conformidade com a Ciência Aberta
	CONTRIBUIÇÃO DE AUTORIA
	EQUIPE EDITORIAL
	Editora/Editor Chefe
	Editora/Editor Associada/Associado Júnior
	Editora/Editor de Texto Responsável
	Editora/Editor de Layout



